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Büyük bir sevdan›n,
büyük bir mücadelenin ad›...

AKP’nin haz›rlad›¤› Kamu Yönetimi Reformu ile 2
milyon 400 bin memurun çal›flma koflullar› alt üst
oluyor. Memuru adeta t›rpanlamaya yönelik olan
bu tüccar devlet mant›¤› tasar›s› ile memursuz bir
Türkiye yarat›lmak isteniyor.

Baflbakanl›kta büyük bir kat›l›m ile gerçeklefltirilen Eko-
nomik Sosyal Konsey Toplant›s›, baflta Kamu Yönetimi
Reformu olmak üzere Türkiye gündeminde önemli yer
tutan AB ‹lerleme Raporu konular›n›n tart›fl›ld›¤› bir
arenaya döndü.

ESK’da Kamu-Sen kararl›l›¤›

Aky›ld›z, ‘y›l›n
sendikac›s›’

‘Referanduma gidilmeli’‘Referanduma gidilmeli’
∂ Ülkenin gerek içeride gerekse gerekse d›fl güçler tara-
f›ndan sistemli bir flekilde yürütülen bir çal›flmayla parça-
lanma ve milli bütünlü¤ünün bozulmas› plan›yla karfl› karfl›-
ya oldu¤una dikkat çeken Aky›ld›z, Hükümetin yürürlü¤e
koymaya düflündü¤ü kamu yönetimi reformu da bu plan›n
siyasal aflamas›n›n hukuki zeminini haz›rlamaya yönelik
uygulamalara imkan tan›d›¤›n› söyledi. Haberi     ‘de13

Haberi     ‘de12

Haberi     ‘de11

Haberi     ‘de3

TCDD Hastaneleri
MAHKEMEL‹K
Türk Ulafl›m-Sen, TCDD’ye ba¤l› Ankara, ‹zmir, Eskiflehir
ve ‹stanbul’daki hastanelerin, SSK’ya kiralanmas›na
iliflkin karar›n iptali ve yürütmenin durdurulmas› istemi ile,
Bölge ‹dare Mahkemesi’ne dava açt›. Haberi     ‘da19

Haberi     ‘de2

∂ T ürkiye’de y›l›n sendikac›s›
ödülü Türkiye Kamu-Sen Genel
Baflkan› Bircan Aky›ld›z’a verildi.
K›sa ad› ‹ZDER olan Seçilmifl ve
Atanm›fllar› ‹zleme Derne¤i
taraf›ndan her y›l düzenlenen 2003
y›l›na damgas›n› vuranlar ödül
töreni ATO’da gerçeklefltirildi. 

Mübarek
Ramazan
Bayram›n›z›
kutlar,
görevlerinizde
baflar›lar dileriz

Tebrik Terör yine vurdu
Türkiye nereye götürülmek isteniyor?

Geçti¤imiz Cumartesi, ‹stanbul’da fiiflli ve
Beyo¤lu’nda iki sinagoga düzenlenen sald›r›
üzerinden bir hafta geçmeden Türkiye yeni bir
terör sald›r›syla sars›ld›. Y›llard›r 30 bin insan›m›z›
katleden PKK terörü bu sefer taktik de¤ifltirerek
eylem fleklini flehirlere yöneltti. 

Hedef memursuz
Türkiye

Kamu Reformunda
bilinmeyen
gerçekler

Kamu Reformunda
bilinmeyen
gerçekler

Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Aky›ld›z,
haz›rlanan Kamu Yönetimi Reform Tasla¤›

ülke bütünlü¤ü gözeten bir anlay›flla
haz›rland›¤› elefltirisinde bulundu. Aky›ld›z

“Kamu yönetimi reformu konusunda da
referanduma gidilmelidir” dedi.



Türkiye Kamu-Sen ad›na Sahibi

Bircan AKYILDIZ
Yaz› ‹flleri Müdürü
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Terör sald›r›lar›n›n ard›ndan ak›llarda kalan sorular

G eçti¤imiz Cumartesi, ‹stanbul’da
fiiflli ve Beyo¤lu’nda iki
sinagoga düzenlenen sald›r›

üzerinden bir hafta geçmeden Türkiye yeni
bir sald›r›yla sars›ld›. 

Geliflmeler ve ortaya at›lan iddialar,
‹srail’in ilk gün yapt›¤› aç›klamalar
do¤rultusunda paralel görüntü verirken,
cevab› bulunmas› gereken pek çok soru da
ortada duruyor.

‹flte kafa kar›flt›ran sorular;

∂ Sald›r›n›n ard›ndan El Kaide ismi ilk
olarak ‹srail taraf›ndan telaffuz edilip
ard›ndan, Türkiye’deki baz› medya
organlar›n›n da ayn› isim üzerinde
yönlendirici yay›nlar yapmas› tesadüf mü?

∂ ‹srail kendi topraklar›nda Türkiyeli
binbafl› Cengiz Toytunç ve yüzbafl›
öldürüldü¤ünde, araflt›rma için Türkiye’ye
izin vermezken, MOSSAD ajan› olduklar›
öne sülünen ZAKA isimli kipal› sakall›
gruba neden izin verildi?

∂ Soruflturmay› ve araflt›rmay› ‹srail’in
üstlenmesi, diplomasi aç›s›ndan bir skandal
de¤il mi? Dahas› araflt›rma sonucu ‹srail’in
delilleriyle hareket edilmesi ne derece
isabetli olur?

∂ Sald›r›n›n hemen ard›ndan Türkiye’ye
gelen ‹srail’in gizli Servisi MOSSAD
Baflkan› Meir Dagan, Milli ‹stihbarat
Teflkilat›(M‹T)ile gizliden neyi görüflmüfl
olabilir?

∂ Sald›r›da ölenlerin tamam› Türk
vatandafl› olmas›na ra¤men, ‹srail D›fliflleri
Bakan›, MOSSD Baflkan› ve ajanlar›n›n
Türkiye’ye ak›n etmesi ne ile izah edilebilir?

∂ Irak’› iflgal sonras› büyük tepki toplayan
ve son kamuoyu yoklamalar›nda en büyük
tehlike görülen ‹srail ve ABD’nin büyük
nefes ald›¤› ve rahatlad›¤› görülüyor. ABD
Baflkan› Bush’un “Gerekirse bir savafl daha
bafllatabilirim” demesi ve ‹ngiltere
Baflbakan› Tony Blair’in “Hakl›l›¤›m›z
görüldü, rahatlad›m’ aç›klamas›, sald›r›n›n

yeni savafllar için gerekçe
yap›lmas› ihtimalini
güçlendirmiyor mu?

∂ Sald›r› ard›ndan önce,
‘Caniler Arap’, ‘El Kaide
üstlendi’ gibi bafll›klar atan
medyan›n, kaynak olarak
gösterdi¤i El Kuds el Arabi
Gazetesi’nin, ‹ngiliz ve
ABD gizli servisleri
taraf›ndan yönlendirildi¤i
iddias› do¤ru mu? Do¤ru
ise, bu gazetenin haberi
nas›l kaynak kabul
edilebilir?

∂ Türkiye’deki Yahudi
cemaatinin, son iki ayd›r
büyük panik yaflad›¤›, baz›
kimselerin ibadete
gelmedi¤i, baz›lar›n›n da
‹srail’e geri döndü¤ü belirtildi. Yahudi
cemaati bu ihbar› nereden alm›flt›?

∂ ABD’nin ve MOSSAD’›n aylar
öncesinde ‘teröre’ karfl› Türkiye’yi uyard›¤›
söylenirken, M‹T ve ‹çiflleri Bakanl›¤› ise
bundan haberi olmad›¤›n› aç›kl›yor.
MOSSAD kimi uyard›? Yahudi Cemaatinin
pani¤i bu ihbar›n sonucu olabilir mi?

∂ Bugüne kadar Türkiye’ye ve Yahudi
merkezlerine hiç sald›r› düzenlememifl olan
El Kaide, bu sald›r›y› hangi amaçla yapm›fl

olabilir?
∂ Sald›r› sonucu, etraftaki

onlarca metre alandaki binalar
ve araçlar da¤›l›rken, fail
olarak gösterilen, Türk
vatandafllar›, Azad Ekinci,
Feridun U¤urlu, Mesut Çabuk
ve Gökhan Elalt›ntafl’a it
oldu¤u söylenen pasaport ve
kimliklerde neden en ufak
hasar yok? 

Bugün Türkiye üzerinde
gerçekten de büyük oyunlar
oynanmakta. Özellikle
Türkiye hayalini kafalar›ndan
hiçbir zaman silmeyen
ülkelerin, bunun için kendi
vatandafl›n› dahi katletmekten
çekinmeyece¤i de
unutulmamal›d›r. 

Düflünün bir kanl› eylem yap›l›yor, bunun
için Sinegog’un içi de¤il de d›flar›s› seçiliyor
ve bombalar teker teker patlat›l›yor.
Ölenlerin ço¤u ise Türk. Eylemden sonra ise
ceset parçalar› dahi yüzlerce metre uza¤a
da¤›lm›flken, ortada eylemcilerin kimlikleri
ve pasaportu nas›l oluyor da sapasa¤lam
kalabiliyor? Olay günü ise MOSSAD’›n
Baflkan› Türkiye’ye gelip M‹T Müsteflar› ile
gizli bir görüflme yap›yor. Gerçek o ki El
Kaide ya da baflka güçler ve onlar›n Türkiye

ba¤lant›s›, yani içeride adamlar› mutlaka var.
Türkiye’nin CIA ve MOSSAD ajanlar›n›n
cirit att›¤› bir ülke oldu¤unu ise son
zamanlarda bas›nda yo¤unlaflan haberlerden
herkes biliyor. 

Haf›zalar›m›z› biraz zorlarsak, 1986
tarihinde Berlin’de daha çok Amerikal›lar›n
gitti¤i bir distotekte meydana gelen bombal›
sald›r›da onlarca ölü ve yaral› vard›. Bu
sald›r›da ABD ve ‹srail Libya’y› sorumlu
tuttular ve daha sonraki süreç içerisinde
Libya ABD uçaklar› taraf›ndan vuruldu.
Yani kimin ifline ne, nas›l geliyorsa o flekil
mutlaka çiziliyor. Bunun için bahane çok.
Örne¤ini daha geçti¤imiz yak›n zaman
içerisinde ABD’nin 11 Eylül’deki sald›r›dan
Saddam Hüseyin’i sorumlu tutup Irak’›
vurmas›nda da görebiliyoruz. Sinagog
sald›r›s›ndan sonra ise senaryolar yabanc›
de¤il. Bu sefer suçlu ‹ran olarak
gösterilmeye çal›fl›l›yor. ABD ve ‹srail’in bu
sald›r›lar› gerekçe göstererek Irak gibi ‹ran’a
da müdahale edilmesini gündeme getirmeye
haz›rland›klar› iddialar› yo¤unluk
kazanmaya bafllad›. 

PKK taktik de¤ifltirdi
Peki soruyoruz; y›llarca çoluk çocuk,

yafll›-genç, asker-polis demeden 30 bin
insan›m›z› katleden PKK terörü isim ve
taktik de¤ifltirerek eylemlerini flehir
merkezlerine yayd›. Y›llard›r ülkemizdeki
terör belas›na ve teröristlere sesini
ç›kartmayan, hatta onlar› besleyen ve kucak
açan ülkeler, bugün kendi vatandafllar›n›
teröre kurban verince neden bir kafl›k suda
f›rt›nalar kopartmaya çal›fl›yor? 

Görünen o ki ülkemizi önümüzdeki
süreçte farkl› seneryolar›n bekledi¤idir.
Ancak bize göre bütün bunlar›n alt›nda Türk
milletini milli kimli¤inden s›y›rmak,
k›sacas› Türkiye’yi Türksüzlefltirmek
operasyonlar› yatmaktad›r. Bunun için de 70
milyon yek vücut olarak milli bir durufl
sergilememiz gerekmektedir. Aksi taktirde
yar›nlar›m›z hiç de ayd›nl›k olmayacakt›r. 

> Kilit Soru flu:> Kilit Soru flu:

Sald›r›lar kimin
ifline yarad›?

De¤erli Üyemiz,

‹lk etapta ayl›k olarak ç›kacak gazetemizde
eksikli¤ini hissetti¤iniz yaz›, makale, v.s. gibi
konulardaki görüfllerinizi ve ilinizdeki ilginç
olaylar› bizlerle paylaflman›z gazetemizin daha
etkin ve verimli olmas› aç›s›ndan büyük önem
arz etmektedir. 

Konu ile görüfllerinizi faks ya da e-mail
yoluyla bizlere ulaflt›rabilirsiniz..

e-mail: ounal61@hotmail.com    Faks: 0 312 424 22 08

Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi
GAZETESIBüyük bir sevdan›n,

büyük bir mücadelenin ad›...

Bu Gazete Bas›n Ahlak ‹lkelerine uymay› taahhüt eder

Ayl›k Yay›n Organ›d›r •  ÜCRETS‹ZD‹R • Y›l: 1 Say› 1

• Önsel ÜNAL

Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi Ay›n Olay›2

?Türkiye nereye
götürülmek isteniyor



Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi

Aky›ld›z, y›l›n sendikac›s› seçildi
T ürkiye’de y›l›n sendikac›s› ödülü Türkiye

Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z’a verildi. K›sa ad› ‹ZDER olan

Seçilmifl ve Atanm›fllar› ‹zleme Derne¤i
taraf›ndan her y›l düzenlenen 2003 y›l›na
damgas›n› vuranlar ödül töreni ATO’da
gerçeklefltirildi. 

Törende kamu çal›flanlar›n›n haklar›n›n
mücadelesinde göstermifl oldu¤u tavr›yla
kamuoyunun büyük takdirini toplayan Türkiye
Kamu-Sen ad›na ödülü Genel Baflkan Bircan
Aky›ld›z’a verildi. 

Ödülünü ‹ZDER Baflkan› Ali Do¤an’›n elinden
alan Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, törende flunlar› söyledi:

“Bize Türkiye Kamu-Sen olarak geçen y›l da
bu ödül lay›k görülmüfltü. O zaman da flunu
söylemifltim. Ödülleri almak güzel ancak hak
etmek daha güzel. Türkiye Kamu-Sen olarak bu
ödülü hak etmek için icraatlar›m›z› ve
mücadelemizi sonuna kadar sürdürece¤iz”.

Garip ama gerçek
Devlet, Güneydo¤u’da uzman çavufl olarak görev yaparken bast›¤› may›n›n patlamas› sonucu sa¤
aya¤›n› kaybeden gazi Yüksel Ünal’a ödedi¤i 12 milyarl›k ikramiyeyi faiziyle birlikte geri istedi. 

D evlet, Güneydo¤u’da uzman çavufl
olarak görev yaparken bast›¤›
may›n›n patlamas› sonucu sa¤

aya¤›n› kaybeden gazi Yüksel Ünal’a
ödedi¤i 12 milyarl›k ikramiyeyi faiziyle
birlikte geri istedi. 

Milli Savunma Bakanl›¤›, Türk Silahl›
Kuvvetleri’nde görev yapt›¤› 9 y›l 9 aya
karfl›l›k Güneydo¤u gazisi Yüksel Ünal’a
verdi¤i 12 milyar 186 milyon 480 bin liral›k
ikramiyeyi faiziyle birlikte geri alabilmek
için Adana 2.Asliye Hukuk Mahkemesi’ne
‘’Alacak’’ davas› açt›. Bakanl›k ad›na
duruflmaya kat›lan Avukat Emel Sarcarbaba,
daval› Yüksel Ünal’›n malulen emekliye
ayr›larak 525 milyon lira maafl ba¤land›¤›n›,
‘Uzman erbafl’ yönergesinin 3.Bölüm
6.Maddesi ‘d’ f›kras› gere¤ince ödenen
miktar›n geri al›nmas› için davay› açmak
zorunda kald›klar›n› bildirdi. 

Duruflmaya kat›lan 2 çocuk babas› gazi
Yüksel Ünal, ‘’Bu paray› ödeyemem’’ diye
konuflurken ‘’Yine de vatan sa¤ olsun’’ dedi. 

Devletin verdi¤i ikramiye ile Adana’n›n
merkez Yüre¤ir ‹lçesi Ulubatl› Hasan
Mahallesi’nde bir ev sat›n alan ve efli Funda
çocuklar› Türkan (5) ve F›rat Batuhan (4) ile
birlikte sade bir hayat sürdüren 35 yafl›ndaki
gazi Yüksel Ünal, mahkeme tebligat›n›
al›nca büyük flok yaflad›¤›n› söyledi.
Geçmifli baflar›larla dolu olan; çeflitli plaket
ve sertifika ödülleri bulunan protez bacakl›
gazi Yüksel Ünal flöyle konufltu: 

‘’Bu dava beni bunal›ma itti. Bize
verdikleri paray› geri istemeleriyle çok
ma¤dur ettiler. Ödeyecek gücüm yok. Giden
aya¤›ma karfl›l›k bu parayla ev sat›n
alm›flt›m. Evimi almak istiyorlarsa als›nlar
ben de çad›r kurar hamall›k yapar›m. Onlar
da benim giden aya¤›m› versin ödeflelim.
Ben can›m› ortaya koyarak namus bekçili¤i
yaparak bu hallere düfltüm. H›rs›zl›k ve
hortumculuk yapmad›m’’ diye dert yand›. 

Bilim Kurulu hizmette
Kamu-Sen’den dev bir hizmet daha

T ürkiye Kamu-Sen hizmette s›n›rlar› zorluyor. Kocatepe’deki
yeni binas›na geçmesinin ard›ndan adeta kurumsallaflman›n

örne¤ini sergileyen Türkiye Kamu-Sen, kamu çal›flanlar› ve tüm
halk›n sorunlar›na yönelik bir Bilimsel Kurul oluflturdu. Birbirinden

de¤erli Üniversite hocalar›n›n nezdinde oluflturulan kurul ile
Türkiye’nin ve kamu çal›flanlar›n›n A’dan Z’ye bütün sorunlar›

masaya yat›r›lacak ve çözüm önerileri getirilerek kamuoyuna
duyurulacak. Ülkenin sorunlar›na adeta ›fl›k tutacak olan ve Türkiye

Kamu-Sen’in politikalar›n›n belirlenmesinde de teknik alt yap›
çal›flmalar›n› yürütecek olan Kurul, flu kiflilerden olufluyor:

∂ Prof. Dr. Eyüp ‹sbir (Kamu Yönetimi)
∂ Prof. Dr. Eyüp Bedir (Çal›flma Hayat›)
∂ Prof. Dr. Nizamettin Aktay (‹fl Hukuku)
∂ Prof. Dr. Cihat Özönder (E¤itim)
∂ Prof.  Dr. Osman Metin Öztürk (D›fl Politika)
∂ Prof. Dr. Mustafa Erdem (Din Hukuku)
∂ Doç. Dr. Sefer Aycan (Sa¤l›k)

Türkiye Kamu-Sen/Haber3



Türk E¤itim-Sen’in ortaö¤retim
kurumlar›nda yapt›¤› zararl›

al›flkanl›klar anketinde 
ürkütücü 

sonuçlar ç›kt›.

T ürk E¤itim-Sen Genel Baflkan›
fiuayip ÖCAN, gençli¤in içinde
bulunan durumun içler ac›s›

oldu¤unu söyledi. Özcan E¤itim Sen
taraf›ndan yap›lan “Orta Ö¤retim
Ö¤rencilerine yönelik zararl› al›flkanl›klar”
konulu anketin sonuçlar›n› düzenledi¤i bir
bas›n toplant›s›yla aç›klad›.

Özcan, Türk E¤itim-Sen olarak,
ortaö¤retim ö¤rencilerinin zararl›
al›flkanl›klar›n›n boyutunu belirlemek
amac›yla bir anket yapt›klar› ve 42 ilden 13
bin 950 ö¤rencinin kat›ld›¤› anketin
sonuçlar›n›n e¤itimcilere, velilere ve
özellikle ülkeyi yönetenlere önemli uyar›lar
tafl›yan bir nitelik arz etti¤ini belirti. fiuayip
Özcan bas›n toplant›s›nda flu aç›klamay›
yapt›: “Ankete kat›lan ö¤rencilerden yüzde
13’ünün sigara, yüzde 7’sinin alkol ve
yüzde 1.29’unun uyuflturucu al›flkanl›¤›n›n
oldu¤u ortaya ç›kt›. Bu ö¤rencilerden
yüzde 4’ünün sigara ve alkole, yüzde l’inin
sigara ve uyuflturucuya ve yine yüzde l’inin
alkol ve uyuflturucuya ayn› anda ba¤›ml›
oldu¤u belirlendi. Yüzde l’lik bir ö¤renci
grubunun ise her üç al›flkanl›¤a ayn› anda
sahip oldu¤u saptand›. 14 ila 17 yafl
aras›ndaki gençlerin anketimize verdi¤i
yan›tlar›ndan ortaya ç›kan oranlar› ülke
çap›nda düflündü¤ümüzde, toplumun
gelece¤inin ne büyük bir tehditle karfl›
karfl›ya oldu¤u görülecektir.

Ebeveynler
örnek al›n›yor!

Anketten sigara al›flkanl›¤› bulunmayan ö¤rencilerin yüzde
30’unun en az bir defa olsun sigara içti¤i sonucu ortaya ç›kt›.
Ebeveynlerden en az birisinin sigara kullanmas›yla ö¤rencinin
sigara al›flkanl›¤› aras›nda da ba¤lant› bulundu. Ailede
yaln›zca babas› sigara içen ö¤rencilerden 771’inin, annesi
sigara içen ö¤rencilerden 114’ünün, anne ve babas› ayn› anda
sigara içen ö¤rencilerden ise 525’inin sigara kulland›¤›
belirlendi. Yine de sigaraya bafllamada en önemli etkenin
“arkadafl›n›n içmesinden etkilenmek” oldu¤u görüldü. Bu
zararl› al›flkanl›¤a bir kez baflland› m› b›rakman›n ne kadar zor
oldu¤u ö¤rencilerin yan›tlar›nda dile getirildi. Üstelik
sigarayla çok erken yafllarda; erkek ö¤rencilerde 12-13, k›z
ö¤rencilerde ise 14-15 yafllar›nda tan›fl›ld›¤› belirlendi. Alkol
al›flkanl›¤›nda da, sigara kullan›m›nda ortaya ç›kan benzer
sonuçlara rastland›.

Anne ve babas› ayr› olan ö¤rencilerde her üç al›flkanl›¤›n
olmas› dikkat çekti. Anketimizde sigara kullanan 111
ö¤rencinin, alkol kullanan 60 ö¤rencinin ve uyuflturucu
kullanan 24 ö¤rencinin anne ve babas›n›n ayr› oldu¤u ortaya
ç›kt›.Ayr›ca anne ya da baban›n hayatta olmamas›n›n gençlerin

zararl› al›flkanl›klar edinmesinde rol
oynad›¤› gözlendi. Buna göre
anketimize kat›lan ve sigara kullanan
ö¤rencilerden 87’sinin babas›n›n,
39’unun annesinin vefat etti¤i saptand›.
Yine ankette alkol kullanan
ö¤rencilerden 21’inin annesi, 42’sinin
babas›; uyuflturucu kullanan
ö¤rencilerden 18’inin babas›, 9’unun
annesinin vefat etti¤i belirlendi.

Anket sonuçlar› bir kez daha gösterdi
ki çocuklar›n zararl› al›flkanl›klar
edinmesinde, aile içinde bu tür
al›flkanl›klar›n mevcudiyeti büyük rol
oynamaktad›r. Bu nedenle ailelere
büyük görevler düflmektedir. Ayn›
flekilde okul yöneticilerinin ve
ö¤retmenlerimizin de ö¤rencilerimizin
zararl› al›flkanl›klara yönelmemesi için
daha titiz davranmalar› gerekmektedir.
Çünkü ankete kat›lan ö¤rencilerimizin
bir bölümü, sigaray› teneffüslerde
okulda ya da okul çevresinde içtiklerini
söylemifllerdir. Alkolde ise durum
de¤iflmektedir. Ö¤rencilerin büyük
bölümü alkolü barda tükettiklerini
belirtmifllerdir. Bu durumda okul
çevresinde alkol ve uyuflturucu
tüketimine elveriflli yerleri sürekli
izlemek okul yönetimlerine düflen
önemli bir görevdir. Okul yönetimleri
ve ö¤retmenler ö¤rencilerin
davran›fllar›n› kontrol etmekle
kalmay›p, kendileri de ö¤rencilere
davran›fllar› ile iyi örnek olmal›d›r.

Ö¤retmenlerimiz teneffüs zamanlar›nda okul bahçesinde ya
da koridorlarda sigara içmemeli, derse alkollü gelmemelidir.
Bu noktada güvenlik güçlerimizin de özellikle okul çevresinde
gerekli önlemleri almas›nda fayda mütalaa etmekteyiz.

Sigara ve alkole göre çok daha tehlikeli olan uyuflturucu
madde kullan›m›nda ise oran flimdilik düflük gözükse de
ö¤renciler evlerinde tek bafllar›na, arkadafllar› ile sokaklarda
ve okulda bu maddeleri kulland›klar›n› belirtmifllerdir.
Uyuflturucu kullanmayan ö¤rencilere bu maddeleri denemeleri
yönünde tan›mad›klar› insanlardan teklifler yap›ld›¤› da
anketin sonuçlar›ndan ortaya ç›km›flt›r.

Türk E¤itim-Sen’in
tavsiyesi

Türk E¤itim-Sen olarak diyoruz ki: Gençlerimizin zararl›
al›flkanl›klara yönelmemesi için aileler, ö¤retmenler, okul
yöneticileri, güvenlik güçleri ve siyasi erk, sivil toplum
örgütleri el ele vermelidir. Gencecik bedenlerin solmamas›
için toplumun tüm kesimleri ortak gayret sarfedilmelidir. Bu,
hepimizin üzerine düflen en büyük görevdir.

Anketten
rakamlar

∂ 42 ilden 5 bin 664’ü k›z
(%40.6), 8 bin 286’s› erkek (%59.4)
toplam 13 bin 950 orta ö¤retim
ö¤rencisi kat›ld›. 

∂ Ankete kat›lan ö¤rencilerden
yaklafl›k %13’ü sigara, % 7’si alkol
ve %1.29’u da uyuflturucu
kullanmaktad›r. Bu ö¤rencilerden
537’si (yaklafl›k %4) sigara ve
alkole, 138’i ( yaklafl›k %1) sigara
ve uyuflturucuya, 129’u da (yaklafl›k
%1) alkol ve uyuflturucuya ayn›
anda ba¤›ml› oldu¤unu söylemifltir.
Yüzde l’lik bir ö¤renci grubu ise her
üç al›flkanl›¤a ayn› anda sahiptir.

∂ K›z ö¤rencilerin yüzde 6.35’i,
erkek ö¤rencilerin ise yüzde 17’si
sigara kullanmaktad›r. Sigaraya
bafllama yafl› göz önüne
al›nd›¤›nda, en büyük pay›n k›zlarda
129 kifli ile 14-15 yafllar›nda,
erkeklerde 495 kifli ile 12-13
yafllar›nda oldu¤u gözlenmifltir.
‹liflki testinde ise cinsiyete göre
sigaraya bafllama yafl›n›n de¤iflti¤i
kan›tlanm›flt›r. Buna göre erkekler
k›zlardan 1-2 yafl öncesinde yani
12-13 yafllar›nda sigaraya
bafllamaktad›r. 

Kamu çal›flanlar›
hesap soracak
¥¥ 59. Hükümetin uzlaflt›rma Kurulunun

raporlar›n› görmezden gelen tek tarafl› olarak
yapt›¤› komik ücret art›fllar› kamu çal›flanlar›n›n büyük
tepkisini ald›. Türkiye Kamu-Sen taraf›ndan 18 Ekim
2003 tarihinde 13 ilde bölge mitingleri düzenlendi.
Sivas’da yap›lan mitinge Genel Baflkan fiuayip Özcan
ve Genel Topyu Görüflme ve Mevzuat Sekreteri Vedat
Pürçek’de kat›ld›. Kamu çal›flanlar›n›n büyük teveccüh
gösterdi¤i mitingde fiuayip Özcan bir konuflma yapt›.
Özcan konuflmas›nda, hükümetin kanunlar› ve kanunla
kurulmufl kurullar›n raporlar›n› yok saymas›n›n kabul
edilemeyece¤ini belirterek, “Demokratik ve meflru
tepkilerimiz artarak devam edecektir. Kamu çal›flalar›
haks›zl›klar›n hesab›n› geçmiflte oldu¤u gibi net bir
flekilde soracakt›r. ‹flte o gün birileri için aç› olacakt›r”
dedi. Son derece düzeyli ve çoflkulu geçen eylem
herhangi bir olumsuzluk yaflanmadan sona erdi.

E¤itim seminerleri
devam ediyor
¥¥ Genel Merkezin flube baflkan ve yönetim

kurulu üyelerine yönelik düzenledi¤i hizmet
içi e¤itim seminerlerinin 8. 9. ve 10.suda
tamamland›.

11-12 Ekim tarihlerinde Elaz›¤’da düzenlenen
seminere, Malatya, Bitlis, Van, Mufl, Batman,
Mardin, fi›rnak, Hakkari, Siirt, Bingöl, Diyarbak›r,
ve Elaz›¤ fiubeleri;

18-19 Ekim tarihlerinde Zonguldak’ta yap›lan
seminere, Çank›r›, Kastamonu, Karabük, Bart›n,
Sinop, Düzce, Bolu ve Zonguldak fiubeleri,

25-26 ekim tarihlerinde Adana4da yap›lan
seminere ise, Mersin, Osmaniye, Hatay, Gaziantep,
Ad›yaman, K.Marafl, fi.Urfa, Kilis ve Adana
fiubeleri kat›ld›.

∂

Türk E¤itim-Sen
Genel Baflkan›
fiuayip Özcan,
“Gençlerimizin

zararl› al›flkanl›klara
yönelmemesi için aileler,

ö¤retmenler, okul yöneticileri,
güvenlik güçleri ve siyasi erk,

sivil toplum örgütleri el ele
vermelidir.”

Gençli¤im eyvah!
Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi Türk E¤itim-Sen/Haber      4



Türkiye’de kalpazan olarak bilinen kifliler taraf›ndan üretilen ve piyasaya
sürülen sahte paralar, binlerce insan›n haklar›nda soruflturma aç›lmas›na ve
çok say›da kiflinin maddi zarara u¤ramas›na neden oluyor.  Emniyet yetki-

lileri taraf›ndan yay›nlanan bildirilerde, vatandafllara gerçek paray› sahte
paradan nas›l ay›rdetmeleri konusunda bilgiler veriliyor. Verilen bilgiler

›fl›¤›nda sahte para üreten kalpazanlar›n en çok büfeler, benzin istas-
yonlar›, marketler, bilet gifleleri, gazino ve oyun salonlar›nda faa-
liyet gösterdi¤i bildirilirken, gerçek banknotlar›n, sahte banknot-

lardan dizayn, renk ve bask› yönünden çok net, düzgün ve ku-
sursuz görünümde olduklar› belirtildi.   

Emniyet yetkilileri, sahte paralarla gerçek paralar›n birbirinden
nas›l ay›rtedilebilece¤i konusunda flu hususlar› dile getiriyor.   

¥ Banknot yap›m›nda kullan›lan ka¤›tlar›n piyasada
kullan›lan ka¤›tlardan çok farkl› olup birtak›m özelliklere

sahip oldu¤u ve sahteci, benzeflmeyi sa¤layabilmek için
ka¤›d› baz› ifllemlere tabi tutaca¤› ama hakikisindeki

orjinalli¤i veremeyece¤ine dikkat çekiliyor.   
¥ Ka¤›t paralar üzerinde bulunun filigan isimli

kabartmalar›n sahteciler taraf›ndan yap›labilse bile
dikkatli bir flekilde incelendi¤inde bunun

anlafl›labilece¤i hat›rlat›l›yor.   
¥ Ka¤›d›n yap›m› esnas›nda, ka¤›da yerlefltirilen ve

ka¤›d› enine kesen, özel çizgilerin taklit için bir engel
oluflturdu¤u belirtiliyor.   

¥ Dikkatli incelendi¤inde sahte para olup
olmad›¤›n›n anlafl›lmas› mümkün olan di¤er bir yön

ise, ultra-viole ›fl›nlara duyarl› olan maddeler. Bu
maddelerin sahteciler taraf›ndan paran›n üzerine

sonradan sürmek suretiyle yerlefltirildi¤i belirtiliyor.   

∂ Avrupa Birli¤i Derne¤i Baflkan›, ‹zmir Ekonomi Üniversitesi (‹EÜ)
Uluslararas› ‹liflkiler ve AB Bölümü Baflkan› Prof. Dr. Haluk
Günu¤ur da Yeni TL’ye geçilerek, paradan 6 s›f›r at›lmas›n›
destekledi¤ini bildirdi. Günu¤ur, paradan s›f›r atarak halk›n
moralini yükselten ve enflasyonla mücadeledeki moral
fonksiyonuna önem veren di¤er ülkelerin, geçiflte s›k›nt›lar
yaflad›¤›n›, ancak daha sonra bunun giderildi¤ini anlatt›. “Moral
bak›m›ndan halka olumlu katk›lar sa¤layabilir. Halk›n psikolojisi
üzerinde olumlu etkileri olur” de¤erlendirmesini yapan Prof. Dr.
Günu¤ur, “Türk Liras›’ndan euroya geçifl için bir çok kriter gerekiyor.

Maastricht kriterleri ve enflasyon gibi... Biz AB’ye
girdikten 10 y›l sonra bile euroya geçemeyiz.
En iyimser tahminle 2010-2020’de bu  olabilir.
O aç›dan da Yeni TL’ye geçiflte bir sak›nca
yok” diye konufltu. 

∂ Ege Üniversitesi T›p Fakültesi Psikiyatri
Anabilim Dal› Ö¤retim Üyesi Prof. Dr. Ahmet

Çelikkol ise Yeni TL’ye geçiflin psikolojik
etki sa¤lamas›n›n mümkün
olmad›¤›n› öne sürdü.
Çelikkol, buna, “Boyunuz
160 santimetreyse, siz

buna bin 600 milimetre de
diyebilirsiniz. Ama bu gerçe¤i
de¤ifltirmez. Sizin boyunuz
hala ortad›r. Bin 600 milimetre
ilan ettiniz diye uzamaz”

örne¤ini verdi.  Paradan 6 s›f›r at›lmas›n›n
pratikte hiçbir faydas› olmad›¤›n› savunan
Çelikkol, flöyle konufltu: “Az›c›k hesap bilen
için psikolojik faydas› da yok, ama ileride
belki hesab› kolaylaflt›r›r. Zaman zaman bol
s›f›r nedeniyle kar›fl›kl›k ç›k›yordu, bu
zorlanmalardan korur. Ancak de¤eri
de¤iflmeyen bir paray› farkl› adland›rd›k
diye ne de¤iflebilir? ‹nsanlar paran›n
üzerindeki s›f›rlar yok oldu diye moral
bulmaz, psikolojisi  düzelmez.’’  

‘Yeni Lira’ moral olacak m›?
‘Yeni Lira’n›n, psikolojik boyutu masaya yat›r›ld›. Baz› ekonomistler Yeni Lira’n›n psikolojik
olarak faydalar›n› s›ralarken, psikiyatristler tam tersine kafalar›n kar›flaca¤›n› ileri sürüyorlar. 

Sahte (mi) acaba!Sahte (mi) acaba!

Nelere dikkat etmeli?

UZLAfiTIRMA KURULU KARARLARI HÜKÜMET
KARARLARI

2003 YILI KAYIPLARI ‹Ç‹N 200 milyon TL. 160 milyon TL.
ÖNER‹LEN

2004 YILI MAAfi ARTIfi ‹lk 6 ay için % 10; ikinci 6 ay için % 8( enflasyon hedefinin afl›lmas› halinde ilk yar› için  % 6 + % 6
ORANI (%)                                        aflan oran›n % 80’, ikinci yar› için % 100’ü oran›nda enflasyon fark› uygulamas›)

K‹RA YARDIMI ARTIfiI Lojmandan yararlanmayanlara ilk 6 ay için 25 milyon TL., ikinci alt› ay için 35 milyon TL. 0
ayl›k kira yard›m› yap›lmas›

ULAfiIM YARDIMI Büyükflehir belediyeleri hudutlar› dahilinde görevli memurlardan, kamuya ait servis                                       0
araçlar›ndan yararlanmayanlara ayl›k net 30 milyon TL. ulafl›m yard›m› yap›lmas›

GIDA YARDIMI Memurlara 20 milyon TL. g›da yard›m› yap›lmas› 0

GÖREV TAZM‹NATLARI Daha önce belli derecelerdeki memurlar uygulanmaya konulan görev tazminatlar›n›n 0
tüm memurlar› kapsayacak flekilde yayg›nlaflt›r›lmas›

Hükümeti uyar›yoruz!

T oplu görüflmelerde Türkiye Kamu-Sen’in
uzlaflmac› tavr›na ra¤men siyasi iradenin
kat› tutumu 2 milyon 400 bin kamu

çal›flan›n› derinden etkiledi. Uzlaflt›rma Kurulu
Kararlar›n› gözard› eden hükümet, memura sadaka

olarak yüzde 12’lik bir zam yapt›. Türkiye kamu-Sen
olarak TBMM’nde yer alan bütün milletvekillerine
ve Plan Bütçe Komisyonu üyelerine konunun
hassasiyetleri mektup ve fax yoluyla dile getirildi.
Buradan siyasi iradeyi Türkiye kamu-Sen olarak bir

kez daha uyar›yoruz. yapt›¤›n›z yanl›fltan dönünüz ve
kamu çal›flanlar›n›n maafllar›n›  Uzlaflt›rma Kurulu
Kararlar›na uygulay›n›z. Bu sizler için son flans
olacakt›r. Aksi taktirde Türkiye Kamu-Sen konuyu
Ocak ay›n›n bafl›nda ILO’ya götürecektir.

Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi Türkiye Kamu-Sen/Aktüel5



T
ürk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder
KAHVEC‹ 18 Ekimde  ‹zmir’de düzenlenen
eylemde, hükümeti sert dille uyard›. Genel

Toplu Pazarl›k Sekreteri Cengiz U¤urlu ve Genel Sosyal
‹fller Sekreteri Nazan Kayap›nar’›n da kat›ld›¤› eylemde
Genel Baflkan Kahveci “Hükümet ya Uzlaflt›rma
Kurulu’nun kararlar›n› kabul edecek, uygulamaya
koyacak, ya da ben bu iflin üstesinden gelemiyorum,
diyerek çekip gidecektir. Kamu çal›flanlar›n›n sabr›n›
daha fazla zorlamayacakt›r” dedi.

“Hükümet, kamu çal›flanlar›n›n iradesini
hesaba katmak zorundad›r. Bu zorunluluk
onu 3 Kas›m’da tek bafl›na iktidara getiren
milli iradenin yükledi¤i bir zorunluluktur.
Kendi sorumlulu¤unu unutan, kendisini
iktidara getiren iradeye s›rt›n› dönen bir
hükümet daha fazla ayakta kalamaz. Bir
süre sonra topallamaya bafllar, daha sonra
ise y›k›l›r. Biz istikrarl›, bar›fl içinde,
uzlaflmac› bir diyalogu paylaflan Türkiye
istiyoruz. Bu yüzden yönetimde de
istikrar›n süreklili¤i büyük önem tafl›yor.
Kamu çal›flanlar› bunun bilincindedir.
Ama bu duyarl›l›k tek tarafl› olamaz.
Hükümetin de ayn› duyarl›l›¤› kendi
vatandafl›na, kamu çal›flan›na karfl›
hissetmesi gerekmez mi? Bu
duyarl›l›ktan yoksun bir hükümetle
Türkiye yönetilemez. Yönetilece¤ini
zannedenler ise er geç seçim sand›¤›nda
cevab›n› alm›fl ve alacakt›r.”

Hükümetin kat›l›mc› demokrasiden
uzak politikalar›n› da elefltiren Kahveci,
hükümet yetkililerini kamu çal›flanlar›n›
temsil eden sivil toplum örgütlerini dinlemeye
davet ederek flöyle seslendi: Kararlar›n›z› al›rken, ilgili
kesimleri temsil eden sivil toplum örgütlerine
dan›flman›z, onlar›n görüfllerini alman›z demokratik
hassasiyetin bir parças›d›r. 3 Kas›m seçimlerinin
ertesinde sivil toplum örgütleriyle sürekli bir arada
olacaklar›n› ifade eden hükümet k›sa bir süre sonra kamu
çal›flanlar›n› hayal k›r›kl›¤›na u¤ratt›. fiafl›rd›k, çünkü
önce hükümetin sivil toplum örgütü kavram›n› yanl›fl
anlad›¤› hususunda kayg›m›z vard›. Hükümet sivil
toplum örgütlerini dinleyece¤iz diyerek kahvalt›
sofras›nda, akflam yemeklerinde, özel ziyafetlerde
sermaye çevrelerini a¤›rlad›, onlar›n kap›s›n› açt›. Karar
al›rken sermaye odaklar›na gitti, onlardan görüfl ald›.
Bunun ad› kat›l›mc› demokrasi olamaz. Olsa olsa, “paras›
olan›n sözünün geçti¤i sistem” olur. 

Bu Bütçeyle
Sa¤l›¤›n Sorunlar›
Çözülemez

2 0 y›ldan uzun süredir uygulana gelen
yanl›fl politikalar 2004 y›l› genel
bütçesinde de varl›¤›n›

sürdürmektedir. 2004 y›l› genel bütçesinde
sa¤l›¤a 4,8 katrilyon para, yani yüzde 3,2’lik bir
pay ayr›lm›flt›r. Bu rakamlarla sa¤l›k alan›nda
ne tür bir iyilefltirme elde edilebilir, aç›kças›,

düflündürücüdür. 
Biz Genel Bütçeden sa¤l›¤a

ayr›lan pay›n en az›ndan AB
ve OECD ülkeleri düzeyinde
olmas› gerekti¤ini
düflünüyoruz. Ayr›ca, özellikle
vurgulamak istiyorum: Bu
düzey, asla büyük bir rakam
olarak da görülmemeli ve
“ekonomik dengeler sars›l›r”
bahanesiyle ayr›lamayacak bir
rakam gibi gösterilmemelidir.
Yüzde 3.2’lik bir kaynakla
sa¤l›k sistemini
rahatlataca¤›n› düflünen bir
hükümete y›l sonunda bunun
hesab› sorulur.  Sa¤l›k
çal›flanlar› 500 milyon liral›k
maafllar›yla bu ülkenin sa¤l›k
hizmetlerini yürütmeye

çal›fl›yor. Göstermifl olduklar› fedakarl›¤›n
karfl›l›¤›, yoksulluk s›n›r›n›n 1,5 milyar› aflt›¤›
Türkiye’de 500 milyon maaflla geçinmek
olmamal›d›r. Sa¤l›k çal›flan›n› bu yoksullu¤a
mecbur eden bir anlay›fl üstün hizmet
beklentisinden de vazgeçmelidir.  Ancak sa¤l›k
çal›flanlar› tafl›d›klar› sorumlulu¤un,
üstlendikleri kutsal görevin bilincindedirler.
Görevlerini en iyi flekilde sürdürmeye
çal›fl›yorlar. Sa¤l›k çal›flanlar›n›n sergiledi¤i bu
duyarl›l›¤›  genel bütçeden sa¤l›¤a yüzde 3.2
pay ay›ran hükümetin de  paylaflmas› gerekir. 

Burada bir örnek vermek istiyorum. Bir
hemflire 2002 y›l› Kas›m ay› maafl›yla 54,5 kilo
k›yma alabiliyorken, bugün ald›¤› maaflla ise 43
kilo k›yma alabilmektedir. Veya bir sa¤l›k
memuru Kas›m 2002’de ald›¤› maaflla 44 kilo
k›yma alabiliyordu, bugün ise sadece 36 kilo
k›yma alabilmektedir. Dolay›s›yla, maafllarda
enflasyon karfl›s›nda yaflanan de¤er kayb›,
di¤er yandan maafl art›fllar›nda gerçekçi
hareket edilmemesi bugün her kamu çal›flan›
gibi sa¤l›k çal›flan›n› da zor durumda
b›rakm›flt›r. 

Bugün sa¤l›k alan›nda çok ciddi bir kaynak
sorunu vard›r. Nedense, Türkiye’de sa¤l›k adeta
bütçenin üvey evlad› olarak görülmektedir.
2003 y›l›nda genel bütçeden sa¤l›¤a ayr›lan
pay, yüzde 2,4 iken 2004 y›l› için de yüzde 3.2
pay öngörülmektedir. Avrupa Birli¤i ülkeleri ile
karfl›laflt›rma yapacak olursak sa¤l›¤a aktar›lan
kaynak Almanya’da yüzde 17, ABD’de yüzde
19, Fransa’da yüzde 16,  Hollanda’da yüzde 15,
‹ngiltere’de yüzde 14, ‹talya’da yüzde 11,
Yunanistan’da yüzde 7 civar›ndad›r. 

‹flte bütçeden sa¤l›¤a ayr›lan bu komik payla
sa¤l›k sistemimizdeki sorunlar› tam anlam›yla
çözmek bir hayalden öteye geçememektedir.
Bu rakam, ülke sa¤l›k sistemindeki sorunlar›
çözmek bir yana, onlar› daha da
karmafl›klaflt›racakt›r.

Benzer ac› tablo sa¤l›k harcamalar›m›zda da
kendini gösteriyor. Yunanistan’da kifli bafl›na
düflen sa¤l›k harcamas› 1390, Hollanda’da 2 bin
255, ABD’de 4 bin 449 dolarken, bu oran
ülkemizde sadece 150 dolard›r. Üstelik kifli
bafl›na düflen sa¤l›k harcamas›  Gayri Safi Milli
Has›la’n›n sadece yüzde 5’ini kaps›yor. ‹flte bu
durumda, sa¤l›k finansman› aç›s›ndan do¤ru
strateji ve do¤ru karar dikkate al›nmadan
at›lacak her ad›m, yeni sorunlar› da
beraberinde getirecektir.

‹nan›yoruz ki, hükümet yetkilileri bu dengesiz
pay da¤›l›m›n› yeniden düzenleyecek, sa¤l›¤a
aktar›lacak pay konusunda samimi olacakt›r.
Sa¤l›k çal›flanlar›n›n, Türk Sa¤l›k-Sen’in
hükümetten beklentisi budur. 

Önder
KAHVEC‹

Türk Sa¤l›k-
SenGenel
Baflkan›

Sa¤l›k Meslek
Liselerinin devrine itiraz
Sa¤l›k Meslek
Liselerinin devrine itiraz

‹flyeri temsilcilerine
e¤itim seminerleri
‹flyeri temsilcilerine
e¤itim seminerleri

S a¤l›k meslek liselerinin Milli E¤itim Bakanl›¤a
devredilmesi düflüncesine karfl› her geçen gün

itirazlar art›yor. Uygulaman›n sak›ncalar› konusunda Türk
Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci’nin yapt›¤›
uyar›, konunun üzerinde derinlemesine düflünülmesi
gerekti¤ini ortaya koyuyor. Sa¤l›k meslek liselerinin Milli
E¤itim Bakanl›¤›na devrinin sak›ncalar› hakk›nda Sa¤l›k
Bakan› Recep Akda¤’a da bilgi veren Genel Baflkan
Kahveci, yap›sal düzenlemelerden yoksun böyle bir
uygulaman›n sorunlar› daha art›raca¤›n› bildirdi. Genel
Baflkan, Milli E¤itim Bakanl›¤›’n›n böyle bir sorumlulu¤u
üstlenecek imkanlardan yoksun oldu¤unun da göz önüne
al›nmas› gerekti¤ini kaydetti.

T ürk Sa¤l›k-Sen, iflyeri temsilcilerine yönelik e¤itim
seminerlerini devam ettiriyor.  ‹flyeri temsilcileri

e¤itim seminerlerinin ikinci dura¤› Karadeniz bölgesi oldu.
20 Ekim’de devam edilen seminerler Rize, Ordu, Trabzon,
Artvin, Giresun, Gümüflhane ve Samsun’da gerçeklefltirildi.
Türk Sa¤l›k-Sen Genel Sekreteri Naci Kay›n, Genel
Teflkilatland›rma Sekreteri Muhammet Birinci ve Genel
E¤itim Sekreteri Necmi Erdo¤an’›n da kat›ld›¤› e¤itim
seminerlerine iflyeri temsilcileri büyük ilgi gösterdi. ‹flyeri
temsilcileri e¤itim seminerlerinin ilki 19 Eylül’de Van’da
bafllat›lm›fl ve daha sonra Kars, Erzurum ve Erzincan
illerinde devam edilmiflti. Türk Sa¤l›k-Sen ‹flyeri
Temsilcileri E¤itim Seminerleri yurt genelinde sürecek.

Hükümet önce
kendisi hukuka
sayg› göstersin

TÜRK SA⁄LIK-SEN GENEL BAfiKANI ÖNDER KAHVEC‹:

H ukuk devletinin keyfi kararlar›n de¤il,
hukuk kurallar›n›n iflledi¤i devlet

oldu¤unu vurgulayan Kahveci hukuk devleti
olamay›fl›m›z›n, hukuka sayg›n›n

kurumsallaflamamas›n›n bir örne¤ini daha 59.
hükümetin ortaya koydu¤unu belirtti: “Yasalarla

aç›kça tan›mlanm›fl Uzlaflt›rma Kurulu’nun
kararlar›n› tan›mayan bir hükümetle karfl›

karfl›yay›z. fiimdi soruyorum: Kendisi hukuka
uymayan, hukuk kurallar›n› çi¤neyen bir
hükümet ne yüzle bizden hukuka sayg›
isteyebilir?  Hukuk, siyasi iradenin ifline

geldi¤inde uyaca¤› ve kamuoyundan uymas›n›
isteyece¤i bir fley de¤ildir. Bunun ortas› yoktur.

Ya hukuku tan›yacaks›n, ya da çekip gideceksin.
Hükümet ya Uzlaflt›rma Kurulu’nun kararlar›n›

kabul edecek, uygulamaya koyacak, ya da ben
bu iflin üstesinden gelemiyorum, diyerek çekip

gidecektir. Kamu çal›flanlar›n›n sabr›n› daha
fazla zorlamayacakt›r. Buna imkan

vermeyece¤imizden hiç kimsenin flüphesi
olmas›n.”

HukukunHukukun
orortas›tas›
olmazolmaz
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100 Diyetisyen
100 Psikolog
100 Fizyoterapist
30 Sa¤l›k Teknikeri (odyometri)
500 Sa¤l›k Teknikeri (Acil T›p)
2184 Hemflire
3601 Ebe
1010 Sa¤l›k Memuru (Toplum

Sa¤l›¤›)
750 Sa¤l›k Memuru (Laboratuvar)
750 Sa¤l›k Memuru (Röntgen)
750 Sa¤l›k Memuru (Anestezi)
1040 Sa¤l›k Memuru (Acil T›p)
340 Sa¤l›k Memuru (T›bbi Sekreter)
olmak üzere s›navla toplam 11255 söz-
leflmeli sa¤l›k personeli al›nacakt›r.

∂ Bilindi¤i gibi, 24.07.2003 tarihli ve 25178 say›l› Resmi Gazete’de yay›mlanan
4924 say›l› “Eleman Temininde Güçlük Çekilen Yerlerde Sözleflmeli Sa¤l›k Perso-
neli Çal›flt›r›lmas› ile Baz› Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde De¤ifliklik
Yap›lmas› Hakk›nda Kanun” gere¤ince, eleman temininde güçlük çekilen yerlerde
çal›flt›r›lmak üzere 15 bin sözleflmeli sa¤l›k personeli pozisyonu al›nm›flt›r.

∂ Bu pozisyonlardan 940 uzman hekim, 2545 pratisyen hekim, 160 difl hekimi
ve 100 eczac› olmak üzere toplam 3745’i an›lan Kanun gere¤ince s›navs›z ve ku-
ra yoluyla atanacakt›r

>S›navla hangi branfla kaç personel al›nacak

Sa¤l›k Bakanl›¤›n›n verdi¤i bilgiye
göre, s›nav 13 Aral›k 2003
Cumartesi günü saat 10.00’da 
¥ Adana ¥ Ankara ¥ Antalya
¥ Bal›kesir ¥ Bart›n ¥ Bursa
¥ Çorum, ¥ Denizli ¥ Diyarbak›r
¥ Edirne ¥ Elaz›¤ ¥ Erzurum
¥ Eskiflehir ¥ Gaziantep
¥ ‹stanbul ¥ ‹zmir ¥ Kayseri
¥ Kocaeli ¥ Konya ¥ Mersin
¥ Samsun ¥ Sivas
¥ Trabzon  ¥ Van ‹l merkezlerinde
yap›lacakt›r.

S›nav tarihi ve yerleri

Türk Sa¤l›k-Sen’den kitap:

T ürk Sa¤l›k-Sen yeni yay›nlad›¤› bir
kitab›yla önemli bir hizmete imza att›.

“Medya ve Sa¤l›k” isimli kitapta Türk
medyas›n›n sa¤l›k
konusuna ilgisi,
sa¤l›k çal›flanlar›n›n
sorunlar›na yaklafl›m›
ele al›n›yor. R›dvan
Kanber taraf›ndan
kaleme al›nan ve
Türk Sa¤l›k-Sen’in
yay›nlad›¤› kitapta,
medya ve sa¤l›k
sistemindeki sorunlar
incelenirken,
medyan›n sa¤l›k
çal›flanlar›n›n
sorunlar›na karfl›
duyarl›l›¤› de¤erlendiriliyor. Kitapta
akademik haber analizi de yap›larak bilimsel
bir çal›flmaya imza at›lm›flt›r. Kitap hem
sa¤l›k sistemiyle ilgilienen hem de medyay›
yak›ndan takip eden okurlar için faydal›
analizler içermektedir. 

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder
Kahveci, kitaba yazd›¤› önsözde flöyle diyor:
“Sa¤l›k çal›flanlar›n› temsil eden bir sivil
toplum örgütü olarak Türk Sa¤l›k-Sen, sa¤l›k
sistemimizdeki sorunlar›n çözümü için ortaya
konulacak akademik çal›flmalara büyük önem
vermektedir. Bu önemin temel
göstergelerinden biri olan “Medya ve Sa¤l›k”
kitab›, kendi alan›nda önemli bir giriflim
olacak, beraberinde bu konuda yeni fikirlerin
ortaya konulmas›na, tart›fl›lmas›na vesile
olacakt›r. Türk Sa¤l›k-Sen olarak, sa¤l›k
alan›nda hizmet veren kurum ve kurulufllar›n,
sivil toplum örgütlerinin ve medyan›n bu
kitapta dile getirilen düflünceleri tart›flaca¤›n›,
neler yap›labilece¤i konusunda fikir
al›flveriflinde bulunacaklar›n›  dileriz.”

Medya ve
Sa¤l›k

15 bin yeni Sözleflmeli
Sa¤l›k Personeli atan›yor

Sözleflmeli çal›flt›r›lacak sa¤l›k
personelinden uzman hekimlerin maafl› 2
milyar 753 milyon ile 3 milyar 145 milyon,
pratisyen hekimlerin maafl› da 1 milyar 500
milyon lira ile 1 milyar 835 milyon lira
aras›nda olacak.

Sa¤l›k Bakanl›¤›, sözleflmeli
çal›flt›r›lacak sa¤l›k personelinin ücretlerine
iliflkin esaslar› belirledi. Buna göre,
sözleflmeli personel ücretleri; Devlet
Planlama Teflkilat› Müsteflarl›¤› taraf›ndan
haz›rlanan ‘’‹lçelerin Sosyo-Ekonomik
Geliflmifllik S›ralamas›’’ adl› çal›flmada yer
alan gruplar ile kanunda belirtilen unvanlar
ve ö¤renim durumlar›na göre tespit edilmifl
taban ve tavan ücretler temel al›narak
belirlendi.

Sözleflmeli personele maafllar›, çal›flmay›
takip eden ay sonunda yap›lacak.

Sözleflmeli personele, ayl›k sözleflme
ücreti d›fl›nda, görev yapt›klar› birimde

bulunan döner sermayeden, unvan ve
hizmet y›l› ile ö¤renim durumu ayn› olan
emsali kadrolu personele söz konusu
birimdeki döner sermayeden yap›labilecek
ödeme tutar›n› aflmamak üzere ilgili
mevzuat dahilinde ödeme yap›labilecek.

Sözleflmeli personele, devlet
memurlar›na ödenen aile, do¤um, ölüm
yard›mlar› ödene¤i verilecek ve bu
personel devlet memurlar›n›n yard›m ve
haklar›ndan yararland›r›lacak.

En az (B) s›n›f› ehliyeti olup da
sözleflmeleri gere¤i asli görevi yan›nda
sürekli ambulans floförlü¤ü de yapan
Sa¤l›k Teknikeri (Acil T›p Teknikeri) ve
Sa¤l›k Memuru (Acil T›p Teknisyeni)
unvanl› sözleflmeli personele, almakta
bulunduklar› sözleflme ücretlerinin yüzde
10’u, her  ay sözleflme ücretlerine ilave
olarak ödenecek.   

Sözleflmeli sa¤l›k personelinin
ücretlerine iliflkin esaslar belirlendi
Sözleflmeli çal›flt›r›lacak sa¤l›k personelinden uzman hekim en az
2 milyar 753 milyon lira, en fazla 3 milyar 145 milyon lira alacak.

Suruç’ta çal›flana
3 milyar 100
milyon lira

¥  Örnek olarak, fianl›urfa Suruç’ta
görev yapacak bir uzman hekime 3
milyar 100 milyon lira ödenecek.
Pratisyen hekim merkezde 1 milyar 750
milyon, k›rsalda 1 milyar 835 milyon;
lise mezunu ebe, hemflire, acil t›p
teknisyeninden oluflan yard›mc› sa¤l›k
personeli ise merkezde 900 milyon,
k›rsalda 950 milyon lira alacak.   

¥  4. bölge say›lan Elaz›¤ Maden’de
sözleflmeli çal›flacak uzman hekimin
maafl› 3 milyar lira; merkezde çal›flan
pratisyen hekimin maafl› 1 milyar 620
milyon lira, k›rsalda ise 1 milyar 680
milyon lira olacak. Ayn› bölgede
çal›flacak yard›mc› sa¤l›k personeli
merkezde 860, k›rsalda 890 milyon lira
alacak.

¥  Çanakkale Gökçeada’da
çal›flacak uzman hekimin maafl› 2
milyar 850 milyon lira; merkezde
çal›flacak pratisyen hekimin maafl› 1
milyar 540 milyon, k›rsalda 1 milyar
580 milyon lira, yard›mc› personelin
maafl› ise merkezde 836 milyon,
k›rsalda 850 milyon lira olacak.
‹stanbul 112 Acil Yard›m ‹stasyonu’nda
merkezde çal›flacak pratisyen hekim 1
milyar 500 milyon, k›rsalda çal›flacak
pratisyen hekim 1 milyar 540 milyon
lira, merkezde çal›flacak yard›mc›
sa¤l›k personeli 830 milyon, k›rsalda
çal›flacak yard›mc› sa¤l›k personeli ise
850 milyon lira alacak.

∂ Sözleflmeli çal›flt›r›lacak sa¤l›k personelinden, yeni uzman olan bir hekim,
bölgeleraras› farkl›l›klara göre tahmini en az 2 milyar 753 milyon lira, en fazla 3 milyar
100 milyon; 25 y›ll›k bir uzman hekim ise en az 2 milyar 818 milyon, en çok 3 milyar
145 milyon lira alacak. Yeni mezun bir pratisyen hekimin maafl›, tahmini en az 1
milyar 498 milyon lira ile 1 milyar 812 milyon lira, 25 y›ll›k bir pratisyen hekimin maafl›
ise en az 1 milyar 508 milyon lira ile 1 milyar 835 milyon lira aras›nda de¤iflecek.

∂ Hesaplamaya göre, yeni mezun bir difl hekimi en az 1 milyar 435 milyon, en fazla
1 milyar 686 milyon lira, 25 y›ll›k bir difl hekimi ise en az 1 milyar 442 milyon, en fazla
1 milyar 704 milyon lira maafl alacak.   

∂ Sözleflmeli çal›flt›r›lacak eczac›lardan yeni ifle bafllayanlar›n ücretleri, 1 milyar 183
milyon lira ile 1 milyar 435 milyon, 25 y›ll›k eczac›n›n maafl› ise 1 milyar 180 milyon lira
ile 1 milyar 442 milyon lira aras›nda olacak.   

∂ ‹fle yeni bafllayan üniversite mezunu bir hemflire en az 1 milyar 61 milyon, en
fazla 1 milyar 187 milyon, 25 y›ll›k bir hemflire ise en az 1 milyar 81 milyon, en fazla 1
milyar 211 milyon lira alacak. Lise mezunu yeni hemflirelerin ücreti 810 milyon ile 936
milyon lira, 25 y›l hizmet süresi olan bir hemflirenin maafl› ise 838 milyon lira ile 969
milyon lira aras›nda de¤iflecek.  

ø Tahmini ücretler
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1994 YILI 2003 YILI % De¤iflim

Açl›k S›n›r› (çal›flan tek kifli) 6.683.100 588.300.270 8702

Yoksulluk S›n›r› (çal›flan tek kifli) 8.656.582 757.985.400 8656

4 Kiflilik Aile Yoksulluk S›n›r› 20.159.752           1.610.307.600 7888

Tüfe (Endeks) 100 8623 8523

Ortalama Memur Maafl› 11.100.709 610.000.000 5395

MEMUR MAAfiI DANA ET‹ KADAR OLAMADI

Kuzu Eti       83,28 kg 55,68 kg - % 33,14
133.283 TL. 10.954.084 TL.

Dana Eti 77,10 kg 55,16 kg - % 28,45
143.964 TL. 11.057.940 TL.

Mandalina 523 kg 438,5 kg                             - % 16,15
21.226 TL. 1.391.006 TL.

Mercimek 350 kg 389,4 kg % 11,25
31.707 TL.              1.566.314 TL.

Kira ortalama memur maafl›n›n % 18,69 % 32,68 - % 13,99
2.075.597 TL 199.377.252 TL.

ORTALAMA MAAfi ALAN MEMURUN SATINALMA GÜCÜ

De¤iflmeyen KARA tablolar!

¥ Süreç içerisinde dana etinde % 7581; kuzu etinde % 8118’lik bir fiyat art›fl› gerçekleflmifltir.
¥ E¤er memur maafllar›ndaki art›fl yoksulluk s›n›r›nda meydana gelen art›fl kadar olsayd›, ortalama memur maafl› bugün 887 milyon TL.; kuzu etindeki art›fl ka-

dar olsayd› 912 milyon TL.; dana etindeki art›fl kadar olsayd› 852 milyon TL. olacakt›. E¤er TÜFE kadar artm›fl olsayd› ortalama memur maafl› 957 milyon TL.
olacakt›. Oysa bugün ortalama memur maafl› 610 milyon TL civar›nda. Çal›flan memurlar›n yüzde 70 ise bu ücretin alt›nda maafl›n› al›yor.  ‹flin do¤rusu ara-
dan 10 y›la yak›n bir zaman geçmesine ra¤men memur maafl› bir dana eti kadar olamad›.

Enflasyon canavar› h›z kesmiyor. Memurun al›m gücü ise her geçen gün
azal›yor. Ekim ay› verilerine göre yoksulluk s›n›r› bir önceki aya göre 6

milyon 651 TL, açl›k s›n›r› da 517 bin 680 TL art›fl gösterdi. Pazar filesi ise
her geçen gün daha da boflal›yor. 

Ekim Ay› Açl›k s›n›r›:
588 milyon 300 bin
Yoksulluk S›n›r›:
1 milyar 610 milyon

ÇALIfiAN TEK K‹fi‹N‹N AÇLIK SINIRI

TEK K‹fi‹  
(ÇALIfiAN) G‹DERLER EYLÜL 2003  EK‹M 2003 % 

GÜNLÜK/TL. GÜNLÜK/TL. FARK DE⁄‹fi‹M

GIDA HARCAMASI 2.007.631 2.028.593 20.962 1,04
(1800 Kalori)

ISINMA 3.637.632 3.523.371 -114.261 -3,14

AYDINLANMA 1.055.627 1.055.627 0 0

BARINMA ´ 3.230.374 3.322.954 92.580 2,86

SA⁄LIK (sa¤l›k giderleri 351.429 341.786 -9.643 -2,74
kamu taraf›ndan 

sa¤land›¤›ndan dahil 
edilmedi)

ULAfiIM              3.408.146 3.383.446 -24.700 -0,72

HABERLEfiME 780.000 780.000 0 0

G‹Y‹M ´ 618.979 630.564 11.585 1,87

TEM‹ZL‹K 1.783.614 1.771.055 -12.559     -0,70

E⁄‹T‹M-KÜLTÜR 541.149 541.149 0 0

SPOR 694.669 735.878 41.209 5,93 

TAT‹L 0 0 0

ÇEVRE VE SU 914.333 919.931 5.598 0,61

EV EfiYASI ´ 569.170 575.655 6.485 1,13

1 GÜNLÜK TOPLAM 19.592.753 19.610.009 17.256 0,08
HARCAMA

1 AYLIK TOPLAM 587.782.590 588.300.270 517.680 0,08
HARCAMA

NOT : Bu tablo ilk defa memuriyete giren “en düflük dereceli” memurun geçinebilece¤i
“ASGAR‹ GEÇ‹M HADD‹” ni göstermektedir. 

Tablodan anlafl›laca¤› gibi; harcama kalemleri asgari düzeyde tutulmufl, tespit edilen bu ücrete
refah pay› dahil edilmemifltir. Kalori hesaplamas› 1800 olarak al›nm›flt›r.

(Ekim 2003)

Gider Çal›flmayan 0-6 Yafl Çocuk    6-15 Yafl Çocuk 4 Kiflilik Aile
Kalemleri Çal›flan Tek Kifli Efl (Okula Giden) Toplam 

GIDA 3.155.590 3.155.590 2.704.791 3.155.590 12.171.561

ISINMA 3.523.371 0 0 0 3.523.371

AYDINLANMA 1.055.627 0 0 0 1.055.627

BARINMA 6.645.908 0 0 0 6.645.908

SA⁄LIK 341.786 341.786 341.786 341.786 1.367.144

ULAfiIM 3.383.446 3.383.446 0 2.368.412 9.135.304

HABERLEfiME 780.000 780.000 0 780.000 2.340.000

G‹Y‹M 1.261.129 1.261.129 1.261.129 1.261.129 5.044.516

TEM‹ZL‹K 1.771.055 1.771.055 1.771.055 1.771.055 7.084.220

E⁄‹T‹M KÜLTÜR 541.149 0 0 1.960.983 2.502.132

SPOR 735.878 0 0 0 735.878

TAT‹L 0 0 0 0 0

ÇEVRE VE SU 919.931 0 0 0 919.931

EV EfiYASI 1.151.310 0 0 0 1.151.310

1 GÜNLÜK 25.266.180          10.693.006 6.078.791 11.638.955 53.676.902
TOPLAM

1 AYLIK 757.985.400        320.790.180           182.362.830 349.168.650       1.610.307.060
TOPLAM

4 K‹fi‹L‹K B‹R A‹LEN‹N ASGAR‹ GEÇ‹M HADD‹
(YOKSULLUK SINIRI)

EYLÜL 2003 Ekim 2003 FARK % DE⁄‹fi‹M

TEK K‹fi‹ (ÇALIfiAN) 753.798.750 757.985.400      4.186.650 0,55

ÇALIfiMAYAN Efi 320.523.840 320.790.180         266.340 0,08

ÇOCUK (OKULA 181.492.260 182.362.830 870.570 0,48 
G‹TMEYEN

ÇOCUK 347.867.790 349.168.650        1.300.860 0,37
(‹LKÖ⁄RET‹ME G‹DEN)

ASGAR‹ GEÇ‹M HADD‹    1.603.655.640 1.610.307.060       6.651.420 0,41

Türkiye Kamu-Sen AR-GE Merkezi taraf›ndan haz›rlanan asgari
geçim haddi-açl›k ve yoksulluk s›n›r›
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Axa Oyak Sigorta ödeme yapt›Axa Oyak Sigorta ödeme yapt›
S endikam›z Türk Büro-Sen’in anlaflma yapt›¤› sigorta flirketi AXA Oyak, kaza sonucu

hayatlar›n› kaybeden
¥ 31869 Nolu üyemiz Mehmet Ekinci’nin Giresun’daki ailesine 2.000.000.000 TL
¥ 13511 Nolu üyemiz Mesut ‹biflo¤lu’nun Erzurum’daki ailesine 2.000.000.000 TL
¥ 5421 Nolu üyemiz Bilgi Y›ld›z’›n Borsadaki ailesine 2.000.000.000 TL ödenmifltir.
Hayat›n› kaybeden üyelerimize Allah’tan rahmet, ac›l› ailesine sab›r temenni ediyoruz.

Kurum ‹dari
Kurullar›nda
Türk Büro-Sen
FARKI

B ilindi¤i gibi 4688 say›l› Kamu
Görevlileri Sendikalar›
Kanununun 22. maddesi Kurum

‹dari Kurullar›n› düzenlemifltir. 
Bu düzenlemede; “ Kurum düzeyinde

Kamu görevlilerinin çal›flma koflullar› ve
Kanunlar›n kamu görevlilerine eflit
uygulanmas› konular›nda görüfl bildirmek
üzere, eflit say›da kamu iflveren vekili ile en
çok üyeye sahip sendikaca, üyeleri aras›nda
belirlenen temsilcilerin kat›ld›¤› Kurum
‹dari Kurullar› oluflturulur. Bu kurullar
y›lda iki kez toplan›r” denilmektedir.

Daha önce, BES’in yetkili oldu¤u
Anayasa Mahkemesi ve Milli Piyango
‹daresi Genel Müdürlü¤ünde de üye
ço¤unlu¤unu elde ederek Ekim ay›nda
yap›lacak Kurum ‹dari Kurullar›na kat›lma
yetkisini sendikam›z elde etmifltir.

Ço¤unlu¤u sa¤layamad›¤›m›z
Kurumlarda ise çok az bir say› fark› ile
Kurum ‹dari Kurullar›na kat›lmay› elde
edemedik. Hepimizin çaba ve gayreti ile bu
fark› kapatarak hizmet kolumuza giren
bütün kurumlarda Kurum ‹dari Kurullar›na
kat›lmay› baflaraca¤›m›za olan inanc›m›z
tamd›r. 

Komediye son verin
Türkiye Kamu-Sen ve Türk Büro -Sen Kayseri fiubesi komik
maafl art›fllar› ve Uzlaflt›rma Kurulu kararlar›n›n uygulanmas›n›
protesto etmek için bir bas›n aç›klamas› yapt›.

B as›n aç›klamas› Kamu-sen’lilerin slogan
atmalar›yla mitinge dönüflürken, polisler
at›lan sloganlar› engellediler. Kamu-Sen

taraf›ndan Türkiye’nin 11 ayr› ilinde yap›lan
eylemlerden biri de Kayseri Mimarsinan Park›’nda
yap›ld›. Düzenlenen “ Komik maafl art›fllar› ve
Uzlaflt›rma Kurulu Karar›’n›n uygulanmamas›n›
protesto etmek ve hükümeti uyarmak amac›yla
hukuka sayg› eylemi”’ne yaklafl›k 200 kifli kat›l›rken,
100’e yak›n polis de toplant› alan›nda görev ald›. 

“Kan üzerinden pazarl›k
yap›l›yor”

Toplant›da bir konuflma yapan Türk Büro -Sen
Genel Mevzuat ve Toplu Görüflme Sekreteri Bayram
Öztürk, Irak’a asker göndermenin “ Memetçi¤in kan›
üzerine pazarl›k yapmak” oldu¤unu söyledi. Öztürk;
“Irak’a asker göndermek do¤ru de¤ildir. Bizim
yavrular›m›z orada gidip an verecekler. Hükümet
bizim mehmetçi¤imizin kan› üzerine pazarl›k yap›yor.
Hükümet bizlere yüzde 6’l›k zam verdi. Bizleri bu
zamm› verirken Irak’a asker gönderiyoruz. Param›z
s›n›rl› demiflti. Biz, bize verilen bu yüzde 6’y› da
istemiyoruz. Yeter ki bizim Mehmetçi¤imiz Irak’a
gitmesin. Yavrular›m›z oralarda ölmesin. bizim
evlatlar›m›z›n kan› sat›l›k de¤ildir.”dedi. Öztürk ve
beraberindeki Nevflehir Kamu-Sen ‹l Temsilcisi
Mustafa U¤ur, K›rflehir ‹l Temsilcisi Güney Nay ve
Ni¤de il temsilcisi Cemil Erkul’da toplant›ya kat›ld›.
Toplant› s›ras›nda zaman zaman sloganlar›n at›lmas›n›
polisler engellerken, 200 kiflilik topluluk için yaklafl›k
100 polis görev ald›. Düzenlenen toplant›
konuflmalardan sonra olays›z olarak sone erdi. 

K anun gere¤ince Kurum ‹dari

Kurullar›n da yetkili oldu¤umuz

Kurumlar;

¥ Baflbakanl›k, Devlet Planlama
Teflkilat› 
¥ Müsteflarl›¤›, Hazine Müsteflarl›¤›, 
¥ D›fl Ticaret Müsteflarl›¤›
¥ Say›fltay Baflkanl›¤›
¥ Yarg›tay
¥ Devlet ‹statistik Enstitüsü Baflkanl›¤›
¥ Devlet Meteoroloji ‹flleri Genel
Müdürlü¤ü
¥ ‹çiflleri Bakanl›¤›
¥ Türk ‹flbirli¤i ve Kalk›nma ‹daresi
Baflkanl›¤›, 
¥ Gümrük Müsteflarl›¤›
¥ Devlet Personel Baflkanl›¤›
¥ Ba¤-Kur Genel Müdürlü¤ü
¥ Özellefltirme ‹daresi Baflkanl›¤›
¥ Yüksek Seçim Kurulu Baflkanl›¤›
¥ Rekabet Kurumu Baflkanl›¤›
¥ Özel Çevre Koruma Kurumu
Baflkanl›¤›
¥ Gençlik ve Spor Genel Müdürlü¤ü
¥ Devlet Malzeme Ofisi Genel
Müdürlü¤ü
¥ Türk Akreditasyon Kurumu Genel
Sekreterli¤i.

Ankara 6. ‹fl Mahkemesi’nin
09.06.2003 gün ve 611-657
say›l› BES lehine ald›¤› karar›

YARGITAY OY B‹RL‹⁄‹ ‹LE BOZDU

Ankara 6. ‹fl Mahkemesi’nin
09.06.2003 gün ve 611-657
say›l› BES lehine ald›¤› karar›

YARGITAY OY B‹RL‹⁄‹ ‹LE BOZDU
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D e¤erli Meslektaflla-
r›m,Geçti¤imiz dö-
nemde din kurumu-

nun din sorunlar›n› görmez-
den gelen bak›fl›, sorunlar
yokmufl gibi davran›fl›n›n da
katk›s› ile din görevlilerinin
psikolojisi bozulmufl; sosyal ve
ekonomik s›k›nt› artm›flt›r.

Din-Siyaset ve din-devlet
tart›flmalar› böyle  bir olum-
suz havada artm›fl, medyam›-
z›n da bu konudaki olumsuz
katk›lar› ile din toplumda ki
müspet imaj›n› kaybetmeye
bafllam›fl; bundan yararlan-
maya kalkan misyonerlikle
birlikte ateizmin ülkemizde
ciddi mesafeler kat etti¤i göz-
lenmeye bafllanm›flt›r.

‹ster dini siyasete alet etti¤i iddias›na
muhatap olanlar, isterse bu iddiay› ileri
sürenler siyaset yapmak yerine, din üze-
rinden siyaset yapt›klar›n› bile hat›rla-
mam›fllard›r. Bu perspektiften 3 Kas›m
seçimleri öncesini hat›rlamakta yarar
vard›r:

Sa¤da, afl›r› sa¤da, solda ve afl›r› solda
bulunan bütün partilerin laiklikten bah-
setmekle birlikte dînî gurup ve tarikat-
larla irtibat kurmak istediklerini, çeflitli
tarikatlar›n kamu oyunun gözleri önün-
de, TV ekranlar›nda ve gazete sayfala-
r›nda yer alan çal›flmalar›; hatta baz› ta-
rikatlar›n ülkemizdeki bütün siyasî parti-
lere 3 gün, 5 gün süre vererek flartlar ile-
ri sürdükleri ve flartlar›n› kabul etmeyen
partilere oy vermeyeceklerini aç›klama-
lar› ve medyam›z›n bunlar› gö¤sünü ge-
re gere nakletti¤i bütün s›cakl›¤› ile göz-
ler önündedir.

Anayasal düzenin  ve Cumhuriyetin sa-
vunucular›n›n gözleri önünde cereyan
eden bu faaliyetler konusunda her han-
gi bir adli ifllem yap›lmam›fl olmas›n›n
Türk demokrasisinin kazan›m› olarak an-
latmak her halde mümkün de¤ildir.

“Din flovmenli¤i
yapanlar var”

Özellikle Ramazan geldi¤inde TV’ler-
de artan din tart›flmalar›n›n, mütedeyyin
Müslümanlar›n inançlar›n› sarsmak, iba-
det huzurunu bozmak gibi bir amaçla
yap›ld›¤› yolundaki yayg›n kanaati da bu
arada zikretmeliyiz. Bu programc›lardan
bir k›sm› -ki, bunlara din flovmenleri de-
mek daha do¤ru olabilir  bunlar› bil-
giçlik ve ilericiliklerini ispat  ve flöh-
ret için yapt›klar› programlar› da ek-
lemek gerekiyor.

Bu tür çal›flmalar sonunda, toplu-
mu sarsan hortumlar, soygunlar,
vurgunlar, kaçaklar, kaçakç›lar unu-
tularak, ortada tart›fl›lan ve daha
çok itibar kayb›na u¤rayan kesim
olarak din görevlileri vard›r.

Bu sebeple bu yanl›fllar› ortadan
kald›rmak, dinin, caminin ve din
adam›n›n lekesiz, gölgesiz, sevgi ve
hoflgörüye dayanan itibar›n› yeni-
den yükseltmek; yani toplumun
ahlâkî de¤erlerini ve salt olarak
da, sevgi, vefa, sayg›, do¤ruluk,
do¤ru sözlülük, güler yüzlülük ve
hofl görü gibi geleneksel ahlak›m›-
z› yükseltmek amac›yla, Diyanet
iflleri Baflkanl›¤› ile yapt›¤›m›z ilk
Kurum ‹dari Kurullar› toplant›s›na
y›llard›r “Camiler Haftas›” olarak
kutlanmakta olan  ekim ay›n›n ilk
haftas›n›n,  “Camiler ve Din Gö-
revlileri Haftas›” ad› alt›nda de-
¤ifltirilmesini ve kapsam›n›n ge-
niflletilerek kutlanmas› önerisini
götürdük ve konu kabul gördü.

‹flte  bugün kutlanmaya baflla-
nan haftan›n hikayesi budur ve

bu hafta Sendikam›zla, Diya-
net ‹flleri Baflkanl›¤›’n›n  bir-
likte oluflturdu¤u, faydal› so-
nuçlar do¤uraca¤›na inand›-
¤›m›z hay›rl› ve olumlu bir
bafllang›çt›r.

De¤erli Kamu Çal›flanlar›
Ülkemiz d›flardan tezgahl›

ve içerden destekli bir sosyal
çat›flma ortam›na do¤ru h›zla
sürüklenmektedir.

Etnik ve din kaynakl› olarak
ç›kmas› beklenen sosyal çat›fl-
ma konusunda, sosyal yap› ve
sosyal de¤iflme ana bilim dal-
lar›nda çal›flan bilim adamlar›-
n›n ço¤u ayn› görüfltedir ve
tedbir al›nmas›nda geç kal›n-
d›¤› görüflü yayg›nd›r.
Y›llard›r, bu iki temele dayal›,

bölücü, bozguncu, fesat ç›kar›c› hareket-
ler geliflmeleri için son derece uygun
vasat bulmufllard›r. Bunda siyasiler, ayd›n-
lar, medya mensuplar› ile birlikte, üniver-
siteler, ö¤retmenler, din adamlar› ile dev-
let kurumlar›n›n özellikle ihmali veya kat-
k›s› oldu¤u kahvelerde bile konuflulmak-
tad›r. Bütün dünyada  bu tür sosyal çat›fl-
malar›n önünün al›nmas›nda, hatta
ekonomik ve sosyal krizlerin tamam›nda
bile dinden ve din kurumlar›ndan des-
tek ve moral güç al›n›rken, ülkemizde
YÖK baflta olmak üzere, üniver-
sitelerimiz ve ayd›nlar›m›z›n dini, din
adam›n› ve din e¤itimi kurumlar›n›
karalayan, afla¤›layan aç›klama, bildiri ve
demeçleri bu çat›flman›n senarist ve
yönetmenlerine güç vermektedir.

‹ ktidarlar, ‹MF, medya ve ateist ayd›nlar›n tepki ve dayatmalar› sonucu
tamam› devlet memuru olan ve her türlü yan ödeme ve tazminattan yoksun
din görevlilerinin maddi durumlar›n› düzeltmemekle, sosyal çat›flmaya güç

vermifllerdir.
Di¤er taraftan, din kurumunun bu konularda boflluklar› doldurmas›, gerekli

hizmeti üretebilmesi için kadrolar›n doldurulmas›na izin vermeyen
hükümetlerin tasarruf tedbirlerinin arkas›na s›¤›narak, olumsuz geliflmelere
destek verdi¤ini de söylemek zorunda olmak insana s›k›nt› vermektedir.

Diyanet ‹fleri Baflkanl›¤›’n›n yaklafl›k 15.000 kadrosunun bofl oldu¤unu; bu
kadrolara atama izni verilmedi¤ini düflündükçe, bizi yönetenlerin ne yapt›¤›n›
anlamakta güçlük çekti¤imi ifadeye mecbur kal›yoruz.

Bir zamanlar, Diyanet ‹fllerinde ‹mam-Hatip
mezunu bulunamad›¤› için  Vekil ‹mam-Hatipler
vard›. Bunlar›n say›lar› on binleri aflt›¤› ve teflkilat
içinde huzursuzluklara sebep olduklar›n› hep
birlikte yaflad›k. Bu arkadafllar›m›z›n hiç olmazsa,
hizmet içi e¤itimlerden sonra asalete
geçirilmelerini bekledi¤imiz bir s›rada, bir sabah

uyand›k ki, siyasi iktidar ç›kard›¤› bir kanunla bütün vekilleri as›l memur
kadrolar›na atayan kanun ç›karm›flt›.

O kanun de¤iflikli¤i sebebiyle 1979 y›l›nda, Anayasa Mahkemesi Diyanet
Kurulufl kanununun baz› maddelerini iptal etmiflti. Bu boflluk 25 inci y›l›n›
doldururken, 2500 yeni kadro ile aç›ktan vekil say›s› 7.000 ulaflarak, Baflkanl›¤›
yine ayn› Vekil ‹mam-Hatipler  sorunuyla karfl› karfl›ya b›rakm›flt›r.  

Geçmifl hükümetlerin  icat etti¤i mevcut kadro ücretinin 2/3 ünün ödendi¤i
Aç›ktan Vekalet sistemi; ayn› görevi yapmakta olan kadrolu görevliler ile vekil
görevliler aras›nda Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤› gibi bir kurumda ücret adaletsizli¤ini
belgeleyerek huzursuzlu¤a sebep olacak, açl›k s›n›r›n›n alt›nda maafl almak
zorunda b›rak›lan vekil kardefllerimizin sorumluluk üstlenmekten kaç›naca¤› bir
vasat› gelifltirecektir. Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›n› Vekil ‹mamlar Teflkilat› haline
getirmek, pek çok problemi birlikte getirecektir ve bu yanl›fltan bir an önce
dönülmesi asillerle ayn› tahsil ve nitelikleri tafl›yan Vekil ‹mam-Hatiplerin
kadroya geçirilmesi gerekmektedir. 

Çat›flma bafllad›ktan sonra piflman olmak, kimseye yarar sa¤lamayacakt›r.
Bu vesileyle Din Görevlilerinin ve bütün Kamu Görevlilerinin Ramazan

Bayramlar›n› kutluyor, Cenab-› Allah’tan sa¤l›k ve mutluluklar diliyorum. 

Bilal 
ESER

Türk Diyanet
Vak›f-Sen

Genel Baflkan›

Yanl›fltan
dönülsün

Etkinliklerle kutlad›k
Camiler ve Din

Görevlileri
Haftas› bütün il

ve ilçe
müftülüklerinde

düzenlenen
çeflitli

etkinliklerle
kutland›. 

H afta dolay›s›yla Türk
Diyanet Vak›f-Sen flube
ve temsilciliklerince

çeflitli faaliyetler düzenlenerek,
vefat eden din görevlileri ve
memurlar için mevlitler okunarak
hatim merasimleri düzenlendi. 

Daha önce “Camiler Haftas›” ad›
alt›nda kutlanmakta olan Ekim
ay›n›n ilk haftas› Türk Diyanet
Vak›f-Sen’in Diyanet ‹flleri
Baflkanl›¤› ile yapt›¤› mutabakat
gere¤i “Camiler ve Din Görevlileri
Haftas›” ad› alt›nda bu y›l ilk defa

kutland›. Hafta
nedeniyle, Türk
Diyanet Vak›f-
Sen’ce 2 Ekim
2003 tarihinde
“Camiler ve Din
Görevlilerinin Sosyal Hayattaki Yeri ve
Problemleri” konulu bir panel
düzenlendi.  A.Ü. ‹lahiyat Fakültesi
Dinler Tarihi Ana Bilim Dal› Baflkan›
Prof.Dr.Mustafa ERDEM’in oturum
baflkanl›¤›n› yapt›¤› panele; Diyanet
‹flleri Baflkan Yard›mc›s›
Doç.Dr.Mehmet GÖRMEZ, Edirne ‹l
Müftüsü ‹sa SA‹M,  A.Ü. ‹lahiyat
Fakültesi Felsefe ve Din Bilimleri
Bölüm Baflkan› Prof.Dr.Recep KILIÇ,
‹.Ü. ‹ktisat Fakültesi ‹ktisat Sosyolojisi
Ana Bilim Dal› Baflkan› Prof.Dr.Mustafa
ERKAL panelist olarak kat›ld›lar.

Oturum Baflkan› Erdem, yapt›¤›
konuflmas›nda : “Din, cami, din görevlisi
hepsi insan olman›n bir gere¤i olarak
bizleri do¤rudan ilgilendiren bir konudur.
Dini de¤erleri olmayan, inançlar›
olmayan bir topluluk tarih boyunca
görülmemifltir. ‹nan›yorum ki bundan
sonra da  görülmeyecektir. Devlet,
vatandafllar›n›n dini hayatlar›n› da, milli

de¤erlerini de yaflatmak ve
ö¤retmekle yükümlüdür. Bu
anlamda Diyanet ‹flleri
Baflkanl›¤› bir devlet
kurumu olarak yukar›da
anlatt›¤›m hizmetleri
vatandafla sunmakta bu
hizmeti de din görevlileri
vas›tas›yla götürmektedir”
fleklinde konuflarak bu kadar
önemli görevi ifa eden din
görevlilerinin
problemlerinin
çözülmedi¤ini söyledi.

Edirne ‹l Müftüsü ‹sa
SA‹M; idarecilerin din
görevlisine bak›fl› konulu
tebli¤inde yöneticilerde
olmas› gereken en önemli
s›fat›n sevgi olmas›

gerekti¤ini söyledi. Sevgiyi iyi ayar edemeyen, idare
ettiklerine sevgi ve flefkatle yaklaflamayan idarecilerin
baflar›s›z olaca¤›n› söyledi.

Prof.Dr.Recep KILIÇ; Din Görevlisinin
Yetifltirilmesindeki Problemler konulu tebli¤inde din
görevlilerinin yetifltirilmesindeki zorluklar› anlatt›. 

Sosyal yap› içinde din görevlisinin misyonu ve
fonksiyonu konulu tebli¤ sunan Prof.Dr.Mustafa
ERKAL; Türk toplumu içinde din adam›n›n önemine
iflaret ederek Türklük ve ‹slamiyet düflmanlar›n›n
ülkemizde gerçeklefltirmek istedikleri faaliyetlere
dikkat çekerek, buna set oluflturacak kesimin din
adamlar› oldu¤unu söyledi.   

Diyanet ‹flleri Baflkan Yard›mc›s› Doç.Dr.Mehmet
GÖRMEZ; “Dünden Bugüne Diyanet Teflkilat›”
konulu tebli¤inde, Baflkanl›¤›n Kuruluflu, Dünü,
Bugunü, Amaçlar› ve Çal›flmalar› hakk›nda bilgi
vererek izleyicilerin sordu¤u sorular› cevapland›rd›.
Yapt›¤› faaliyetten dolay› Türk Diyanet Vak›f-Sen’e
teflekkür etti. 

Oturum Baflkan›n›n kapan›fl konuflmas›yla panel
sona erdi.  

∂ 3 Ekim 2003 günü Türk Diyanet Vak›f-Sen Kad›n Komisyonu ve Ankara Müftülü¤üortaklafla düzenledikleri program ile 25 y›l›n›dolduran bayan görevlilere plaket verdiler.Bayan görevlilerin yo¤un olarak kat›ld›¤›programda Türkiye’nin ilk bayan vaizesiProf.Dr.Beyza B‹LG‹N ile birlikte 22 bayangörevliye plaket verildi. Kad›n KomisyonuAnkara d›fl›nda Bursa, ‹stanbul ve ‹zmirillerinde de toplant›lar yaparak bayangörevlilere plaket verdiler. ∂ Ankara Kocatepe Camii KonferansSalonunda yap›lan toplant›ya; Diyanet ‹flleriBaflkan Yard›mc›lar› Fikret KARAMAN,Hüseyin ÇINAR, Mehmet GÖRMEZ, DinHizmetleri Dairesi Baflkan› MehmetBEKARO⁄LU, A.Ü. ‹lahiyat Fakültesi DinlerTarihi Ana Bilim Dal› Baflkan›Prof.Dr.Mustafa ERDEM, Ankara MüftüVekili Turgut ÖZTAN, Ankara Merkez ‹lçeMüftüleri, Türkiye Diyanet Vakf› GenelMüdürü ‹hsan SARIMERT kat›ld›lar. 

25 y›l›n› dolduran
bayan görevlilere
plaket verildi

25 y›l›n› dolduran
bayan görevlilere
plaket verildi

Camiler ve Din Görevlileri Haftas›
Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi Türk Diyanet Vak›f-Sen/Haber    10
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160 milyon TL seyyanen zamm›
kamu emeklisi de istiyor

Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z’›n
Ekonomik ve Sosyal Konsey toplant›s›nda gündeme
bomba gibi düflen konuflmas›yla gözler Kamu
Yönetimi Reformundaki çeliflkili maddelere çevrildi.

AKP’nin haz›rlad›¤› Kamu Yönetimi Reformu ile 2
milyon 400 bin memurun çal›flma koflullar› alt üst
oluyor. Memuru adeta t›rpanlamaya yönelik olan bu
tüccar devlet mant›¤› tasar›s› ile memursuz bir Türkiye
yarat›lmak isteniyor.

¥ Kamu Yönetimi Temel Kanunu tasar›s›na göre 2
milyon 400 bin kamu çal›flan›n›n büyük bir bölümünün
il özel idarelerine ve yerel yönetimlere
devredilmesiyle istihdam koflullar›ndan tutun da
çal›flma iliflkilerinde, sendikal yap›lar›nda köklü
de¤ifliklikler olmas› hedefleniyor. Bir bak›ma
memurlar Belediye Baflkanlar›n›n, il özel idare
baflkanlar›n›n insaf›na b›rak›l›yor.

¥ Sözleflmeli statü ile devlet memurlu¤u kavram›
ortadan kald›r›l›yor. Memur güvencesi yok ediliyor.
Böylece kamu düzeni alt üst ediliyor. Böylece siyasi
iktidarlar›n kendi yandafllar›n› devlette istihdam etme
kap›s› ard›na kadar aç›l›yor. Belediye Baflkanlar› kendi
illerinde istedikleri insanlar› ifle alacaklar,
istediklerinin de ifl akitlerine son verebilecekler.

Memur say›s›na
büyük t›rpan

¥ “Tasar›n›n ‹nsan Kaynaklar› Yönetimi” bafll›¤›n›
tafl›yan maddesine göre de kamuda çal›flan say›s›n›n
fazla oldu¤u aç›kça ifade edilerek 2 milyon 400 bin
olan memur say›s› yeni yasal düzenlemelerin
yürürlü¤e girmesiyle ve norm kadrolar›n kesinlik
kazanmas›yla 700-800 binlere kadar inecek. Hükümet
ise iflten ç›karma olmayacak demekle yetiniyor.

Oysa OECD’nin 2000 y›l›nda yapt›¤› bir araflt›rma
ülkelerin merkezi idare, eyaletler ve yerel
yönetimlerde bulunan memur say›lar›na iliflkin
istatistikleri, Türkiye’deki memur say›s›n›n di¤er
ülkelerden fazla olmad›¤›n› göstermektedir.OECD
verilerine göre, Finlandiya’da her 10, Kanada’da her
12, ABD ve ‹rlanda’da her 14, Almanya ve
Hollanda’da her 19, ‹spanya ve ‹talya’da her 25
kifliden biri memur statüsündedir. Türkiye’de ise her
30 kifliden ancak 1’i memur olarak çal›flmaktad›r. 

2000 y›l› itibariyle nüfusu 275 milyon 562 bin 673
olan ABD’de merkezi idarede 2 milyon 777 bin,
eyaletlerde 4 milyon 746 bin, belediyeler ve di¤er
yerel kurulufllarda da 13 milyon 49 bin olmak üzere
toplam 20 milyon 572 bin memur istihdam
edilmektedir.  

84 milyon nüfusu olan Almanya’da da memur say›s›
4 milyon 364 bini afl›yor. Her iki ülkede de
memurlar›n nüfusa oran›, Türkiye’nin oldukça
üzerinde seyrediyor.

OECD’nin 2000 rakamlar›na göre ABD’de yüzde 14,
Fransa’da yüzde 24.8 olan memurlar›n toplam nüfus
içindeki oran› 2000 y›l›nda Türkiye’de yüzde 3.34
iken, 84 milyon nüfuslu Almanya’da  4.4, 60 milyon
nüfuslu Fransa’da 4.8 milyon civar›nda memur
çal›flmaktad›r

¥ Kamu hizmetlerini tasfiye etmeye, bu alan› piyasa
mekanizmas›na açmaya dönük olarak ortaya at›lan
“Kamu Reformu” projesi, baz› gerçek d›fl› savlara
dayand›r›lmaktad›r.

¥ Devletin kamu hizmeti yükümlülü¤ünü ortadan
kald›ran, üç yüz y›l öncesinin “jandarma devlet”
anlay›fl›n› öne ç›karan “reform” çal›flmalar›, tarihin en
kapsaml› tasfiye plan› olarak karfl›m›za ç›kmaktad›r.
Kamuda reform diye öne sürülen taslaklar, IMF,
Dünya Bankas›, Dünya Ticaret Örgütü ve Avrupa
Birli¤i’nin iste¤iyle haz›rlanm›fl ve bu kurulufllarla
“koordineli” olarak yürütülmesi istenmifltir.1 Reform
olarak ileri sürülen bu düzenlemelerle amaçlanan
kamu hizmetlerini “piyasa iliflkileri” içine çekerek
“müflterilere” sunmak ve bu hizmetlerin çok uluslu
flirketler eliyle yürütülmesini sa¤lamakt›r.  

Hedef memursuz
bir Türkiye Kamu Yönetimi Reformu

NELER GET‹R‹YOR?
Kamu Yönetimi Reformu
NELER GET‹R‹YOR?

B ir ülkede hukuk var ise orada adalet vard›r,
tefrika yoktur. Türkiyemizde bir hukuk

devletidir ve flimdiye kadar memur ve onun emeklisi
aras›nda bir ay›r›m olmam›flt›r. Ama ilk defa AKP
Hükümeti bunu baflard›. Ortada memurun ald›¤›
haklar›n aynen emekliye de yans›mas› ile ilgili
Cumhuriyet Parlamentolar›n›n ç›kard›¤› 1105 say›l›
bir yasa var iken, velevki bu hususta hiçbir yasa da
olmasa dahi, Cumhuriyetin kuruluflundan beri memura
verilen zam ve haklar›n emekliye de devaml› yans›r
olmas› bir teamül ortaya koymufltur.
Hukuku bilenler; bunu bilir. Bir konuda, o konuyu

halledecek bir yasa yok ise, temaül geçerlidir. O da
yoksa mahalli örf adet, gelenek görenecekler esas
al›n›r. Onun için bu tefrika uygulamas› hem al›n›r.
Onun içi bu tefrika uygulamas› hem kanuna, hem
temaüle ve hem de yerel adetlere ayk›r›d›r.
Hükümetimiz bu emekliyi gözden ç›karan
uygulamaya son vermelidir. Türkiye Kamu-Sen’in
taraf olarak Hükümetten pazarl›kla söke söke ald›¤› bu
hak, bilhassa Baflbakan›m›z›n ve AKP seçim
beyannamelerinde belirtilen, iktidar olduklar›nda
yoksulluk s›n›r› alt›ndaki insan›m›z› tespit edip, onlar›
insanca yaflanacak seviyeye ç›karaca¤›z vaadine de bu
kötü uygulama ters düflmektedir. Hükümet b›rak›n
yoksulluk s›n›r›n›, açl›k s›n›r› alt›ndaki emekliyi
gözetmesi laz›md›r. K›br›s’ta Büyük Atatürk’ün
An›tkabir’den götürülen topra¤› öpmek elbette
memnuniyet muciptir. Amma o büyük zat›n emekli ve
yafll›lar için söyledi¤i, bize göre kendinden sonraki
devlet ve hükümet yetkilileri ile parlamentoya talimat›
olan veciz sözü yerine getirilmelidir, iflte o zaman
Atatürk’e minnet borcu yerine getirilmifl olacakt›r. Bu
büyük millet samimiyet istiyor. Emekli bu jesti
Baflbakan›m›zdan bekliyor. Unutulmamal›d›r ki
seçimlerde emeklinin bir partiyi iktidara getirecek ve
düflürecek nispette oy oran› mevcuttur.
Sayg›lar›mla
Hulusi GÜNEfi

Gaziantep Türk Emekli-Sen fiubesi
kurucular›ndan 

Sabri ‹skender

ile Üyemiz 
A.Nuri Özgül

vefat etmifltir.
Merhumlara Allah’tan rahmet, ailesi ve

yak›nlar›na baflsa¤l›¤› dileriz.

Türk Emekli-Sen Genel Merkezi

Baflsa¤l›¤›



Bircan Aky›ld›z’›n sözleri ESK’ya damgas›n› vurdu:

ESK’da
Kamu-Sen
kararl›l›¤›

T
oplant›da bu iki konu hakk›nda
de¤erlendirmeler yapan Türkiye
Kamu-Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z, ilk olarak

de¤erlendirdi¤i AB ilerleme raporunun
AB’nin samimiyetsizli¤ini ortaya koyan bir
yaklafl›m olarak yorumlad›. Kamu Yönetimi
Reformu konusunda da Konfederasyon
olarak çekincelerini dile getiren Aky›ld›z,
flöyle konufltu: 

Bugün bu toplant›n›n gündemi olan
Türkiye-Avrupa Birli¤i Karma ‹stiflare
Komitesi üyelerinin belirlenmesi ve
Cumhuriyetin 80’nci y›l Bildirgesi
konusundaki düflüncelerimizi ve bu gündem
kapsam›nda gerek AB ve gerekse ülkemiz
insan›n›n gelece¤ini yak›ndan ilgilendiren
Kamu Yönetimi Reformu konusundaki
çekincelerimizi ve endiflelerimizi dile
getirmek istiyorum. 

Ülkemizdeki her sorumlu insan›n ve
kurumun paylaflt›¤›, bir düflünce olan AB’ne
üye olma hayali ve bu çerçevede
gerçeklefltirilen uygulamalar ciddi ve
samimi olmas›na ra¤men bugün Avrupa
Birli¤i’nce de bu konuda yeterince
samimiyet gösterilmedi¤ine, hatta
Türkiye’yi AB’ne almak istemediklerine
emin olabilece¤imiz yaklafl›mlar
sergilenmektedir.

AB sürecinin bafllang›c›nda
“Bayra¤›n›zdaki hilali ç›kart›n” diyenler
bugün “Vatikan’› ikna edin” diyebilmekte,
adeta Müslüman bir Türkiye olarak de¤il, ya
dinsiz ya da Hristiyan bir Türkiye olarak sizi
AB’ne alabiliriz anlay›fl›n›
sergilemektedirler. 

Nitekim; ülkemiz için büyük önem
tafl›yan AB’nin Türkiye ile ilgili olarak
yay›nlad›¤› ‹lerleme Raporu bu anlamda
oldukça dikkat  çekicidir. ‹lerleme Raporu,
at›lan onca ad›ma ra¤men beklentilerin
gerisinde kalmas› bir yana, Birli¤in
Türkiye’ye bak›fl›n› yans›tan yeni bir örnek
olmufltur.

Türkiye’nin AB’den müzakere için bir
tarih alabilmesini sa¤layacak neyi yapmas›
gerekti¤ini merak ediyorum?

Ne zaman bitece¤i belli olmayacak
müzakereler için bir tarih al›nmas›n›n bir
anlam›n›n olup olmayaca¤› da ayr› bir
konudur. Raporda K›br›s’›n bir ön koflul
olarak ifade edilmemesiyle beraber,
Türkiye’nin AB üyeli¤inin önünde bir engel
olarak sunulmas› düflündürücüdür.

Bugün, Türkiye’nin K›br›s konusundaki
kazan›lm›fl haklar›ndan vazgeçmesi
düflünülemez. K›br›s’›n politik, askeri ve
ekonomik aç›lardan Türkiye için tafl›d›¤›
önemi görmezden gelemeyiz. Bölge d›fl›
aktörlerin ilgisi, Atlantik ötesinden
gösterilen ilgi, ortada iken K›br›s’›n Türkiye
için önem tafl›mad›¤›ndan söz edilemez.

Türkiye Kamu-Sen olarak Türkiye’nin
AB üyeli¤inin K›br›s ile bir flekilde
irtibatland›r›lmas›ndan duydu¤umuz
rahats›zl›¤› bu vesileyle ifade etmek isterim. 

Bu yönüyle bak›ld›¤›nda AB’nin gerçekte
Türkiye’yi bünyesine kabul etmek
istemedi¤i ancak, Türkiye vas›tas›yla
gerçeklefltirilmek istenilen uygulamalar›n
AB’ne girifl flart› olarak Türkiye’ye
yapt›r›lmas› yolunun tercih edildi¤i
anlafl›lmaktad›r. K›saca, AB gerçekte biz ne
yaparsak yapal›m Türkiye’yi bünyesine
almak istememektedir. Bu konuda daha

fazla ›srarc› olman›n bir anlam ifade
etmeyece¤ine inanmaktay›z. 

Bu itibarla da AB ya da AB ad›n›n geçti¤i
bir oluflumun içerisinde bulunmam›z›n ya
da bu konuda bir tercih yapmam›z›n bizleri
rahats›z etmekte oldu¤unu belirtmek
isterim.

AB  yetkililerinin k›sa bir süre önce,
‹lerleme Raporuyla ilgili olarak yapt›klar›
aç›klamada flu ifadenin gözden kaçmam›fl
oldu¤unu, en az›ndan bizim gözümüzden
kaçmad›¤›n› belirtmek istiyorum; Say›n
Verhaugen’in “Kamu Yönetimi Temel
Kanunu” ile ilgili olarak bu kanunun
desteklenmesi gerekti¤ine dair aç›klamas›,
bizim aç›m›zdan oldukça dikkat çekicidir.
Zira, Türkiye Kamu-Sen olarak önümüzdeki
günlerde bu tasar›n›n yasalaflt›r›lmas›
konusunda ülkemize bask› yap›laca¤›n›
düflünmekteyiz. Bunu sizlerin de
hissetmesini beklemekteyiz. 

Baflbakanl›kta büyük bir kat›l›m ile gerçeklefltirilen Ekonomik
Sosyal Konsey Toplant›s›, baflta Kamu Yönetimi Reformu olmak
üzere Türkiye gündeminde önemli yer tutan AB ‹lerleme Raporu
konular›n›n tart›fl›ld›¤› bir arenaya döndü.

K amuoyuna aç›klanan kanunla ilgili
olarak, Türkiye Kamu-Sen AR-GE

Merkezimiz taraf›ndan uzmanlar nezdinde
yap›lan çal›flmalar sonucunda kamu çal›flanlar›
ve ülkemizin gelece¤i aç›s›ndan büyük
hassasiyet tafl›yan afla¤›daki hususlar› sizlerin
takdirine sunmak istiyorum; 

> Soru iflaretleri var
∂ Bu taslakla kamu çal›flanlar›n›n

say›lar›n›n azalt›lmas›, sözleflmeli personelin
yayg›nlaflt›r›lmas›, esnek istihdam uygulamas›,
performansa dayal› ücret politikas› ilk bak›flta
ortaya ç›kmakta, madde gerekçesinde de
kamuda çal›flan say›s›n›n fazla oldu¤u aç›kça
ifade edilmektedir. Ancak, yaklafl›k 2.4 milyon
civar›ndaki çal›flan say›s›n›n neye göre fazla
oldu¤u belirtilmemifltir. Bu hesaba göre 500
bine yak›n kamu çal›flan› halka hizmet
etmediklerinden yola ç›k›larak fazla istihdam
grubuna al›nmak istenmektedir. Fazlal›¤›n
eritilmesi ancak emeklilik ve iflten
ç›karmalarla olacakt›r. 

> Güven duygular› yer
de¤ifltirecek

∂ Bu tasar›n›n kanunlaflmas› durumunda az
önce ifade etti¤imiz devlet-millet bütünleflmesi
önemli ölçüde darbe yiyecek, yerel düzeyde
bölücü terör örgütünün, afliretlerin, tarikatlar›n
ve cemaatlerin gücü artacakt›r. E¤itim, sa¤l›k,
tar›m, orman, köy hizmetleri gibi alanlarda
halka hizmetin Türkiye Cumhuriyeti Devleti
yerine yerel yönetimler taraf›ndan götürülmesi
devlet-millet bütünleflmesini zay›flatacakt›r.
Hizmeti alan ve sorunlar› çözüme kavuflan
halk›n güven duygular› yer de¤ifltirecek,
devletine de¤il, yerel güç odaklar›na flükran
duyulacakt›r. Böylece az önce sayd›¤›m›z
illegal örgütler halk nezdinde güven tazeleyip,
devletin boflaltt›¤› alana hizmet götürerek
dolduracaklar ve etkilerini daha da
art›racaklard›r. 

> Hassas bir konu
∂ Sevr Anlaflmas›n›n (Kürdistan) bafll›kl›

62. maddesinde vatan›m›z›n bir bölümü için
(yerel özerklik) öngörülmektedir. ‘Yerel
Özerklik’ Kürdistan’a giden yoldur. Terör
örgütü PKK/KADEK’in Genel Baflkanl›k
Konseyi taraf›ndan 27 Haziran 2003 günü
yap›lan aç›klamadan anlafl›ld›¤›na göre
PKK/KADEK’in önde gelen talepleri aras›nda
yerel yönetimlerin yetkileri art›r›larak sa¤l›k
ve kültür baflta olmak üzere baz› hizmetler
yerel yönetimlere b›rak›larak demokrasinin
derinleflmesi sa¤lanmal›d›r ifadesi yer
almaktad›r. 

Kamu yönetimi özel sektörden iki önemli
noktadan ayr›l›r:

¥ Kamu yarar›n› ön plana ç›karan 
Kamu politikas› ve teflkilatlanmas›

aç›s›ndan,
¥ Bürokratik yap›lanmay› ön plana ç›karan
Devlet kültürü aç›s›ndan,
¥ Kamu yarar›n›n ön planda oldu¤u zaman,

performans ölçümü için gerekli olan kamu
kurumlar›n›n hedeflerini net bir flekilde
tan›mlayamazs›n›z. Çünkü kamu hizmeti ve
yarar›, karl›l›k ve maliyet analizleriyle
ölçülemez. Kald› ki kamu kurumlar›n›n
performans de¤erlendirme sonuçlar› da
güvenilir olmayabilir. Çünkü kamu
yöneticilerinin politik davran›fllar› ve
statüleriyle ilgili olarak gelecek kayg›lar›,
verdikleri kararlar›, özellikle idari kararlar›
etkiler. (Tasar› mad. 45)

Ulus-Devlet kültürü bu kanunla
parçalanmakta ve il özel idaresi ve Belediyeler
kültürü gibi anlafl›lmas› güç bir kavram
yarat›lmaya çal›fl›lmaktad›r.

Endiflelerimiz var
Y

ine Türkiye Kamu-Sen olarak Kamu Yönetimi Temel Kanununda
endiflelerimiz ve çekincelerimiz bulunmaktad›r. 59. Hükümet taraf›ndan
haz›rlanan ve kamuoyuna aç›klanan Kamu Yönetimi Temel Kanunu

Tasar›s›yla bize göre devlet-millet bütünleflmesi önemli ölçüde darbe yiyecektir.
Düzenleme üniter devlet konusundaki duyarl›l›klar› t›rmalayacak, rahats›z edecek,
hatta kanatacak unsurlar içermektedir. Devletin hantal yap›s› devletten
kaynaklanmamaktad›r. Aksine kurallar›n uygulanmamas›ndan kaynaklanmaktad›r. Bu
noktada önemli bir sözü hat›rlatmak istiyorum; ‘kötü kanun yoktur, kanunun kötü
uygulay›c›s› vard›r’. Devletin bu hantal yap›s› kanunun kötü uygulay›c›lar›ndan
kaynaklanmaktad›r. E¤er kötü kanun uygulay›c›s› siyasi irade ise onun faturas›n›
kanunlara ya da kurallara yüklememelidir. Kanunlar›n uygulanmas›n› h›zland›rmak,
hem bürokrasinin hem de siyasetin görevidir. Aç›klanan kanun iyi bir kanun olabilir. ‹yi
uyguland›¤› takdirde iyi sonuçlar verebilir. Kötü uyguland›¤› takdirde ise kötü sonuçlar
do¤uracakt›r. Bizim Türkiye Kamu-Sen olarak endifle tafl›d›¤›m›z konu da budur. 

AR-GE’den ç›kan
sonuç dikkate
al›nmal›

AR-GE’den ç›kan
sonuç dikkate
al›nmal›

Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi Türkiye Kamu-Sen/Haber   12



‘Referanduma gidilmeli’
Türkiye Kamu-

Sen Genel
Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, ‘Kamu

Yönetimi
Reformu

Tasla¤›’n›n
ülkemiz s›n›rlar›

çerçevesinde  ve
dünya da ortaya
ç›kan yeni siyasi
ve de ekonomik
oluflumlar dahi

dikkate
al›nmadan

haz›rland›¤›
elefltirisinde
bulunarak, “

kamu yönetimi
reformu

konusuna da
referanduma

gidilmelidir” dedi.

K onfederasyon Genel Merkezinde bir bas›n toplant›s›
düzenleyen Aky›ld›z, ‹stanbulída yaflanan terör
sald›r›lar›n› nefretle k›nad›¤›n› belirterek, her ne ad

alt›nda yap›l›rsa yap›ls›n bu sald›r›lar›n›n hiçbir hakl› gerekçenin
olmayaca¤›n› söyledi.

Ülkenin gerek içeride gerekse gerekse d›fl güçler taraf›ndan
sistemli bir flekilde yürütülen bir çal›flmayla parçalanma ve milli
bütünlü¤ünün bozulmas› plan›yla karfl› karfl›ya oldu¤una dikkat
çeken Aky›ld›z, ôHükümetin yürürlü¤e koymaya düflündü¤ü kamu
yönetimi reformu da bu plan›n siyasal aflamas›n›n hukuki zeminini
haz›rlamaya yönelik uygulamalara imkan tan›maktad›r. Kamu
yönetimi reformu kat›l›mc› sa¤lam, hesap verile bilir özellikleri
içinde bar›nd›ran bir yap›da olmal›d›r. Tüm bunlar yap›l›rken
Türkiye Cumhuriyeti Devletiínin vatan› ve milliyetiyle bölünmez
bütünlü¤üne zarar verecek, devletin devaml›l›¤› ilkesini
zedeleyecek boflluklar bu reformda yer almamal›d›rö diye konufltu. 

Ülke s›n›rlar› dikkate al›nmad›
Hükümet taraf›ndan haz›rlanan Kamu Yönetimi Reformu Yasa

Tasla¤›’n›n ülkenin s›n›rlar› çevresinde dikkate al›nmad›¤›n›
haz›rland›¤›n› vurgulayan Aky›ld›z, “Milletin gerçek ihtiyaçlar› ve
içinde bulundu¤u flartlar gözetilmeden baz› iç ve d›fl mihraklar›n
arzusu ile kamu yönetimi yap›lamaz. Kamu yönetimi bu haliyle
ç›kart›lmas›n› sa¤layanlar çok büyük bir vebal alt›nda olurlar ve bu
vebalin alt›ndan hiç kimse kalkamaz” fleklinde konufltu.

2004 y›l› bütçesinin gerçekçi verilere dayanmadan ve Türkiyeínin
sorunlar›na çözüm üretmeyen bir bütçe oldu¤unu savunarak, bu
bütçenin y›l sonunda aç›k vermesinin kaç›n›lmaz olaca¤›n› söyledi.
2004 y›l› bütçesinin 2003 y›l› bütçesinden reel olarak dahi küçük bir
bütçe oldu¤unu vurgulayan Ak y›ld›z, as›l sorun üzerinde ›srarla
durdu¤umuz dar ve sabit gelirli kesimin bu bütçeyle yine üzülece¤i
çal›flanlar›n s›rt›ndaki vergi yükünün yine azalmayaca¤›d›r. 2004 y›l›
bütçesinde ücret konusunda sosyal devlet ilkesinden uzak bir anlay›fl
sergilenmekte çal›flanlar vergi ve enflasyon yükü alt›nda ezilirken
zengini daha zengin yoksulun daha yoksul olaca¤› politikalar
sürdürülmektedirö diye konufltu.

Bas›n toplant›s›ndan notlarBas›n toplant›s›ndan notlar
Teröre lanet

S özlerime bafllarken ‹stanbulída yaflanan terör sald›r›lar›n› nefretle
k›n›yorum. Bu arada masum insanlar›n hayat›n› hedef alan, eylemin ya da

her ne ad alt›nda yap›l›rsa yap›ls›n, yap›lanlar›n hiçbir hakl› gerekçesi olamaz.
Hayat›n› kaybeden vatandafllar›m›za Cenab-› Allahítan rahmet, yaral›lara da
ac›l flifalar diliyorum. Tüm ‹slam aleminin Mübarek Ramazan Bayram›n› da
flimdiden kutluyorum.

Hukuki boflluk
K amu yönetimi Reformu, kat›l›mc›, sa¤lam, hesap verilebilir özellikleri

içinde bar›nd›ran süratli, kaliteli, etkili ve verimli olmal›d›r. Tüm bunlar
yap›l›rken de Türkiye Cumhuriyeti Devleti’nin vatan› ve milletiyle bölünmez
bütünlü¤üne zarar verecek, devletin devaml›l›¤› ilkesini zedeleyecek boflluklar
bu reformda yer almamal›d›r. Oysa AKP hükümetinin uygulamak istedi¤i bu
reform paketi, devletin üniter yap›s›na zarar verece¤ini düflündü¤ümüz,
bütünlü¤ümüzü bozmaya yönelik faaliyetlere aç›k, hukuki bir zemin
haz›rlamaktad›r. Tasar›n›n bir çok maddesinde bu tür hukuki boflluklar› görmek
mümkündür.

Kök d›flar›da
S evr Anlaflmas›’n›n Kürdistan bafll›kl› 62. maddesinde vatan›m›z›n bir

bölümü için yerel özerklik öngörülmektedir. Terör örgütü PKK/KADEKíin
Genel Baflkanl›k Konseyi taraf›ndan 27 Haziran 2003 günü yap›lan
aç›klamas›nda ôyerel yönetimlerin yetkileri art›r›larak sa¤l›k, e¤itim ve kültür
baflta olmak üzere baz› hizmetler yerel yönetimlere b›rak›larak demokrasinin
derinleflmesi sa¤lanmal›d›rö ifadesi yer almaktad›r. Tekrar hat›rlat›yoruz;
tasar›lar›n kökü d›flar›dad›r. Yani arkas›nda ABD, AB, IMF, Dünya Bankas›,
Dünya Ticaret Örgütü ve OECD bulunmaktad›r.

Gelene¤e ayk›r›
G örülüyor ki; hangi yönden ele al›n›rsa al›ns›n bu taslak, Türk Devlet

Yönetimi gelene¤ine ve anayasaya ayk›r› hükümlerle doludur. AKP
iktidar›n›n haz›rlam›fl oldu¤u taslak, 1982 anayasas›n›n bafllang›ç hükümlerine,
Cumhuriyetin niteliklerine iliflkin 2., devletin bütünlü¤üne iliflkin 3. ve 6., e¤itim
ö¤retime iliflkin 42., sa¤l›¤a iliflkin 56.,gençlik ve spora iliflkin 58., idareye
iliflkin 123., 126. ve 127., ormanla ilgili 169. maddelerine ayk›r›d›r.

Bütçeye dair
2 004 y›l› bütçesi de üzerinde önemle durulmas› gereken bir baflka konudur.

Bütçe 90’l› y›llarda al›nan bütçe kal›b›n› daha da keskinlefltirmekte ve kritik
varsay›mlara dayanmaktad›r. Gerçekçi verilere dayanmadan, Türkiyeínin
gerçeklerine ve gereklerine çözüm üretmeyen bu bütçe, AKP hükümeti
taraf›ndan dayat›lmaktad›r. Gerçekçi olmayan, hayallere dayanan bütçenin y›l
sonunda aç›k vermesi kaç›n›lmazd›r. Dolar bugün 1 milyon 500 bin TL.
dolay›ndad›r. 2004 y›l› sonu hedefi ise 1 milyon 604 bin TL olarak
belirlenmifltir. Sadece 2004 y›l› hedefi olan yüzde 12ílik enflasyon fark› bile
dolar›n önümüzdeki y›l sonunda 1 milyon 700 bin TL.ínin üzerinde olmas›
anlam›na gelir ki bu fark bütçede çok büyük aç›klar do¤uracakt›r.

Kamu-Sen’den toplant› talebiKamu-Sen’den toplant› talebi
∂ Burada; 528 bin üyesiyle ve 2 milyon 400 bin kamu çal›flan› ad›na Türkiye Kamu-Sen olarak,

Kamu Yönetimi Temel Kanunu ve bu kanuna ba¤l› olarak gündeme getirilecek temel kanun
tasar›s› ve bu çerçevede gündeme getirilecek Kamu Personel Rejimi, Yerel Yönetimler ve Kamu
Mali Yönetimi Tasar›lar›yla ilgili olarak ESK’in özel bir gündemle ve çok k›sa bir süre içerisinde
toplanmas›n› talep etmekteyiz. 

∂ Zira, hükümet yetkililerimizin kamu yönetimi temel kanunu ile ilgili çal›flmalar›n
tamamlanmas›n› müteakip ‘tasar› haline geldi¤inde kamuoyunda tart›fl›lmas› sa¤lanacakt›r’
beyan›na ra¤men toplum kesimlerini temsil eden kurum ve kurulufllar›n kendi çabalar› d›fl›nda ve
içeri¤i bilinmeden yap›lan de¤erlendirmeler çok sa¤l›kl› sonuçlar vermemifltir. Bu nedenle
konunun ciddiyeti de düflünülürse ESK’in bugünkü gündeminde yer almam›fl olmas› bize göre
bir eksikliktir ve bu eksikli¤in çok k›sa bir zaman içerisinde giderilmesi gerekmektedir.
Cumhuriyetimizin 80. Y›l Bildirgesine gelince, haz›rlanan taslakta kamu çal›flanlar›n›n demokratik,
sosyal ve mali haklar› ile ilgili herhangi bir ifadenin yer almam›fl olmas›n› üzüntüyle karfl›l›yoruz.

Bir kez daha hat›rlatmak istiyoruz; 
∂ Yap›lan ve yap›lacak olan tüm çal›flmalarda kamu çal›flanlar›n›n yetkili temsilcilerinin de yer

almas› zorunludur. Türkiye Kamu-Sen Türkiye Cumhuriyeti Devleti’nin gelece¤i konusundaki
hassasiyetleri çok iyi bilmekte, ülkenin ekonomik, sosyal, siyasal ve d›fl politika geliflmelerini
ciddiyetle takip etmektedir. Bu hassasiyet içerisinde siyasi iradenin çal›flmalar›m›z› gözard›
etmemesi ve çal›flmalar›m›z› görmesi gerekmektedir. Aksi takdirde siyasi irade reform
niteli¤indeki kararlar›n uygulanmas›nda zorluklar› paylaflacak kimseyi yan›nda bulamayacakt›r. 
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Bir ibret yaz›s›B‹Z BU ÜLKEY‹ KARfiILIKSIZ SEVD‹K ONLAR SA...
Türkiye Kamu-Sen, Kamu Yönetimi Reform Taslağı konusunda bir taraftan ülkenin

geleceğini yakından ilgilendiren konulara yönelik endişe ve hassasiyetlerini kamuoyuyla
paylaşırken, diğer taraftan da ülkemizin içinde bulunduğu hassas dengeleri de hiç bir zaman
gözardı etmemiştir. Ancak; hem sendikacılık hem de kendisine yüklenen misyonu gereği sivil
toplum örgütü sorumluluğunun bilinciyle hareket eden Türkiye Kamu-Sen,  toplumu
bilgilendirmede yaptığı yerinde eylem ve söylemleriyle Türkiye’nin gelişimine de önemli
katkıları olmuştur. Bütün bunlara rağmen de bir kaşık suda fırtınalar koparanların mesnetsiz
karalamalarıyla karşı karşıya kalmıştır. İşte bu sayfada Türkiye Kamu-Sen’i karalamaya
çalışanların ve toplumu yanlış yönlendirenlerin iç yüzünü, dış mihraklardan aldığı
komisyonlarla hareket edenleri bulacaksınız. Yorumunu siz ülkesini gönülden seven değerli
üyelerimize bırakıyoruz... 
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Ayd›nl›k Dergisi

YORUMSUZ
Sendikac›l›k zor bir ifl.

Onu ancak gerçekten ya-
flayanlar bilir.  Varl›¤›n› d›fl
güçlerden ald›¤› ücretler-
le sürdüren  sendikac›l›k
anlay›fl› ise temsil etti¤i
kitleleri kand›rmaktan
öteye gitmez. Bu gerçek-
ler ›fl›¤›ndaki görüntü d›fl
güçlerlerin esareti alt›na
girenlerin, kendi teslimi-
yetinin yan›nda temsil et-
ti¤i kitlelerin de boyun
e¤iflinin bir görüntüsüdür.
Yan sayfadaki haberin
yorumunu siz de¤erli üye-
lerimize ve konunun mu-
hatab› olan sendikalar›n
üyelerine b›rak›yoruz.



Sosyal Adalet

S osyal bir varl›k olan insan, hangi
inanç sistemine ba¤l› olursa olsun
toplum içinde yaflamak zorundad›r.

Bu yaflam biçimi ayn› zamanda insanlar ara-
s›nda karfl›l›kl› hak ve sorumluluklar› da be-
raberinde getirmektedir. ‹flte bu hak ve so-
rumluluklar sosyal adalet çat›s› alt›nda top-

lanm›fl, insanlar›n huzur ve
güven ortam›nda yaflamla-
r›n› sürdürebilmelerinin te-
minat› olarak görülmüfltür.

Sosyal adalet; toplum bi-
reyleri aras›nda hizmetlerin,
nimet ve külfetlerin dengeli
bir flekilde da¤›t›lmas›, her-
kese f›rsat ve imkan eflitli¤i-
nin sa¤lanmas›, di¤er insan-
lar›n hak ve hukukuna sayg›
gösterilmesi, insan›n hakk›-
n› alabilmesi, haks›zl›¤a u¤-
rad›¤› zaman ise hakk›n›
koruyabilmesi fleklinde aç›k-
lanabilir. ‹nsanlar›n haklar›-
n› alabilmeleri ve koruyabil-
meleri için sivil toplum ku-
rulufllar›na ihtiyaçlar› vard›r.
Cenab-› ALLAH, Kuran-›

Kerim’ de, “Çünkü Allah, adaletli davranan-
lar› sever” buyurarak, hem dünya saadeti
hem de ahiret saadeti aç›s›ndan adil olma-
m›z› istemifltir. Adaletli bir toplumda herkes
kanunlar önünde eflittir ve kiflilere verilen
haklar onlar›n iradesi d›fl›nda hiçbir kimse
taraf›ndan elinden al›namaz ve engellene-
mez.

Sosyal adaletli bir uygulaman›n getirdi¤i
huzur ortam› toplumda insanlar aras›nda
sevgi ve sayg›y› art›r›rken, iktisadi ve siyasi
geliflmelerin de teminat› olacakt›r. Büyük
düflünür Farabi’nin,

“Toplum sevgiyle kaynafl›r,
adaletle yaflar”

Sözü toplumlar için adaletin hayati bir
önem tafl›d›¤›n›n aç›k bir ifadesidir.

Sadettin
YILDIRIM

Türk Tar›m
Orman-Sen Genel
E¤itim Sekreteri

Ç evre ve Orman
Bakanl›¤›
Çal›flanlar›ndan,

orman koruma, bak›m ve
yang›n faaliyetlerinde
çal›flanlara katk›lar›
oran›nda tazminat
verilmesi ile ilgili
talebimiz ilgili bakanl›k
yetkililerince de uygun
görülmekte olup, bu konu
kamu yönetimi reformu
çal›flmalar›na ba¤l› olarak
yürütülen ormanc›l›k
hizmet kolu çerçeve
kanunu çal›flmalar›nda
gündeme getirilecektir. 

Çevre ve Orman
bakanl›¤› birleflme
aflamas›nda da gündeme
gelen Orman teflkilat›
Çal›flanlar›n›n Özlük
Haklar›n›n iyilefltirilmesi
konular›, Muhalefet
milletvekillerinin anlams›z
ve anlafl›lmaz tutumlar›
sonucu geri çekilmiflti. Bu
konudaki çal›flmam›za
ilaveten, Orman teflkilat›
çal›flanlar›na Döner
Sermaye’den kar pay›
verilmesi konusundaki
kanun de¤iflikli¤i
çal›flmam›z da devam
etmektedir.

Orman Muhafaza
Memurlar›n›n Giyecek
kumafl kalitesinin
yükseltilmesi ile ilgili
giriflimlerimiz sonuç
vermifl olup yeni kumafl
ihalesi, 5 kas›m 2003
tarihinde bakanl›kça
sonuçland›r›lm›flt›r.

Bunun yan›nda
Sendikam›z›n giriflimleri
sonucunda Orman
Muhafaza Memurlar›n›n
giyimlerini düzenleyen,
287 say›l› Tebli¤de
de¤ifliklik gündeme gelmifl
ve  2004 y›l› için yeni ve
modern üniformalara
geçilmesi hususu
taraf›m›zca takip
edilmektedir.

TMO’ya IMF sabotaj›
H izmet kolumuza ba¤l› ve 1938

y›l›ndan bu yana çiftçinin kara
gün dostu olarak müdahaleci kurum s›fat›
ile görevine sürdüren TMO, IMF’nin son
kurban› olarak tamamen ifllevsiz hale
getirilmek ile yüz yüze getirilmeye
çal›fl›lmaktad›r. TMO’nun
buharlaflt›r›lmas› çal›flmalar›n›n 1. aya¤›
olarak; Türkiye genelindeki 11 Bölge
Müdürlü¤ü tamamen kapat›l›rken, 73
olan fiube Müdürlü¤ü say›s› 27’ye ve 231
olan Ajans Müdürlü¤ü say›s› ise 133’e
indirilmifltir.

Vahfli emperyalizmin sistemli bir
flekilde ülkemizde uygulamaya koydu¤u
Türk Tar›m›n› Yok Etme çal›flmalar›n›n
son halkas› olarak karfl›m›za ç›kan
TMO’nun yavafl yavafl buharlaflt›r›larak
yok edilmesi ve çiftçinin
sermayedarlar›n insaf›na terk edilmesi
çal›flmalar› sendikam›zca dikkatle takip
edilmektedir.  Bu konuda TMO Genel
Müdürü, Tar›m ve Köyiflleri Bakanl›¤›
üst düzey yöneticileri ile Baflbakan
Yard›mc›s› Say›n M. Ali fiAH‹N,
Sendikam›zca ziyaret edilerek

kendilerine bu konudaki endiflelerimiz
iletilmifltir. Ayr›ca Kapat›lma ifllemine
ba¤l› olarak çal›flanlar düzeyinde ortaya
ç›kacak ma¤duriyetler konusunda da
ziyaret edilen yetkili  mercilere
hassasiyetlerimiz iletilmifl olup, bu
konuda takiplerimiz devam etmektedir.
Ayr›ca oluflacak geliflmelere ba¤l› olarak
herhangi bir ma¤duriyet geliflimi
durumunda  ma¤duriyeti yaflayabilecek
her üyemize, Sendikam›zca hukuki
destek sa¤lanacakt›r.  

Ziyaret turlar›Ziyaret turlar›
‘7 Ekim 2003 tarihinde Tar›m ve Köyiflleri Bakanl›¤› Müsteflar Yard›mc›s›

Say›n Bedrettin YILDIRIM, Sendikam›zca makam›nda ziyaret edilmifltir. Genel
Merkez Yönetim Kurulumuzun haz›r bulundu¤u ziyarette Tar›m ve Köyiflleri
Bakanl›¤›  Personel Genel Müdürü de haz›r bulunmufltur. S›cak bir ortamda
geçen ziyaretimizde say›n müsteflar yard›mc›s›na sendikam›z ve
Konfederasyonumuz ile ilgili bir dosya sunulmufl olup, ayr›ca baz› kifliler
taraf›ndan sendikac›l›k ad›na, bakanl›k üst düzey görevlilerinin ad›n›n
kullan›larak üyelerimiz üzerine istifa bask›s› oluflturmaya çal›flmalar› ve bu
konuda bu kiflilere çanak tutan idareciler ile ilgili bilgiler de sunulmufltur. Say›n
y›ld›r›m ise, Bas›n kökenli olmas› nedeni ile Türkiye Kamu-Sen’i çok iyi
tan›d›¤›n› ve sendikal mücadelesini takdir etti¤ini belirterek, Sendikal
rekabetlerde
Tar›m ve
Köyiflleri
Bakanl›¤›nda
çal›flan hiçbir
idarecinin taraf
olmas›na müsaade
edilmeyece¤ini bu
konuda
tespitlerimizi
mutlaka kendisine
iletmemiz
durumunda
gere¤inin
yap›laca¤›n›
taraf›m›za
bildirmifltir. 

Hizmet Kolumuza ba¤l› birimlere  atanan üst Düzey
yöneticileri ziyaretlerimiz devam etmektedir. 

SEND‹KAM
Türkiye sevdal›s› sendikay›z
Ülkemize gönülden ba¤l›y›z

Resmiyette biz “YETK‹L‹ SEND‹-
KAYIZ”

Kamu çal›flanlar›d›r, bizim BAfiTACIMIZ,
‹lerleyece¤iz-ileri gidecek, SEND‹KAMIZ,

Yaln›z de¤iliz, arkam›zda ÜYELER‹M‹Z,
Ekmek için, emek için, MÜCADELEM‹Z,

Kavga de¤il, bar›fl bizim simgemiz,
Asla y›lmayaca¤›z, budur bizim slogan›m›z,

Mutlu güzel günleri,
Umut eder bekleriz

Sendikac›l›kta gayemiz, 
Emekli, memur, dul-yetim..................

Neden.........? ömür boyu rahat etmesin..........!

Sadettin YILDIRIM

Türk Tar›m Orman-Sen
Genel E¤itim Sekreteri

Koruma ve Yang›n tazminat› ile
giyecek yard›m› tekrar gündemde

Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi Türk Tar›m Orman-Sen/Haber    15



BAfiLARKEN

T ürkiye Kamu Sen’in art›k bir gazetesi
var. Çal›flan›n Sesi’nin yay›n hayat›na
bafllamas›n›n mutlulu¤unu yafl›yo-

ruz.Art›k çal›flanlar›m›z, Türkiye Kamu Sen’in
faaliyetlerini bir bütün olarak görecek ve de-
¤erlendireceklerdir.Bu ayn› zamanda Türkiye
Kamu Sen’in bir kurum olmas›n›n güzel bir ör-
ne¤idir.

Türkiye Kamu Sen’in kurumsallaflmas› konu-
sunda bir buçuk y›lda önemli geliflmeler sa¤-
land›.Art›k buras› kiflilerin ad›yla de¤il, kurum

olarak, yani Türkiye Kamu
Sen olarak an›lacak ve bili-
necektir.

Bu kurumdaki de¤iflim elle
tutulur gözle görülür olmufl-
tur. AR-GE merkeziyle, Bilim
Kurulu’yla Eylem ve söylem-
leriyle, izledi¤i politikalarla,
toplumun güvenini kazanan
Türkiye Kamu Sen,toplu gö-
rüflmelerdeki 2003 y›l›ndaki
kay›plar› konusundaki ›srar›
ve daha sonra hakl› ç›k›fl› bu
güveni perçinlemifltir.Toplu
görüflme masas›nda, “2003
y›l›nda memurlara fazla bile
ödedik” diyen hükümet,
Türkiye Kamu Sen’in ›srar›
ve çal›flmalar› sonucu me-
murun 420 milyon lira ala-

cakl› oldu¤unu kabul etmifltir.Uzlaflt›rma Ku-
rulu’da alacakl› oldu¤umuzu belgesiyle ortaya
koymufltur.Hükümetle yap›lan pazarl›kta 420
milyon liradan 160 milyon liras› al›nm›flt›r.Tür-
kiye Kamu Sen 160 milyon liran›n en az 200
milyon liraya ç›kart›lmas›n› ve bunun da iki
taksitte memurlara ikramiye fleklinde verilme-
sini önermifltir. Bu önerimiz bakanlar taraf›n-
dan s›cak karfl›lanm›fl ancak daha sonra, bize
ödenecek paran›n büyük bir bölümünün,
Irak’a, Amerikan askerlerinin yerine ölüme
gönderilecek askere ödenece¤i ifade edilmifl-
tir.

Türkiye Kamu Sene sadece ücret sendikac›l›-
¤› yapmamaktad›r.Hükümetin ç›kartm›fl oldu-
¤u kanunlar›n Türk milletine neler getirdi¤i,
ülke genelinde düzenlenecek olan konferans-
larla anlat›lacakt›r.Ç›kartm›fl oldu¤u yay›nlarla
da kal›c› bir hizmet vermektedir.

Türkiye Kamu Sen nereden beslendi¤i ve ki-
me hizmet etti¤i belli olmayan baz› küsürat
sendikalar›n›n yapt›¤› gibi, flehir flehir dolafl›p
fitne üretmemektedir. 

Türk memuru y›lmayacakt›r.Hak etti¤ini
mutlaka alacakt›r.Bunun için örgütlü bir güç
olman›n bilincine varm›flt›r.Bundan sonraki he-
defimiz, kanunda yeterli düzenlemeleri yap-
t›rmak olacakt›r.Üye olanla olmayan aras›nda-
ki fark› ortaya koymakt›r.Bütün bunlar müca-
dele sonucu al›nacak haklard›r.Çal›flmalar ta-
mamlanm›fl önümüzdeki günlerde Meclis
gündemine inecektir.

Bu arada, konfederasyon olarak da üyeleri-
mize yönelik çal›flmalar›m›z h›zla devam et-
mektedir.Üyelerimizin sendikal› olman›n guru-
runu yaflayacaklar› hizmetlerimizi bir bir haya-
ta geçiriyoruz.Genel Merkezimizin alt›nda aç›-
lan misafirhane, üyelerimizin baflkente geldik-
lerinde konaklayacaklar› ayr›cal›kl› bir yer ola-
rak hizmete sokulmufltur.Bölge idare mahke-
melerinin bulundu¤u illerde Kamu Sen avu-
katlar› tutulmufl, üyelerimize dan›flmanl›k ve
dava  aflamas›nda yard›mc› olmaktad›rlar. Ay-
r›ca, Genel Merkezimizde de bir avukat›m›z
bulunmaktad›r.Üyelerimiz yine 31 Mart 2002
tarihinden bu tarafa deprem ve kaza sigortas›
yapt›r›lm›fl, primleri genel merkez taraf›ndan
ödenmektedir.Bugüne kadar 3 üyemiz rah-
metli olmufl ve ailesi bu imkandan faydalan-
m›flt›r.

De¤erli arkadafllar,
Türk Haber Sen,hizmet koluna ba¤l› iflyerle-

rinde yapm›fl oldu¤u baflar›l› hizmetleri ve
toplu görüflmelerde elde etti¤i kazan›mlar›
ile, çal›flanlar›n taktirini toplam›flt›r.Art›k insan-
lar›n yalanlara karn› toktur.‹nsanlar hizmet
bekliyor.Samimiyet bekliyor.Dürüstlük bekli-
yor.Bu ilkeler de Türk Haber Sen’de vard›r.

Güneydo¤u ç›kartmas›
Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z baflkanl›¤›ndaki baflkanlar heyeti
çeflitli illeri ziyaret ederek mülki erkanla bilgi al›flveriflinde bulundular.

K amu Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z’›n bafl-

kanl›¤›nda,Befl genel baflkan›n
oluflturdu¤u heyet, 7 Ekim’de
Kayseri’de Afyon’da fiube
Baflkanlar› toplant›s›nda al›nan
sonuç bildirisini bir bas›n top-
lant›s› ile aç›klad›lar. Elaz›¤’a
geçen heyet burada bütün flube-
lerin yer ald›¤› Kamu Sen bina-
s›n› hizmete açt›.Daha sonra,
Malatya, Diyarbak›r, Bat-
man,Mardin, Siirt, Bitlis,Mufl
ve Bingöl teflkilatlar› ziyaret
edildi. Bu illerin Vali ve beledi-
ye baflkanlar› da ziyaret edile-
rek Kamu Sen ve çal›flmalar
hakk›nda bilgi verildi. Baflkan-
lar heyeti bu h›zl› ziyaretle tefl-
kilat›n ihtiyaçlar›n› ve bundan
sonra yap›lacaklar› konufltu.

Türk Haber Sen Genel Baflka-
n› ‹smail Karadavut da iflyerle-
rini ziyaret ederek çal›flanlar›n
sorunlar›n› dinledi ve toplu gö-
rüflmelerle ilgili bilgi verdi.

Türk Telekom’da Kurum
‹dari Kurul Toplant›s› yap›ld›

T oplant›ya Genel Müdür Mehmet Ekinalan, Genel Mü-
dür Yard›mc›s› fiükrü Kutlu, Peresonel Dairesi Baflkan›

Erol Yanar ve sendikalardan sorumlu fiube Müdürü Mahmut
Yaman Kamu ‹flveren Kurulu ad›na kat›l›rken, Genel Baflkan
‹smail Karadavut, Teflkilat Sekreteri Fahri Ocak, Mali Sekre-
ter Ayhan Ar›k, Sosyal ‹fller Sekreteri Beyaz›t Bayraktar ve
Denetleme Kurulu Baflkan› fiükrü Özdemir’da yetkili sendika
ad›na kat›ld›. Toplant›da, bir önceki Kurum ‹dari Kurulu’nda
görüflülen konular de¤erlendirildi. Daha sonra, sendikam›z›n
yeni taleplerine geçildi.

ÖÖzellefltirme konusu
Toplant›da kurumun özellefltirilmesiyle ilgili konu da ele

al›nd›. Genel Müdür Ekinalan, özellefltirilmenin hükümetin bir
politikas› oldu¤unu, kendilerinin bu konuda yapacaklar› hiçbir
fleyin olmad›¤›n› söyledi.Bu özelleflmenin ne zaman ve nas›l
yap›laca¤› konusunda henüz bir yol haritas›n›n da bulunmad›-
¤›n›,konunun Özellefltirme ‹daresini ilgilendirdi¤ini kaydeden
Ekinalan, personelin endifle edece¤i bir durumun söz konusu
olmad›¤›n› da sözlerine ekledi.

¥ Nöbet, kefalet ve 6’nc› gün çal›flmas› d›fl›ndaki ek
ilave ücretlerin (bak›m, menhol, mali sorumluluk, telekom
k›demi, merkez teflkilat› gibi) kald›r›larak temel ücrete %
22 ilave yap›lmas›,

¥ Sözleflme tavan ücretlerinin çal›flanlar›n lehine
yükseltilmesi,

¥ EML mezunu olan Teknisyen yard›mc›s› ile
teknisyen aras›ndaki fark›n da MYO mezunu Tekniker ve
Teknisyen de oldu¤u gibi kapat›lmas›

¥ Giyim istihkaklar›n›n al›m›nda daha itinal›
davran›lmas›, ayr›ca personele verilen munzam ve di¤er
giyim kuflamlar›nda TSE’den kalite belgelerinin
al›nmas›,malzemelerin al›m›nda, da¤›t›m›nda yetkili
sendika temsilcisinin bulunmas›,

¥ ‹nsan Kaynaklar› biriminde,Tahakkuk ve personel
maafllar›n› yapanlara ödenen yüzde 10 ilavenin,di¤er
müdürlüklerde bu ifli yapanlara da ödenmesi,

¥ Geçici görevle çal›flanlar›n sicillerinin
doldurulmas›nda ortaya ç›kan sorunlar›n afl›lmas›,

¥ Alt›nc› gün ödeme tarihi farkl›l›klar›n giderilmesi ve
zaman›nda ödenmesi.

¥ MYO ve ‹ktisat Fakültelerindene mezun olanlar›n
iktisatç› pozisyonlar›nda de¤erlendirilmesi,

¥ Özellik arz eden yerlerde ve hayat pahal›l›¤›n›n daha
fazla oldu¤u bölgelerde lojman kiralanmas› veya al›nmas›,
bu lojman kiralar›n›n en az›ndan yar›s›n›n da kurum
taraf›ndan ödenmesi

Neler talep ettik?Neler talep ettik?

Maafl art›fl oranlar›na tepki
H ükümetin, 2003 y›l› ikinci alt› ay için memurlara yapt›¤›

66 milyon lira maafl art›fl›n›n uygulanmas›ndan çok sa-
y›da kamu çal›flan› ma¤dur oldu.Maliye Bakanl›¤›’nca her maafl
art›fl döneminde ç›kart›lan kararnameye hizmet kolumuza ba¤l›
TRT, Telekomünikasyon Kurumu, Türk Telekom ve PTT’de
çal›flan binlerce memuru tepki gösterdi..Çok say›da kamu çal›-
flan›n sendikam›za müracaat› üzerine sendikam›z kurumlara bu
haks›zl›¤›n düzeltilmesini talep eden yaz›l› baflvuruda bulundu.
Buradan gelecek sonuçlar üzerine mahkemeye baflvurulacak.

‹smail
KARADAVUT

Türk
Haber-Sen

Genel Baflkan›
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Ü lkemiz; gerek içimizdeki gerekse d›fl
güçler taraf›ndan sistemli bir flekilde
yürütülen bir parçalanma ve milli bir-

lik ve bütünlü¤ümüzün bozulmas› plan›yla karfl›
karfl›yad›r. Bu plan; siyasi, ekonomik ve hukuki
alanda safha safha uygulanmaktad›r. Hüküme-
tin yürürlü¤e koymay› düflündü¤ü Kamu Yöne-
timi reformu da bu plan›n siyasal evresinin hu-
kuki zeminini haz›rlamaya yönelik uygulamala-
ra imkan tan›maktad›r. 

Kamu yönetimi Reformu, kat›l›mc›, sa¤lam, he-
sap verilebilir özellikleri içinde bar›nd›ran süratli,

kaliteli, etkili ve verimli olma-
l›d›r. Tüm bunlar yap›l›rken de
Türkiye Cumhuriyeti Dev-
leti’nin vatan› ve milletiyle bö-
lünmez bütünlü¤üne zarar
verecek, devletin devaml›l›¤›
ilkesini zedeleyecek boflluklar
bu reformda yer almamal›d›r.
Oysa AKP hükümetinin uygu-
lamak istedi¤i bu reform pa-
keti, devletin üniter yap›s›na
zarar verece¤ini düflündü¤ü-
müz, bütünlü¤ümüzü bozma-
ya yönelik faaliyetlere aç›k,
hukuki bir zemin haz›rlamak-
tad›r. Tasar›n›n bir çok madde-
sinde bu tür hukuki boflluklar›
görmek mümkündür.

Ancak; özellikle tasar›n›n 8.
maddesinin 2. paragraf›nda “Ömahalli idarelerin
hizmetlerini ‘kendi stratejilerine göre’ yürütecek-
leri ifade edilmektedir. Mahalli idarelerin,devle-
tin stratejilerinin d›fl›nda bir strateji gütmesi dev-
letin bütünlü¤ü ve üniterli¤i ilkesiyle aç›kça çelifl-
mektedir. Bu, maddenin uygulanma aflamas›nda
ise her idarenin farkl› flekilde hizmet vermesi,
kendi strateji ve ç›karlar›n›, devletin ve milletin ç›-
karlar›n›n üstünde tutabilmesi endiflesi yaratmak-
tad›r. Daha vahim olarak tasla¤›n 9. maddesi ile
8. maddedeki uygulamalar› garanti alt›na al›n-
makta ve mahalli idarelerin görevlerinin tüzük,
yönetmelik ve benzeri düzenlemelerle, idarelerin
yetkilerini k›s›tlay›c›, mahalli hizmetlerini k›s›tlay›-
c› ve yerinden yönetim ilkesine ayk›r› hükümler
konulamayaca¤› belirtilmektedir. Bu durumda
devlet mahalli idarelere müdahale edemeyecek
hale getirilerek adeta federal bir yap›ya zemin
haz›rlanmaktad›r. Tasar›n›n kanunlaflmas› duru-
munda devlet-millet bütünleflmesi darbe yiyecek,
yerel düzeyde bölücü terör örgütlerinin, afliretle-
rin ve benzeri odaklar›n gücü artacakt›r. E¤itim,
sa¤l›k, tar›m, orman, köy hizmetleri gibi alanlar-
da halka hizmetin, Türkiye Cumhuriyeti Devleti
yerine, yerel yönetimler taraf›ndan götürülmesi,
devlet ile milletin bütünleflmesini zay›flataca¤› gi-
bi “kamu yarar›” ve “idarenin kurulufl ve görevle-
riyle bir bütün” oldu¤u ilkelerini ortadan kald›ra-
cakt›r. Hizmeti alan ve sorunlar› çözüme kavuflan
halk›n güven duygular› yer de¤ifltirecek, devleti-
ne de¤il, yerel güç odaklar›na flükran duyulacak-
t›r. Böylece illegal örgütler halk nezdinde güven
kazan›p, devletin boflaltt›¤› alana hizmet götüre-
rek dolduracaklar ve etkilerini daha da artt›ra-
caklard›r. Bununla ulafl›lmak istenen hedef siyasi
federalizmdir.

Sevr Anlaflmas›’n›n Kürdistan bafll›kl› 62. mad-
desinde vatan›m›z›n bir bölümü için yerel özerk-
lik öngörülmektedir. Yerel özerklik Kürdistan’a
giden yoldur.  Terör örgütü PKK/KADEK’in Genel
Baflkanl›k Konseyi taraf›ndan 27 Haziran 2003
günü yap›lan aç›klamas›nda “yerel yönetimlerin
yetkileri art›r›larak sa¤l›k ve kültür baflta olmak
üzere baz› hizmetler yerel yönetimlere b›rak›la-
rak demokrasinin derinleflmesi sa¤lanmal›d›r”
ifadesi yer almaktad›r. Tekrar hat›rlat›yoruz; tasa-
r›lar›n kökü d›flar›dad›r. Yani arkas›nda ABD, AB,
IMF, Dünya Bankas›, Dünya Ticaret Örgütü ve
OECD bulunmaktad›r.

AKP, ülkemizi gelecekte bedelini çok daha pa-
hal›ya ödeyebilece¤imiz bir mecraya sürükleye-
cek Kamu ve Yerel Yönetimler Reformu’na ilifl-
kin bir taslak çal›flmas› yapm›flt›r. Taslak, kapal›
kap›lar ard›nda, kamuoyuna duyurulmadan, ge-
nifl toplum kesimlerine arz edilmeden ve ülke-
miz gerçeklerinden yoksun olarak haz›rland›¤›
gibi üzerinde tart›flma ortam› dahi yarat›lmak is-
tenmemektedir.

Sayg›lar›mla...

ø Nereye yürürseniz yürüyünüz,nereye dökülürseniz dökülünüz  !......
ø Bu ülkede hiç ifli olmayanlar var !.....
ø Bekara kar› boflamak kolay gelirmifl !....
ø Uzlaflt›rma kurulu raporu gerekcesizdir !...
ø Memura ne kadar zam verirsek;köye o kadar az yol.o kadar az okul

demektir !...
ø Sendikalar istemesede 160.milyonu verece¤iz,sözümüz söz !.....
ø Onlara sorarsan›z,gök kubbeyi bile isterler !....

Bircan
AKYILDIZ

Türkiye Kamu-Sen
Genel Baflkan›

BELK‹ AÇ KALIRIZ  !.. 
AMA ;
ASLA DEVLET‹M‹ZE VE 
M‹LLET‹M‹ZE KÜSMEY‹Z...
Siz;  SADECE KEND‹ DO⁄RULARINIZI  YAPTINIZ
NEYD‹ DO⁄RULARINIZ ?

HAREKETTE  B‹RL‹K  OLMAZSA,
F‹K‹RDE  B‹RL‹K  FAYDASIZDIR!...  M. ‹KBAL

GÖKKUBBE
D egerli Arkadafllar›m;‹nsan  Haklar› Evrensel

Beyannamesinin 1.maddesi;” Dünyada hiçbir
gerekçe insan›n kendi bedeni varl›¤›n› sürdürmesinden
daha üstün  olamaz..”hükmüne amirdir.....

Sendikal hareketimizin,son günlerdeki
ilme dayal›,anlaml›,kararl›,devletinin a-li
menfaatlerini ön planda tutan,ne istedi¤ini
çok iyi bilen yaklafl›mlar›n›n kamu oyunun
tüm kesimince kabül görmesininin yan›nda,,
Kamu ‹flveren Kuruluncada görülmesini
beklerdik.

Hakl› ve bir o kadarda anlaml›
mücadelemizin “ergene kar› boflamak
kolayd›r.”mealinden aç›klamalar analar›n
yüre¤ini ta derinden yaralam›flt›r..‹sterdik
ki,ülkemizin kurtulufl reçetesi ‹MF’den
geçiyor yapaca¤›m›z baflkaca bir fley yoktur
diyebilme cesaretini gösterebilseydiniz.‹çi bofl
söylemlerinizden bir an önce vaz geçiniz.

Sesimize kulak veriniz...”Sina çölünde bir
kurt kapsa bir kuzuyu,korkar›m Adli ‹lah-i
Hz.Ömer’den sorar onu..” diyenlerin veciz
ifadelerini hat›rlatt›ktan sonra,dikkat
ediniz,söylemleriniz ile icraatlar›n›z› gözden
geçiriniz diyor görevimizi yerine getiriyoruz. 

Erdemli insanlar› gözden ›rak tutan,hiçbir ekonomik
politikan›n baflar›l› olmas› mümkün de-¤ildir.Sorunlar
insanlardan kaynaklan›yor,çözümleride insanlar
bulacakt›r.O halde geliniz ortak paydalarda
buluflal›m.Birlik ve beraberlik içinde olal›m.Grift
bilmecelere tak›l›p kalmayal›m.Gönlünüzü ve ufkunuzu
birazc›k açman›z yeterli olacakt›r...

‹MF Borç veriyor.Borç ile Ekonomi
düzelmez...Üretim,yat›r›m ve istihdama

yönelmeliyiz.Dolar›n düflmesi,borsan›n yükselmesi tek
bafl›na ölçü olamaz..Düflen enfilasyon

Halk›m›za yans›m›yor,bunu sizlerde biliyorsunuz.
Bugüne kadar hiçbir yat›r›mc›n›n üretimini sto¤a

yönelik gerçeklefltirdi¤i görülmemifltir.Üretim talep için
yap›l›r.O halde talebi art›rman›z mecburiyeti ile karfl›
karfl›yas›n›z.Siz ülke nufusunun 1/6 s›na tekabül eden

11.milyon Kamu çal›flan› nüfusunun taleplerine
cevap mecburiyetini göz ard› ederseniz
Ekonomide hedeflerinize ulaflamayacaks›n›z.
Öncelikli tercih sorunlar›n›z› bir daha gözden
geçiriniz..Bizler 11.milyon nüfusun taban oldu¤u
gerçe¤inden hareketle size
sesleniyoruz.”..Tabandan güç almayan
tavanlar;y›k›lmaya mahkumdur.”Korku
insanlar›n kaderini de¤ifltirmez. Ölçüsüne teslim
olmadan korkusuzlu¤un engin  bereketini
yaflayamass›n›z.Allah’tan korkarak,korkusuz
yaflamak yaflaman›n teminat›d›r..Sizlerin bize
“benim milletim”demenizden ziyade bizim
bafl›m›zdaki hükümete “Benim
Hüketim”dememiz çok daha önemlidir.

Gerçekler ac›d›r.Makamlar tatl›,öyleyse
makamlar gerçek de¤ildir..Bugün elinizde olan
imkanlar›  gelin birlikte istiflare ile masaya
yat›ral›m.Birlikte çözüm üretelim.Sorumlu-luklar›
birlikte paylaflal›m.Yar›n çok geç
olabilir.Düflüncelerinizi mihenk tafl›n›zda bir kez
daha gözden geçirmenizi ve de¤erlendirmenizi

istiyoruz...Acaba; Yanl›fl hesap Ba¤dat’tan dö-
Necek mi?..Esen Kal›n,Mutlu kal›n                                          
Sayg›lar›mla.

Siyasi ihtirasa,gök kubbe dar gelirmifl..
Zalime;hak,adalet ölümden zor gelirmifl..
Yönetim ehliyetsiz ellere verilirse,
Ocakta atefl ya¤ar, Temmuz’da kar gelirmifl...

Gerçekler!

Halil ‹brahim
ÇAKIR

Türk Enerji-Sen
Bas›n Sekreteri

‹çimizden biri
T rabzon TEDAfi Müessesesi ‹fl Güvenli¤i fiefi Milli Sporcu

Sendikam›z›n üyesi Zekeriya ÜÇÜNCÜ önce Türkiye’de sonrada
Yunanistan’da baflar›lar›n› devam ettirdi. 30-31 A¤ustos 2003
tarihlerinde Eskiflehir’de yap›lan Türkiye Veteranlar Atletizm
flampiyonas›nda  Disk ve Gülle Atmada iki alt›n madalya kazand›.Yo¤un
çal›flmalar›n› devam ettirerek 20-22 Eylül Tarihlerinde Yunanistan’›n
Katerin flehrinde yap›lan flampiyonada da üyemiz Zekeriya ÜÇÜNCÜ
S›r›kla Yüksek atlamada, Balkan fiampiyonu olmufltur.Kendisini
baflar›lar›ndan dolay› kutluyor,zaferlerinin devam›n› diliyoruz..
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AB ve ILO
Sözleflmesi

“Herhangi bir ülkenin, eme¤in insani ko-
flullar›n› benimsememesi, kendi ülkelerinde-
ki durumu iyilefltirme iste¤inde olan di¤er
ülkeler için bir engel teflkil edecektir.” (ILO
Anayasas›)

1 919 y›l›nda kurulmufl olan Uluslar
aras› Çal›flma Örgütü (ILO) sosyal
adaletin ve uluslar aras› insan ve ça-

l›flma haklar›n›n iyilefltirilmesi için çal›flan bir
Birleflmifl Milletler ‹htisas kurulufludur.ILO ev-
rensel ve sürekli bar›fl›n ancak sosyal adalet
ile sa¤lanabilece¤ini savunan bir temel ilke

ü z e r i n e
kurulmufl-
tur.

‹ n s a n
Haklar›na
sayg›...Ye-
terli ya-
flam stan-
d a r t l a -
r›...‹nsanca
ç a l › fl m a
k o fl u l l a -
r› . . . ‹stih-

dam olanaklar›...Ekonomik güvence... Bunlar
ILO nun her yerde çal›flanlara sa¤lamaya ça-
ba gösterdi¤i sosyal adaletin temel unsurlar›-
d›r.

Uluslar aras› Çal›flma Örgütü,Sözleflmeler
ve Tavsiye Kararlar› yoluyla,Çal›flma hayat›na
iliflkin temel haklar,Örgütlenme özgürlü-
¤ü,toplu pazarl›k,zorla çal›flt›rman›n engel-
lenmesi,f›rsat ve muamele eflitli¤i gibi çal›fl-
maya iliflkin tüm konular› düzenleyici,uluslar
aras› çal›flma standartlar› oluflturur.Birleflmifl
Milletler sistemi içinde ILO nun yönetim ku-
rullar›na iflçi,iflverenin hükümetlerle eflit ola-
rak kat›ld›¤› kendine has üçlü bir yap›s› var-
d›r.

1944 de Fladelfiya bildirgesi ILO nun dö-
nüm noktas›d›r.Bu bildirge ile ILO,afla¤›da
yer alan ilkeleri benimseyerek,hedef ve
amaçlar›n› yeniden tan›mlam›flt›r.

˙ Emek bir ticari mal de¤ildir.
˙ Sürdürülebilir bir geliflme için ifade ve ör-

gütlenme özgürlü¤ü esast›r.
˙ Dünyan›n herhangi bir yerindeki yoksul-

luk,dünyan›n her yerindeki refah› tehdit et-
mektedir.

˙ Bütün insanlar,›rk,inanç ya da cinsiyet far-
k› gözetmeksizin özgürlük ve sayg›nl›k,eko-
nomik güvenlik ve eflit f›rsat koflullar›nda
maddi ve manevi geliflimlerini sürdürme hak-
k›na sahiptirler.

ILO nun dört temel stratejik hedefi vard›r.
1. Çal›flma yaflam›nda standartlar,temel ilke

ve haklar gelifltirmek ve gerçeklefltirmek.
2. Kad›n ve erkeklerin insana yak›fl›r ifllere

sahip olabilmeleri için daha fazla f›rsat yarat-
mak,

3. Sosyal koruma programlar›n›n kapsam›-
n› ve etkinli¤ini artt›rmak,

4. Üçlü yap›y› ve sosyal diyalogu güçlendir-
mek.

ILO,kuruluflundan bu yana 184 sözleflme ve
bir çok tavsiye karar› onaylam›flt›r.‹leri adde-
debilece¤imiz ülkelerin büyük ço¤unlu¤u
genelde 100 den fazla ILO sözleflmesini ka-
bul etmifl Türkiye ise 40 sözleflmeye imza at-
m›flt›r,bunlardan 36 s›n›n uyum yasalar› ta-
mamlanm›fl dördü üzerindeki çal›flmalar de-
vam etmektedir.

Gelecek y›l: 
1. ‹nsan kaynaklar›n›n gelifltirilmesi ve e¤i-

timine iliflkin tavsiye karar›,
2. Göç ve çal›flan göçmenler konusu,
3. “Çal›flma yerlerinde bask› ve stres ile ilgili

taslak uygulama talimat› :Verimlilik ve sayg›n
ifle olumsuz etkisi” konusu. 

4. “Sanayide çal›flma saatlerine” iliflkin bir
say›l› sözleflme ile “Ticarette ve bürolarda ça-
l›flma saatlerine” iliflkin 30say›l› sözleflme de-
¤ifliklikleri.ILO oturumlar›n›n gündemini
oluflturacakt›r. 

Konfederasyonumuz bu konulara iliflkin
görüfllerini ILO ya bildirmektedir.

Ek tazminat çabas›
B

ay›nd›rl›k,‹nflaat ve Köy
Hizmetleri iflkolunda
Yetkili Sendika olarak Eflit

ifle eflit ücret uygulanmas› yönündeki
çabalar›m›z› yo¤unlaflt›rd›¤›m›z
süreçte baz› Bakanl›klar Maliye
Bakanl›¤›n›n onay› ile kendi
Bakanl›klar›nda Ek Tazminat ad›
alt›nda çal›flanlar›na ek gelir art›fllar›
sa¤lam›fllard›r.

Türk ‹mar-Sen olarak bu tür gelir

iyilefltirmelerine s›cak bakmakla
birlikte Kamu Çal›flanlar›n›n bu
iyilefltirmeleri hak etti¤ine
inanmaktay›z.

Fakat ücret adaletsizli¤inin son
haddine vard›¤› bu günlerde Ek
Tazminattan do¤an gelir fark›
ücretler aras›ndaki uçurumu daha da
artt›rm›flt›r.

Bu nedenle Bay›nd›rl›k Bakanl›¤›

ve ba¤l› kurumlar›nda Ek Tazminat
uygulamas›n›n hayata geçirilmesi
için say›n Bay›nd›rl›k Bakan› ve
say›n Bakanl›k Müsteflar›na Ek
Tazminat alan kurumlar›n dayanak
Kanun metinleri ve Bakanl›k ve
ba¤l› kurumlar›n mali tablolar›n›
içeren dosyalar sunulmufl bu
konudaki talebimiz iletilerek fikir
birli¤ine var›lm›fl ve çal›flmalar
bafllat›lm›flt›r.

Tapu ve
Kadastro
çal›flanlar›
için e¤itim
ata¤›

∂ Tapu ve Kadastro Genel
Müdürlü¤ü ve ba¤l› birimlerde
çal›flanlar için mensuplar›m›z›n
t›pk› Emniyet mensuplar› gibi
okuyabilmelerinin sa¤lanabil-
mesi noktas›nda Y.Ö.K. ile E¤i-
tim Daire Baflkanl›¤›n›n yaz›fl-
ma ve görüflmeleri devam et-
mekte olup anlaflma zemini
aranmaktad›r.

∂ Yükselme s›nav› için yap›-
lan baflvurular›n de¤erlendir-
mesinin yönetmelik hükümleri-
ne uygun olmas› için sendika-
m›z takipte olup,hiçbir çal›fla-
n›n hakk›n›n yenmesine müsaa-
de edilmeyecektir.

∂ Yetkili Sendika olarak Ekim
ay›nda T.K.G.M. ile yapaca¤›-
m›z Kurum ‹dari Kurulu toplan-
t›s›nda çal›flanlar›m›z›n hak ve
menfaatleri ad›na ›srarl› ve ka-
rarl› çal›flmalar yap›lacakt›r.

Bu çark durmas›n!
N üfusumuzun % 35 inin yaflad›-

¤› k›rsal alana götürülmesi ge-
reken hizmetler önceli¤ini korurken,
mevsim fark› gözetmeksizin ülkemi-
zin her köflesine sosyal ve tar›msal alt-
yap› hizmetleri götüren ve 8 y›ll›k ke-
sintisiz temel e¤itim kapsam›nda yü-
rütülen “Tafl›mal› E¤itim” için köy
yollar›n›n her mevsim ulafl›ma aç›k
tutulmas› hizmetini de sunan Köy
Hizmetlerinin kapat›larak illerde il
özel idarelerine ba¤lanmas› halinde;

‹l Özel ‹darelerinin nüfusa göre büt-

çeden pay almas› nedeniyle yat›r›m-
larda bölgesel eflitsizlikleri artt›racak-
t›r.Tasarruf ad› alt›nda k›rsal kesime
götürülecek yat›r›mlar› ve hizmetleri
azaltmak milletin efendisine bak›fl aç›-
s›n› göstermektedir. Bu itibarla Köy
Hizmetleri Genel Müdürlü¤ü ve Böl-
ge Müdürlüklerinin kapat›lmas› ve ‹l
Müdürlüklerinin ‹l Özel ‹darelerine
ba¤lanmas› yerine Köy Hizmetlerinin
faaliyetlerini daha etkin yürütmesini
sa¤lamak amac›yla yeniden yap›lan-
d›rma çal›flmalar› yap›lmal›d›r.

∂ Bu arada Tapu ve
Kadastro Genel Müdürlü¤ü
görevine atanan say›n Zeki
ATLI’ya  yeni görevinde
baflar›lar dileriz.

Konya Akflehir
ilçesinde trafik
kazas›nda hayat›n›
kaybeden
üyelerimiz 

Yakup Veli
Kasap, 
Ercan Özel, Asaf
Kekeç, 
S›tk› Kodaz’a

Allah’tan rahmet,
kederli ailesi ve
yak›nlar›na
baflsa¤l›¤› dileriz.

BAfiSA⁄LI⁄I

Eylemlerimiz
SES GET‹RD‹
T ürkiye Kamu-Sen Kamu çal›flanla-

r› tarihinde bir ilke imza atarak aç-
l›k grevi bafllatm›fl, Genel Baflkanlar,Genel
Merkez Yöneticileri,fiube Baflkanlar› ve ‹l
Temsilcileri ile yo¤un kat›l›m sa¤lanarak
genifl bir kamuoyu yarat›lm›fl ve birileri gi-
bi devlete ve devletin temel unsurlar›na
zarar vermeden yap›lan bu eylem Türk
Milleti taraf›ndan kabul görmüfltür.Toplu
Görüflme masas›ndaki muhataplar›m›z ka-
muoyu vicdan›nda hapsedilmifltir.

Hukuka Sayg› mitingi
Uzlaflmazl›kla sonuçlanan toplu görüfl-

meler sonras› Türkiye Kamu-Sen taraf›n-

dan Bakanlar ziyaret edilerek Kamu Çal›-
flanlar›n›n durumu ve taleplerimiz aktar›l-
m›fl Bakanlar Kurulunda destek istenmifl-
tir,fakat siyasi irade yine bildi¤ini okuma-
ya devam etmifl ve 18 Ekim günü Tür-
kiye’nin 11 bölgesinde bölgesel “Hukuka
Sayg›” yürüyüfl ve mitingleri yap›lm›flt›r.

2004 y›l› bütçesinin TBMM’ne gele-
rek Bütçe Plan Komisyonunda görüflül-
meye bafllanaca¤› bu günlerde bütçe
plan komisyonu üyesi 40 milletvekili sü-
rekli ziyaret edilmekte ve Kamu Çal›-
flanlar›n›n bütçeden alaca¤› pay›n gerçek
seviyesine çekilmesi hususunda taleple-
rimiz iletilmektedir.

Antalya mitinginde Türk ‹mar-Sen Genel Baflkan› Necati ALSANCAK siyasi iradeye;
Türk Askerinin bafl›na çuval geçirenlerin yerine ölmek için Irak’a asker gönderilmesini

ve bunun bedelinin Kamu Çal›flanlar›na yüklenmesini kabul etmedi¤imizi, Türk
Askerinin kan›n›n sat›l›k olmad›¤›n› söylemifl ve Uzlaflt›rma Kurulunun kararlar› Kanun

çerçevesinde kurulmufl olan bir kurul karar› oldu¤unu ve siyasi irade taraf›ndan
uygulanmas› gerekti¤ini, hukukun herkes için oldu¤unu ve yine bir gün kendilerine

laz›m olabilece¤ini hat›rlatt›.

Alsancak: Hukuk herkes için vard›r

Necati
ALSANCAK
Türk ‹mar-Sen
Genel Baflkan›
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T ürkiye Cumhuriyeti Devlet
Demiryollar› (TCDD)’na ba¤l›
Ankara, ‹zmir, Eskiflehir ve

‹stanbul’daki hastanelerin, SSK’ya
kiralanmas›na iliflkin karar›n iptali için Türk
Ulafl›m-Sen, Bölge ‹dare Mahkemesi’ne
iptal davas› açt›. Dava Dilekçesinin Bölge
‹dare Mahkemesine tesliminden önce bir
bas›n aç›klamas› yapan Türk Ulafl›m-Sen
Genel Baflkan› Nazmi GÜZEL, hastanelerin
kiralanmas›na iliflkin kararlar›n
incelendi¤inde iki hususa dikkat çekti.
Birincisinin, sa¤l›k kurulufllar›n›n tek çat›
alt›nda toplanma politikas›n›n, ikicisinin de
kamu yarar› gözetilmesi oldu¤unu kaydetti.
GÜZEL; TCDD Genel Müdürlü¤ü’ne ait
dört hastanenin kapat›l›p, SSK’ya kiraya
verilmesi karar›n›n, sa¤l›k hizmetlerinin tek
elden yürütülmesi yaklafl›m›na ters
düfltü¤ünü söyleyerek, “Kamu yarar›na
bakt›¤›m›z vakit söz konusu hastanelerde
gelirlerinin giderlerini karfl›lama oranlar› her
fleye ra¤men %95’in üzerindedir. Demiryolu
hastaneleri yak›n geçmiflte SSK ve BA⁄-
KUR’lu hastalara da bakarak, kapasitesini
ve gelir oranlar›n› art›rm›fllard›r. Bu
hastanelerin ilaç firmalar› ile yapt›klar›
sözleflmelerde %40 indirimli ilaç

uygulamas› da demiryolu personeline
önemli avantajlar sa¤lam›flt›r.”dedi. Güzel,
TCDD’nin kendi personelini di¤er
hastanelere gönderdi¤inde, ifl gücü
kay›plar›n›n ortaya ç›kaca¤›n›n alt›n›
çizerek, “Yetkililerin aceleyle verdikleri bu
kararlar sonucunda meydana gelebilecek
zararlar›n önüne geçilmesi için, yürütmeyi
durdurma talebiyle yarg›ya baflvurduk.
Yanl›fl hesab›n yarg›dan dönece¤ini ümit
ediyoruz.” fieklinde konuflarak, Sendikan›n
yap›lan düzenlemeden ötürü ma¤duriyete
u¤rayan TCDD çal›flanlar› ad›na hukuk
yoluna baflvurdu¤unu ve sonuna kadar
meselenin takipçisi olunaca¤›n› belirtti.
Hukukun üstünlü¤ü ilkesinin geçerli olmas›
gereken istiflaresiz gerçeklefltirilen bu
düzenlemede adeta “Ben yapt›m oldu.”
anlay›fl›n›n statü kazanmas›na f›rsat tan›mak
gibi bir keyfi niyetin tezahür etti¤i ortadad›r.
Böyle bir yaklafl›m›n ne TCDD çal›flanlar›
ne de onlar›n yetkili sendikas› Türk Ulafl›m-
Sen nezdinde kabul görmesi mümkün
de¤ildir. Adaletin tecellisi ile
hastanelerimizin yeniden kendi branfl›nda
kurumun kendi personeline hizmet
vermesine imkan verilece¤ine olan
umudumuz tamd›r.  

Türk Ulafl›m-Sen Genel Baflkan› Nazmi GÜZEL, “TCDD personelini di¤er
hastanelere göndermek ifl gücü kay›plar›na yol açar” dedi. 

Türk Ulafl›m-Sen, TCDD’ye ba¤l› Ankara, ‹zmir, Eskiflehir ve ‹stanbul’daki
hastanelerin, SSK’ya kiralanmas›na iliflkin karar›n iptali ve yürütmenin
durdurulmas› istemi ile, Bölge ‹dare Mahkemesi’ne dava açt›.

Türk Ulafl›m-Sen’e
toplu kat›l›mlar
D HM‹ Bodrum Hava Liman› çal›flanlar› toplu halde

TUS’a kat›ld›lar. Yeni kat›lanlar›n ço¤unlu¤u BTS’den
istifa edip sendikam›za üye olanlard›. Kat›l›m s›ras›nda ‹zmir-2
No’lu flubemiz ile Bodrum Hava Liman› Bafltemsilcili¤ince bü-
tün üyelerimizin ifltirakiyle bir etkinlik gerçeklefltirilerek aram›za
yeni kat›lanlar kutland›. Kat›l›m törenine Genel Baflkan Nazmi
GÜZEL, Genel Sekreter Habip DOYMAZ ve Genel Teflkilat
Sekreteri Ziyaettin KAYAALP de Ankara’dan gelerek ifltirak et-
tiler. Sendikam›z›n yeni üyeleri; “çal›flanlar aras›nda hiçbir fark-
l›l›k gözetmeksizin birli¤in sa¤lanmas›na katk›da bulunmak, tek
sendikal çat› alt›nda  muhataplar›m›z›n karfl›s›na güç birli¤i ile
ç›kmam›z gerekmektedir. Yapt›¤›m›z bu kat›l›m hareketinin
Ulaflt›rma Hizmet Kolu’nda faaliyette olan bütün kurulufl çal›-
flanlar›na örnek teflkil etmesini diliyoruz.” dediler.ergilememiz 

Birlik olal›m, güçlü olal›m
Tören öncesi yap›lan toplant›da bir konuflma yapan Genel Bafl-

kan Nazmi GÜZEL; “Bizler eme¤i ve al›nteri ile geçinen insanla-
r›z. Çal›flanlar›n güç alaca¤› merkez, kendi aram›zda oluflturaca¤›-
m›z fluurlu birlikteliktir. Hizmet kolumuza dahil bütün ifl yerlerin-
deki di¤er arkadafllar›m›z›n da ayn› duyarl›l›¤› göstererek, demok-
ratik mücadelelerini tek çat› alt›nda yani yetkili sendikam›z Türk
Ulafl›m-Sen çat›s› alt›nda sürdürmeleri imkan› zaten vard›r. O ne-
denle, bütün mesai arkadafllar›m›z›n gecikmeksizin yetkili sendi-
kadaki kendilerine özel yerlerini almalar›n› ve gücümüze güç kat-
malar›n› bekliyoruz. Bu anlamda gösterdi¤iniz duyarl› davran›fltan
ötürü hepinizi kutluyorum ve hay›rl› olmas›n› diliyorum.” dedi. 

Sendika üyelerine
toplu ödeme geliyor

T CDD’de çal›flan sendika üyelerinin üyelik
aidatlar›n›n vergilendirilmesindeki hata giderildi.

Hatadan ötürü bugüne kadar kesilen fazla ödemenin hak
sahibi sendika üyelerine geri ödenmesini sa¤lamak için Türk
Ulafl›m-Sen ile Genel Müdürlük aras›nda yürütülen
görüflmeler devam ediyor.  

Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkezi’nin yapt›¤› bir inceleme
s›ras›nda tespit etti¤i yanl›fl vergilendirme ifllemi TCDD
Genel Müdürlü¤ü ile gerçeklefltirilen görüflmelerden sonra
düzeltildi. Gelir Vergisi Kanunu’nun gerçek usulde
vergilendirilmesi esaslar›na ayk›r› bir flekilde TCDD’ce

sehven yap›lan hatal› matrah tespiti ve vergi kesilmesi
yanl›fl›n›n giderilmesi sa¤land›. Yanl›fl uygulaman›n
düzeltilmesine dair Genel Müdürlük emri kurumun bütün
teflkilatlar›na yay›nland›.

Ancak; sendika üyelerinden hatal› uygulamayla sendika
üyelerinden bu güne kadar fazla kesilen verginin geriye
dönük tespitlerinin yap›lmas› ve hak sahiplerine toptan
ödemenin gerçeklefltirilmesi için Türk Ulafl›m-Sen’in TCDD
ile görüflmeleri devam etmektedir.Devam eden görüflmelerin
sonucunda, sendika üyesi üye oldu¤u tarihten bugüne kadar
ödedi¤i fazla vergiyi toplu halde tekrar alacak. Sendika üyeli

olan›n ödedi¤i vergi miktar› daha az
olmas› ve bu fark›n üyenin maafl›na
ilave edilerek fazladan ödenmesi
gerekirken, TCDD’de yap›lan hatal›
vergilendirmeden ötürü, Türk Ulafl›m-
Sen Genel Merkezi’nce tespit edilen ve
Genel Müdürlükçe Ekim 2003 ay›
itibar›yla teflkilata yay›nlanan düzeltme
emrinin yürürlü¤e girmesine kadarki
geçen sürede ödenen vergi
miktarlar›n›n sendika üyesi olan hak
sahiplerine defaten ödenmesinin
sa¤lanmas› için çal›flmalar devam
etmektedir.

Kanunun sa¤lad›¤› hak ve imkandan
ötürü sendika üyesi olanlardan daha az
gelir vergisi kesilmesi gerekirken,
TCDD’deki yanl›fl yorumlama ve
hatal› hesaplamalardan ötürü oluflan
bu hatan›n giderilmesi ile yetinmeyen
Türk Ulafl›m-Sen üyeleri ad›na
yürüttü¤ü giriflimlerde ›srarl› takibini
sürdürmektedir. Sendika üyesi
olanlar›n, üye olmayanlara nazaran
gelirinin vergilendirilmesindeki
kanuni hakk› olan avantaj›n gelir
olarak cebine yans›mas› art› bir
imkand›r ve geriye dönük fazla
vergilendirme mebla¤›n›n her hak
sahibi sendika üyesine ödenmesi için
yürütülen çal›flmalar mutlaka olumlu
sonuç verecektir.

Nakil ve yer de¤iflikli¤i talepleri karfl›lan›yor
Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkezi’nin TCDD çal›flanlar›n›n zorunlu ihti-

yac›ndan ötürü ifllemesini istedikleri nakil taleplerinin bir an önce ger-
çeklefltirilmesi içerikli yürüttü¤ü ›srarl› giriflimler sonuç vermeye bafll›-
yor.  Kurum yetkilileri, çal›flanlar›n çok zorunlu ihtiyaçlar›ndan ötürü
talep ettikleri yer de¤ifltirme, bölge içi ve bölgeler aras› nakil s›k›nt›la-
r›n›n giderilmesi için ön haz›rl›k çal›flmalar›n›n yap›lmas› talimatlar›n›
ilgili Daire Baflkanl›¤›’na verdiler. Bu konuda bu tarihe kadar talepte
bulunan bütün TCDD çal›flanlar›n›n s›k›nt›lar› ve beklentilerinin cevap
bulaca¤›na dair Genel Merkezimize TCDD idaresince kesin ifadeli ce-
vap verilmifl olup. Çal›flmalar yak›ndan takip edilecektir. Buna ra¤men,
talebi karfl›lanmayan, s›k›nt›s› giderilmeyen veya talebinin aksine bir
muameleye tabi olan sendika üyelerimizden ricam›z, karfl›laflt›klar› du-
rumu derhal Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkezine iletmeleridir.

Akbil ve depozito ödemeleri kald›r›ld›
TCDD Genel Müdürlü¤ü 1. Bölge Müdürlü¤ü’nce personele verile-

cek ve Banliyö ulafl›m›nda kullan›lacak AKB‹L kartlar› için depozito
ödeme emri iptal ettirildi. Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkezi, TCDD
Genel Müdürlü¤ü Ticaret Dairesi Baflkanl›¤› ile yapt›¤› görüflmeler
sonucunda, ‹stanbul Büyükflehir Belediyesi ‹ETT Genel Müdür-
lü¤ü’nde temin edilecek AKB‹L kartlar› için personelin depozito öde-
me sorununu çözdü.  Söz konusu ödemeye iliflkin gerekli talimatlar
TCDD idaresince ilgili birim amirlerine emirlenerek, kartlar›n
TCDD’nin demirbafl› konumunda de¤erlendirilmesi ve bedel ödet-
meksizin personele da¤›t›lmas› sa¤land›. Türk Ulafl›m-Sen Genel
Merkezi’nin Genel Müdürlükle yapt›¤› görüflmelerden ve götürdü¤ü
alternatif çözüm önerilerinden al›nan bu sonuca göre, kartlar›n uy-
gulamaya sokuldu¤u hiçbir bölgede hiçbir çal›flan›n depozito ad› al-
t›nda bir ücret ödemesi mecburiyeti kalmad›.

TCDD Hastaneleri mahkemelik
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Renkli hayat!
Ülkemizde meydana gelen tuhafl›tklar, ilginçliklerin yan›nda insanlar›m›z›n sahip oldu¤u
isim ve soyisimlerde ayn› durum söz konusu. Hem güldüren, hem düflündüren hem de
pes dedirten isim ve soyisimleri okuyunca siz de tebessüm edeceksiniz!

‹ flte Türk Telekom ka-
y›tlar›nda bulunan
ve insanlar› hem

güldüren hem de flafl›r-
tan ilginç isim ve soyi-
simlerinden baz›lar›.   

Coflkun Aptal, 
Emel Yalak, 
Vahit Dönek, 
Ramazan fiapflal, 
Kemal Götürür, 
Gülfidan Gösterir, 
‹smail Dümbelek, 
Duran Tekerlek, 
Döndü Yuvarlak, 
Nas›r F›r›ldak, 

Özdemir Dam›zl›k, 
fiöhret S›çan, 
Gürhan Yalama, 
Yusuf K›z, 
‹smail Donsuz, 
Aziz Ay›, 
Rafet Davar, 
Mehmet K›ll›o¤lu, 
Bünyamin K›lç›k, 
Melih Dana, 
Sad›k Öküz, 
Halil ‹brahim fiebek, 
Döndü Cort, 
Sat›lm›fl Safra, 
Kaya Bilir,  
Ali Çarpar, 
Ahmet Etekli, 

Döngel Bafltan, 
fiehriye Pilav, 
Sat›lm›fl Portakal, 
Mukaddes Çal›flye, 
Kurtifl fiiflko, 
Ömürlü Do¤rugiden, 
Oktay Dolmasever, 
Nabi Dalga, 
Sanayi Horoz, 
Cömert Varl›k, 
Hac› S›rk›nt›, 
Ya¤mur Sa¤nak, 
Tüccar Aslan, 
Keklik Aslan, 
Ar› Balc›, 
Kaymak Bal, 
Cemal Mordalga, 

Muhterem Ö¤retmen, 
Musa Past›rma, 
Kadir K›ll›, 
Fatih ‹ptekesero¤ullar›, 
Ayfle Donsuz, 
Dünya Mal›düzdür, 
Kibar Zorba, 
Jandarma K›zkaç›ran, 
Öznur Palavrac›, 
‹ncil Tevrat, 
‹nsaf Y›ld›r›m, 
Hayati Kopya, 
Muhlis Dünyadagülmez, 
Fikri Faiz, 
Sat›lm›fl Döneko¤lu, 
Edenbulur Y›lmaz, 
Sakin Zeytin, 

Kibar Deli, 
Cebrail Görür, 
Abdulhalim P›rasa, 
Cans›n Biricik, 
Huriye Yediçocuklu, 
Teslim Söylemez, 
Güçlü Kuvvetli, 
Çetin Ceviz, 
Sezer Yan, 
Parla Yan, 
Huriye Delergeçer, 
Köse S›cak, 
Tutam S›cak, 
Gudbettin Kufl, 
fiifle ‹nce, 
Efsane Çilek, 
Cemal Pafla, 

Halim Harap, 
Fatma Donukara, 
Süleyman Pekyumurta, 
Zati Kestane, 
Nohut Biber, 
Katil Zeytin, 
Ali Osman Elmadibi, 
Mehmet Aygaz›yukar›-
bakan, 
Kurban Kurban, 
Yi¤it Yi¤itbafl›, 
Kad› Kad›o¤lu, 
Seçim Cabak›fl, 
Sald›ran Özmen, 
Ökkefl Deli, 
Pamuk Hortum, 
Atilla Çamurdan, 

Hatice Durmageç, 
Enson Balacalt›, 
Ali Porsuk. 
‹kramiye Babalo¤lu, 
Ali Tahtasakal, 
Bugün Neyapt›, 
Neolacak Kurtul, 
Kubilay Al›psat›c›, 
Günayd›n Pervaneli, 
Sat›lm›fl Döneko¤lu, 
Kimya Yurdakul, 
Hac› Derdiyok, 
Uykulu Harmandal›, 
Handan Dörtyama.

Siyah ÇerçeveGereksiz bilgiler
‘Gotofree’ adl› web sitesinde yer alan bir haberde, ‘Seçme

Saçmalar’ bafll›¤› alt›nda verilen ‘gereksiz’ bilgiler, ilginç
sonuçlar ortaya koyuyor. Hindistan’da oyun ka¤›tlar›n›n
yuvarlak oldu¤undan, elektrikli sandalyeyi bir diflci taraf›ndan
icat edildi¤ine kadar pekçok ilginç bilgilerin yer ald›¤›
haberdeki ‘gereksiz’ bilgiler flunlar:   

¥ ‹nsanlar vücutlar›nda 300 adet kemikle do¤uyorlar ama
yetiflkin olduklar›nda bu say› 206’ya düflüyor. 

¥ Her dört Amerikal›dan biri mutlaka televizyonda
görünüyor. 

¥ Y›llara göre ortalama al›nd›¤›nda, her sene eflekler
taraf›ndan öldürülen insan say›s› uçak kazalar›nda ölenlerin
say›s›ndan daha fazla. 

¥ Kad›nlar erkeklere oranla iki kat fazla göz k›rpar. 
¥ Gözleri aç›k tutarak hapflurmak imkans›zd›r. 
¥ Yetiflkin bir ay›, bir at kadar h›zl› koflabilir. 
¥ Hamam böcekleri yaklafl›k olarak 250 milyon y›ld›r

yaflad›klar› halde hiçbir de¤iflime u¤ramam›fllard›r. 
¥ Gözlerimiz hiçbir zaman büyümez. Ama burnumuz ve

kulaklar›m›z›n büyümesi asla sona ermez. 
¥ Sadece insanlar ve yunuslar zevk için cinsel iliflkide

bulunurlar. 
¥ Bir hamamböce¤i kafas› koptuktan sonra açl›ktan

ölmeden dokuz gün yaflayabiliyor. 
¥ Dünyan›n bir numaral› domuz üreticisi ve tüketicisi

Çinlilerdir. 
¥ Yeni Zelanda, dünyadaki her türlü iklimin yafland›¤› tek

ülkedir. 
¥ Külot giymedi¤i için Donald Duck’in çizgi filmlerinin

Finlandiya’da oynat›lmas› yasakt›r. 
¥ Peru’da hiç umumi tuvalet yoktur. 
¥ Hitler ve Napolyon’un tek testisleri vard›. 
¥ Bir insan yaflam› boyunca iki yüzme havuzunu

dolduracak kadar tükürük salg›lar. 
¥ Ortalama bir insan hayat› boyunca iki y›l›n› telefonda

konuflarak harc›yor. 
¥ Pablo Picasso, paras›zl›k çekti¤i gençlik günlerinde

yapt›¤› resimleri yakarak ›s›n›rd›. 
¥ Suudi Arabistan’da hiç ›rmak yoktur. 
¥ Monako’nun ulusal orkestras› ordusundan daha genifl bir

kadroya sahiptir. 
¥ Ortalama olarak, Amerika’da günde üç adet cinsiyet

de¤ifltirme operasyonu gerçekleflmektedir. 
¥ Victoria zaman›nda, kad›nlar gö¤üslerini büyütmek için

çilek banyosu yaparlard›. 
¥ Amerika’da her saat 40 kifli kanserden hayat›n›

kaybediyor. 
¥ ‹leri do¤ru bir ad›m at›ld›¤›nda, insan vücudundaki 54

kas çal›fl›r. 
¥ Erkekler kad›nlara göre on kat daha fazla renk körü

oluyorlar. 
¥ Döllenmeden do¤uma kadar bir bebe¤in a¤›rl›¤› befl

milyon kat art›yor.

‹ftar vakti

Tebessüm
KARATE

Japon’un biri Rize’de bir
kahveye girmifl ve herkese
kafa tutmufl:

- Var m› aran›zda
delikanl›, varsa ç›ks›n d›flar›!

Tahmin edece¤iniz
üzerine Temel kap›ya do¤ru
yürümüfl.

- Ç›k›yorum ulan, görelim
bakal›m erkekli¤ini!

Birkaç dakika sonra
Temel a¤z› burnu da¤›lm›fl
halde kahveye geri
dönmüfl. Peflinden de
Japon kas›larak içeri girmifl.
Temel’i göstererek
söylenmifl:

-Ona ejderin kuyruk
sallamas›yla vurdum...

Ertesi gün Japon yine
gelmifl. Yine meydan
okuma. Yine Temel’den
rest. Ve bir kaç dakika
sonra kap›da yine a¤z›
burnu da¤›lm›fl bir Temel!
Ve peflinden kas›larak
yapt›¤› oyunu aç›klayan
Japon:

- Ona ejderin yakasusi
tekni¤iyle vurdum!

Ertesi gün yine ayn›
hikaye... Dayak yemekten
ayakta duramaz hale gelmifl
Temel ve her gün de¤iflik
bir stil kullanan Japon:

- Ona ejderin kimanto
tekni¤iyle vurdum...

Ve bir sonraki gün Japon
yine kahveye gelip, yine

herkese kafa tutmufl.
Japon’un restini gören
yine Temel olmufl.
Birkaç dakika sonra
surat› da¤›lm›fl bir

Temel beklerken bu
defa Japon her taraf›

kanlar içinde kap›da
belirmifl!

Temel de hemen
arkas›ndan gelmifl, Japon’u
göstererek gülüsemifl;

- Ona Toyota krikosuyla
vurdum...

Temelin ‹flyeri
Trabzon’da bir kahveye adam›n biri girmifl ve oturanlara

seslenmifl:
“-Hop beyler, bir dakika... Han›m›ndan korkanlar aya¤a

kalks›n...”
Ani bir sandalye gürültüsü ve herkes ayakta. Bir kifli hariç...
Kahvenin tamam› hayretler içinde... Soruyu soran adam,

oturan Temel’e yaklaflm›fl;
“-Abi helal olsun be, delikanl› adamm›fls›n... Harbiden sen han›mdan

korkmaz m›s›n?...
Temel nefes nefese;
“-Yav kardeflim öyle bir laf ettin ki, dizlerimin ba¤› çözüldü,

kalkamad›m...”

Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi Toplum20



K ültür ve Sanat hizmet kolunu olufltu-
ran  Kültür ve Turizm Bakanl›¤› ve
ba¤l› birimleri olan Devlet Tiyatrolar›

Genel Müdürlü¤ü ile Devlet Opera ve Balesi Ge-
nel Müdürlü¤ü, 4848 Say›l› Yasayla Turizm Ba-
kanl›¤› ile ayn› çat› alt›nda birlefltirerek ondört
y›l sonra yine “Kültür ve Turizm Bakanl›¤›” ol-
mufltur. Türk Kültür Sanat Sendikas›  olarak Aziz

Milletimize hay›rl› hizmetler ver-
mesini temenni ediyoruz.

Her iki Bakanl›¤›n birleflmesi
sonucunda Mülga Turizm Ba-
kanl›¤› çal›flanlar›, Çal›flma ve
Sosyal Güvenlik Bakanl›¤›, Mali-
ye Bakanl›¤›, Devlet Personel
Baflkanl›¤› yetkililerince
16.05.2003 tarihinde yap›lan
toplant› neticesinde Kültür ve
Sanat Hizmet kolunda kurulan
Sendikalara üye olacaklar› kara-
ra ba¤lanm›flt›r. Ancak; her ne
hikmetse Çal›flma ve Sosyal Gü-
venlik Bakanl›¤› ilgili yönetme-
likteki bu de¤iflikli¤i 20 Eylül
2003  tarihinde  yay›nlayabilmifl-
tir.

Kültür ve Sanat çal›flanlar›m›z›
(01 kurum  kodunda)  bu dönemde   Kültür ve Tu-
rizm Bakanl›¤›  Kurum ‹dari kurulunda  sendika-
m›z Türk Kültür Sanat Sendikas›  temsil  edecektir.

Hedef kitlesi
yükseltilmeli

Kamu Görevlileri Sendikalar› Kanununda ta-
n›mlanan faaliyet alanlar›ndan biri de Kültür ve
Sanat Hizmet Koludur. Di¤er hizmet kollar›n›n
hedef kitlesi say›s› yüzbin, üçyüzbin, beflyüzbin,
hatta yediyüzbin  iken Kültür ve Sanat Hizmet
Kolunda çal›flanlar›n›n toplam say›s› onbeflbin
civar›ndad›r. Bu hizmet kolunda kurulan sendi-

kalar›n hayatiyetini sürdürebilmesi için hedef
kitlesinde çal›flanlar›n say›s›n›n yükseltilmesi ge-
rekmektedir. Kültür ve Sanat Hizmet koluna,
mesleki yönden ayn› veya  yak›n olan kurumla-
r›n ba¤lanarak hedef kitlesinin yükseltilmesi
gerekmektedir.

Kültür Bakanl›¤›’n›n temelleri Osmanl› ‹mpa-
ratorlu¤u döneminde at›lm›fl, Cumhuriyetin  ilk
y›llar›nda da ayn› önemi, ayn›  itibar› görmüfltür.
Ulu Önder Mustafa Kemal Atatürk “Türkiye
Cumhuriyetinin Temeli Kültürdür” veciz sözüyle
kültür ve sanat›n  önemini  ve ayr›ca kurulan ye-
ni Türk Devletinin  kültür temelleri  üzerine ku-
ruldu¤unu  ifade ederken, beflbin y›ll›k bir ma-
ziye   sahip yüce Türk Milletinin  Kültürü ve Sa-
nat› bir devlet adam›m›z›n “Alt› kere gittim, ye-
di kere geldim” dedi¤i gibi maalesef otuz y›l›
aflan bir zaman diliminde Kültür Bakanl›¤›,  bir
zaman Baflbakanl›¤a ba¤l› müsteflarl›k, sonra
Milli E¤itim Bakanl›¤› ile birlefltirilmesi, tekrar
müstakil bir  bakanl›k, sonra Turizm Bakanl›¤›
ile birlefltirilmesi, tekrar  ayr› bir bakanl›k ve  yi-
ne son  olarak Turizm Bakanl›¤›  ile birlefltirile-
rek  Kültür ve Turizm Bakanl›¤› olmas›; el in-
saf; yeter art›k!.. ‹nsan›n akl›na  önümüz-
deki  dönemlerde acaba  hangi kurum-
la birlefltirilecek veya  hangi bakanl›-
¤a  ba¤lanacak diye geliyor. 

Buna ba¤l› olarak Kültür Bakan-
l›¤› kurumsallaflamad›; yetiflmifl
personel istihdam›  mümkün ol-
muyor, baflka kurumlarda  yer
bulan  personel  akflamdan  sa-
bah› beklemiyor, çünkü; çal›flan-
lar›n›n lojman› yok, döner ser-
mayesi yok, fazla mesaisi yok,
servisi  yok, krefli yok, sosyal te-
sisi  yok,  velhas›l yok o¤lu yok! 

Bir de kurumlar aras›ndaki  üc-
ret adaletsizli¤inin  hat safhada
oldu¤u bir dönemde sanatç›s›, kü-
tüphanecisi, arkeologu, araflt›rma
görevlisi, büro elaman›, yöneticisi ve

bütün   ihtisas elemanlar› da dahil, maalesef
emsallerine göre en alt grupta maafl almakta-
d›rlar.

Bir zamanlar ortak hukuklar› bulunan her iki
bakanl›¤›n birleflmesi sonucu oluflan Kültür ve
Turizm  Bakanl›¤›’n›n bu defa yasayla kurulmufl
olmas› nedeniyle  sa¤lam temeller üzerine otur-
tuldu¤u muhakkakt›r.

Bakan
Mumcu’dan
beklentilerimiz 

Bundan sonraki dönemde genç ve dinamik
Kültür ve Turizm Bakan›m›z  Say›n Erkan
MUMCU’dan, ça¤›n standartlar›na göre teknik
donan›m›  sa¤layarak, dünden devral›nan  kül-
tür ve sanat›  ça¤›n bilinci ile yeniden  yorumla-

yarak  yar›nlara  gönül huzuru içinde
devreden  kültür ve sanat çal›flanlar›-

m›z›n ve gerekse  bütün dünyada
büyük bir sektör  haline gelmifl

Türk Turizmini dünyaya tan›-
tan turizm  çal›flanlar›m›z›n
emsal kurum çal›flanlar›nda
oldu¤u gibi özlük ve sosyal
haklar›n›n  Anayasada ifa-
desi  bulunan “eflit ifle  eflit
ücret” ilkesi do¤rultusunda
yeniden düzenlenerek, Yü-
ce Milletimize  lay›k  oldu-
¤u  hizmetin  sunulmas›n›n
sa¤lanmas› arzumuzdur. 
Gönülleri birleflenler selam

sizlere 
Uzaklarda dertleflenler selam

sizlere

H.Hüseyin
YILMAZ

Türk Kültür
Sanat-Sen

Genel Baflkan›

Yeni bir döneme do¤ru

Türkiye Kamu-Sen’den
Cumhururiyetin
80. y›l›nda resim, fliir
ve makale yar›flmas›

Çorum’da Nejat Uygur flovu
T ürkiye’nin ünlü tiyatrocular›ndan Nejat Uygur, “Türkiye’nin Delisi” adl› tiyatro oyunu ile Çorum’da sevenleri ile

bulufltu. Türkiye’nin güldürü sanatç›lar›n›n bafl›nda gelen ve daha öncede defalarca Çorum’a gelerek sevenlerinin
karfl›s›na ç›kan Nejat Uygur, bu kez “Türkiye’nin Delisi” adl› oyununu Çorumlulara oynad›. Devlet Tiyatro Salonu’nda
gerçeklefltirilen oyun öncesi Final Dershanesi’nde ö¤rencilerle biraraya gelen Nejat Uygur, sevenlerini kahkahaya bo¤du.
Söylefli s›ras›nda Çorum’dan övgüyle söz eden Uygur, özellikle temizli¤ine hayran kald›¤› bu ilin insanlar›n›n da çok s›-
cakkanl› oldu¤una dikkat çekti. Yapt›¤› birbirinden ince esprilerle ö¤rencileri güldüren Nejat Uygur, zaman zamanda ya-
flad›¤› ilginç an›lar›n› onlarla paylaflt›. Bu arada Final Dershanesi yöneticileri, Nejat Uygur’a söylefli s›ras›nda hediye ar-
ma¤an etti. Akflam Devlet Tiyatro Salonu’nda sahne alan Nejat Uygur, yapt›¤› esprilerle Çorum’lu hayranlar›n› kahkahaya
bo¤du. Salonun tamamen doldu¤u oyunda, bir aile içerisinde yasananlar› mizahi bir üslupla anlatt›.  ‹HA

T ürkiye    Kamu-Sen, Cumhuriyetimizin
Kuruluflunun 80 inci Y›l› nedeniyle makale,

fliir ve resim kategorilerinde bir yar›flma düzenledi.
‹lkö¤retim okulu ö¤rencileri için resim, lise

ö¤rencileri için fliir,yüksekokul ve üniversite
ö¤rencileri için de
makale dal›nda

düzenlenen yar›flmaya
kat›l›m›n üst düzeyde

olmas› bekleniyor.
‹l’lerde kurulan
komisyonlarca yap›lacak

de¤erlendirmelerde ilk
üç’e giren çal›flmalar,

Türkiye Kamu-Sen Genel
Merkezine gönderilecek ve dereceye

girenler merkezde kurulan komisyon taraf›ndan
belirlendikten sonra 23 Nisan 2004 tarihinde

düzenlenecek törenle Cumhuriyet alt›n› ile
ödüllendirilecek. Yar›flmaya kat›lan Resim,  fiiir ve
Makaleler daha sonra Türkiye Kamu-Sen
taraf›ndan kitap haline getirilecek.

Yar›flmaya kat›lmak isteyenler 20 fiubat 2004
tarihine kadar çal›flmalar›n› Türkiye Kamu-Sen ‹l
Temsilciliklerinde kurulan ‹l De¤erlendirme
Komisyonlar›na teslim edecekler veya posta ile
gönderecekler.
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hastal›¤a 
yiyecek

Tabiat›n bir eczane oldu¤unu savunan uzmanlar, hastal›klarla do¤al savafl program› haz›rlad›

HANGI
¥ Depresyona  AVAKADO

Uzmanlar, sindirimi çok rahat olan avokadoyu, özellikle bebek-
lerin ilk mamas› olarak tavsiye ediyorlar. Bu meyvenin içerdi¤i E
vitamini, kalbe iyi gelirken, yüksek potasyumu depresyona sebep
olan uyufluklulu¤u engelliyor. Ama ya¤ oran› bir çikolata kadar
yüksek oldu¤u için zay›flamak isteyenlere önerilmiyor. 

¥ Alerjiye  KAYISI
Kay›s›n›n içindeki betakarotene adl› madde, hücrelere sald›ran

molekülleri kontrol alt›na alarak, kanseri önlüyor. Kuru kay›s›ya
rengi bozulmas›n diye eklenen sülfürdioksit de, ast›m gibi alerjile-
re iyi geliyor. Basur tedavisinde fazlas› kullan›lmad›kça Hindistan
cevizinin iyi bir tedavi yöntemi oldu¤u uzmanlarca belirtiliyor.

¥ Tansiyona  MUZ
Yüksek miktarda karbonhidrat içeren ve zengin bir potas-

yum kayna¤› olan muz, kalbin düzenli olarak çal›flmas›n› ve
tansiyonun düzenli olmas›n› sa¤l›yor. Rezene ve tah›l da ayn›
amaca hizmet veriyor.

¥ Menopoza  ÜZÜM
Sebze hormonu ‘’fitoöstrojen’’ içeren nohut ile içinde elajik

asit bulunan üzümün, menopozun olumsuz etkilerine karfl›
koruyucu  özellikleri bulunuyor. Sadece iki-üç adet kuru erik
yemenin bile vücudun ihtiyac› olan antioksidanlar› karfl›lad›¤›,
idrar yollar› kaslar›n› rahatlatt›¤›, bunun da kolon kanserine
karfl› korudu¤u bildiriliyor. 

¥ Diyabete  FASULYE  
Lif aç›s›ndan zengin bir besin olan kuru fasulye, diyabet

riskini büyük oranda azalt›yor. Mercimek de çözünebilir lif
içermesi sayesinde diyabet ve kalp hastalar› için kaç›n›lmaz
bir besin olarak de¤erlendiriliyor. Hamsi, Omega-3 ya¤› zen-
ginli¤iyle kolesterol seviyesini düflürüyor, kan›n p›ht›laflmas›n›
önleyerek damar t›kan›kl›¤›, kalp krizi riskini düflürüyor. 

¥ Prostata  BEZELYE
Araflt›rmalara göre, haftada 10 porsiyon domatesli bezelye ye-

me¤i  yiyen bir erke¤in, yemeyene oranla prostat kanserine yaka-
lanma riski yüzde 35 daha az. B vitamini ve protein deposu olan
bezelye, kalp için de önemli etkiye sahip. Salatal›¤›n da kalbi güç-
lendirdi¤i, ancak kabu¤unun soyulmamas› gerekti¤i belirtiliyor.   

T ah›l, sebze ve meyvelerde bulunan
çeflitli maddeler ve vitaminlerin,
depresyondan tansiyona birçok

hastal›¤a iyi geldi¤i belirtilirken, bunlar›n
kayna¤› do¤a, bir eczane olarak
nitelendirildi.   

Urfa’n›n ac› pul biberinin cilde yararl›
ve teni güzellefltiren  maddeler içerdi¤ini,
ilaçta aspirin neyse, yiyecekler içinde
elman›n  da o oldu¤unu belirten Londra
Üniversitesi uzmanlar›, bu düflünceyle tabii
savafl program› haz›rlad›. Program, hangi
hastal›¤a karfl› neler  yenmesi gerekti¤i
konusunda rehberlik ediyor. Türk
Enfeksiyon web sitesi
www.enfeksiyon.org’da yay›nlanan habere
göre, satsuma yani küçük portakal, içerdi¤i
folik asit ve C vitamini sayesinde gribe iyi
gelirken, kan p›ht›laflmas›na karfl› en etkin
do¤al  yiyecek özelli¤i nedeniyle ileri
yafllarda felç ya da kalp krizi riskini de
azalt›yor.

Günde iki bardak çay
Yemeklere giren E-coli bakterisinin

vücutta yay›lmas›n› engelleyen tarç›n,
mideyi düzene sokuyor, kusmay›
engelliyor. Bir çay kafl›¤›ndan fazla
al›nmamas› gereken Hardal ise singrin
maddesi sayesinde, sindirim sistemini
düzenliyor ve mide a¤r›lar›n› gideriyor.
Nanenin içerdi¤i mentolse, grip mikrobuna
karfl› savaflt›¤› gibi, ileri yafllarda ülsere
yakalanma riskini azalt›yor. Günde iki
bardak çay, 4 elma, 5 so¤an, 7 portakal
yerine geçiyor. Yap›lan 40 araflt›rma, havuç
tüketimi artt›kça kanser riskinin  azald›¤›n›
ortaya koydu. Her gün yenilen bir avuç
f›nd›k ise kansere ve k›r›fl›kl›klara  karfl›
koruyucu özelli¤e sahip.

Zeaksantin adl› bitkisel bileflim içeren
m›s›r tüketimi, yafla ba¤l› geliflen görme
bozukluklar›n› azalt›yor. Sa¤l›kl› gözler için
betakaroten içerikli ›spanak da gerekiyor.
Ama piflirildikten sonra hemen
tüketilmezse içindeki yararl› maddeler,
toksik maddeleres dönüflebiliyor.

Sigara f›t›k ediyor
‹ stanbul Üniversitesi (‹Ü) Cerrahpafla T›p Fakültesi Genel Cerrahi

Anabilim Dal› Ö¤retim Üyesi Prof. Dr. Metin Ertem, sigaran›n ‘’f›t›k’’
oluflumuna zemin haz›rlad›¤›n› söyledi. Prof. Dr. Ertem, bir organ
veya dokunun kendisini çevreleyen kasta oluflan zay›f bir noktadan

d›flar› ç›kmas›yla oluflan f›t›¤›n birçok türünün bulundu¤unu ancak en s›k
rastlanan›n kar›n duvar› f›t›klar› oldu¤unu anlatt›.  Kar›n duvar›

f›t›klar›n›n genellikle a¤›r yük kald›rarak çal›flanlarda
görüldü¤üne dikkat çeken Prof. Dr. Ertem, ‘’Kar›n duvar›
f›t›klar›, günlük yaflamda a¤›r kald›rma, tafl›ma, spor esnas›nda
ters bir hareket yapma, kronik öksürük, kab›zl›k, çok do¤um
yapmak, idrar zorlu¤u ile ortaya ç›kabilece¤i gibi ileri yafla ba¤l›
olarak ta oluflabilir’’ dedi. A¤›r yük tafl›nmas› esnas›nda kar›n
duvar› kaslar›n›n kas›ld›¤›n› ve kar›n içi bas›nc›n artt›¤›n› dile
getiren Prof. Dr. Erten, do¤ufltan veya sonradan oluflan
etkenlerle zay›flam›fl olan göbek ve kas›k bölgesinde artan

bas›nc›n y›rt›lmalara neden oldu¤unu kaydetti. Sigaran›n da ileriki
yafllarda f›t›k oluflumunu tetikledi¤ini anlatan Prof. Dr. Ertem, ‘’Sigara içindeki
zehirli maddeler dokunun kolejen sentezini (yap›s›n›) zay›flatarak, f›t›k
oluflumunu tetikler’’ dedi.  Prof. Dr. Ertem, bu nedenle sigaran›n özellikle
tiryakilerde dokular› güçsüz b›rakarak f›t›¤a neden oldu¤unu dile getirdi.   (aa) 

K›fl›n pekmez sobadan çok ›s›t›yor
P ekmez, içerdi¤i bol miktarda fleker sayesinde k›fl

aylar›nda insanlar› ço¤u zaman so¤uktan
korunduklar› giysiler ve ›s›nd›klar› sobadan daha
çok ›s›t›yor. Türk Standartlar› Enstitüsü’nün üzüm
ile ilgili araflt›rmas›na göre pekmez, kara y›fl
yaflanan bölgelerin sakinleri taraf›ndan so¤uk
havaya ç›kmadan önce içiliyor. Böylece kan

flekerinin düflmesi önleniyor ve vücudun
olmas› gereken ›s›da kalmas› sa¤lan›yor. Bu
özelli¤i sayesinde pekmez, insanlar›n
so¤uktan korunduklar› giysilerinden ve
›s›nd›klar› sobadan daha çok ›s›t›yor.
Is›tman›n yan›s›ra, A, B1, B2 vitaminleri

aç›s›ndan zengin olan pekmez insan
vücudunda daha çok demir, iyot, çinko

vitaminlerini karfl›l›yor. Bu minareller ise insan›
fiziksel ve sinirsel yorgunlu¤a karfl› koruyor ve
içerisinde bulundurdu¤u flekeri saf glikoz
oldu¤undan kalp kaslar›n›n bafll›ca besini say›l›yor.SE
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Geçen aya  bak›fl...
01.10.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, Do¤u Türkistan’da yaflanan katliam›

protesto için Do¤u Türkistan Kültür ve Dayan›flma
Derne¤i Baflkan› Hayrullah Efendigil ile ortak bir
bas›n aç›klamas› yapt›lar.

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z TBMM aç›l›fl resepsiyonunda

s›ras›yla Baflbakan Recep Tayyip Erdo¤an ve Devlet
Bakan› Ali Babacan ile ücretler konusunu görüfltü.

02.10.2003

K amu Yönetimi Reformuna yönelik Emek
Platformunda al›nan kararlar bir bas›n

toplant›s›yla kamuoyuna duyuruldu. Ard›ndan Emek
Platformu Dönem Sözcülü¤ü Memur-Sen Genel
Baflkan› Ahmet Aksu’ya devredildi.

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z ve Konfederasyon Yönetim Kurulu

Devlet Bakan› ve Baflbakan Yard›mc›s› M.Ali
fiahin’i Baflbakanl›k’taki makam›nda ziyaret ettiler.

5-6.10.2003

G eniflletilmifl fiube Baflkanlar› Yüksek ‹stiflare
Toplant›s› Afyon ‹kbal Otel’de il temsilcileri

ve flube baflkanlar›n›n kat›l›m› ile gerçeklefltirildi.

08.10.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z ve Konfederasyona ba¤l›

sendikalar›n Genel Baflkanlar› Güneydo¤u Anadolu
bölgesindeki flube ve temsilcilikleri ziyaret ederek
istiflarede bulundular.

14.10.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, SKY Türk televizyonu canl›

yay›n›na kat›larak memur maafllar› konusundaki
görüfllerini aç›klad›.

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z Bakanlar Kurulu taraf›ndan

aç›klanan memur maafl zamlar›na tepki amac›yla
Konfederasyon’da bir bas›n toplant›s› gerçeklefltirdi.

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, TRT 2 ‹flgünü program›na telefon

ba¤lant›s› ile kat›larak memur maafl zamlar›
konusunda görüfllerini dile getirdi.

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, Celal Pirler’in haz›rlay›p sundu¤u

NTV’ye Sorun program›na Ankara Stüdyolar›ndan
canl› yay›na kat›larak sorular› cevapland›rd›.

16.10.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z ve Türkiye kamu-Sen Genel Mali

Sekreteri Önder Kahveci, TÜS‹AV Baflkan› Veli
Sar›toprak’› makam›nda ziyaret etti.

17.10.2003

T ürkiye kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z TGRT Ankara Grup Medya Baflkan›

Nuri Elibol ve Programc› Murat Odabafl›’n›n konu¤u
olarak TGRT’de kahvalt›l› sohbet toplant›s›na
kat›ld›.

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z ve Konfederasyona ba¤l›

sendikalar›n Genel Baflkanlar›, Türk Emekli-Sen
taraf›ndan Maliye Bakanl›¤› önünde gerçeklefltirilen
ücretlere tepki eylemine kat›larak destek verdiler.

18.10.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, Demokrasi Vakf› taraf›ndan

düzenlenen “Sendikac›l›k ve sorunlar›” konulu
panele konuflmac› olarak kat›ld›.

T ürkiye Kamu-Sen’e ba¤l› sendikalar›n Genel
Baflkanlar› 11 ilde memur maafl zamlar›n›

protesto ettiler.

20.10.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, Star TV’de Ömer Faruk Günel’in

konu¤u olarak sabah program› canl› yay›n›na kat›ld›.

24.10.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z Habertürk’de canl› olarak yay›nlanan

ve Tar›k Toros’un haz›rlay›p sundu¤u “Editoryal”
program›na kat›ld›.

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, STAR Televizyonunda canl› olarak

yay›nlanan “Mutfakta yang›n var” program›na
kat›ld›.

25.10.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, Zonguldak il temsilcili¤ini ziyaret

ederek bir bas›n aç›klamas› yapt›.

01.11.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z TV 8 canl› yay›na kat›larak kamu

yönetimi reformu kanosunda görüfllerini dile getirdi

07.11.2003

T onfederasyonda bas›n mensuplar›na iftar
yeme¤i verildi.

08.11.2003

T evlet Bakan› Güldal Akflit ziyaret edilerek
Kamu Yönetimi Konusundaki çekinceler ve

endifleler dile getirildi.

10.11.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, Baflkent TV’de Sa¤l›k-‹fl Genel

Baflkan› Mustafa Baflo¤lu’nun haz›rlay›p sundu¤u
“Son Nokta” program›na kat›larak AB konusundaki
görüfllerini dile getirdi.

12.11.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z, Kamu Yönetimi Reform tasla¤›

konusunda Hulki Cevizo¤lu’nun haz›rlay›p sundu¤u
“Ceviz Kabu¤u” program›na kat›ld›.

13.11.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z ve Yönetim Kurulu üyeleri ‹çiflleri

Bakan› Abdülkadir Aksu’yu makam›nda ziyaret
ederek Kamu Yönetimi Reform Tasla¤› ve ‹çiflleri
Bakanl›¤› personelinin s›k›nt›lar› konusundaki
hassasiyetlerini dile getirdiler.

18.11.2003

T ürkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan
Aky›ld›z ve Konfederasyona ba¤l›

sendikalar›n Genel Baflkanlar› Kamu Yönetimi
Reformu, 2004 y›l› bütçesi ve ücretler konusunda
Konfederasyonda bir bas›n toplant›s› düzenlediler.
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Kamu Çal›flanlar›’n›n Sesi
Spor

Kanada’da düzenlenen Dünya Halter fiampiyonas›’nda
62 kiloda koparmada 147.5, silkmede 175 ve toplamda
322.5 kiloluk dereceleriyle 3 alt›n madalya kazanan Halil
Mutlu, gözünün Atina’daki Olimpiyat Oyunlar›’nda
oldu¤unu söyledi. Uluslararas› areda 50. alt›n
madalyas›na ulaflan ve 5. defa dünya flampiyonu
olman›n onurunu yaflayan Halil Mutlu, “Daha önce
Atlanta - 96 ve Sydney - 2000’de Olimpiyat
fiampiyonluklar› elde ettim. fiimdi Atina’da da flampiyon
olup 3 olimpiyat alt›n›yla Naim a¤abeyin rekoruna ortak
olmak istiyorum” dedi. 

Atina’da rekor k›rar›m 
Uzun süredir sakat oldu¤u için Dünya fiampiyonas›’nda
zorland›¤›n› belirten Halil Mutlu, “Hem koparmada hem
de silkmede benimle ayn› kiloyu kald›ran rakiplerimi tart›
avantaj›yla geçebildim. Çinli Shi Zhiang, Hoasheng Lee,
Yong Su ‹m ve Beyaz Rus Henadzy Aliaschuk beni
zorlayabilecek kapasitede halterciler. Asl›nda bu durum
benim için oldukça sevindirici. Çünkü Atina’ya kadar çok
daha iyi haz›rlanmak zorunda kald›¤›m› hissettim. Bu
rekabetin gücü Atina Olimpiyatlar›’nda bana rekorlar
getirecek” fleklinde konufltu. 

Hedef Atina
Halil Mutlu 3. Olimpiyat fiampiyonlu¤u ile Naim’in rekoruna ortak olmak istiyor

3 alt›n madalya

Sedat’tan
çifte madalya 
Sedat’tan
çifte madalya 
Dünya Halter fiampiyonas›nda Se-
dat Artuç, 1 gümüfl ve 1 bronz ma-
dalya kazand›. Erkekler 56 kilo mü-
sabakas›na 35 sporcu kat›ld›. Ar-
tuç,  koparmada ilk hakk›nda 120
kiloyu kald›rd›ktan sonra 2. hakk›n-
da 125  kiloda baflar›l› olamad›. Son

hakk›nda bu a¤›rl›¤› kald›ran Artuç, yar›flma tart›s› fark›yla, ayn› a¤›rl›¤› kald›ran 3 sporcuyu
geride  b›rakarak ikinci oldu ve gümüfl madalya kazand›. Koparmada alt›n madalya 127.5
kiloyla Çinli Meijin Wu, bronz madalya da 125 kilo ve yar›flma tart›s› fark›yla Çinli Jinbi
Lu’nun oldu.  Silkme müsabakas›nda ise Sedat Artuç, ilk hakk›nda 145 kiloyu  kald›rd›. ‹kin-
ci hakk›nda 150 kiloda baflar›l› olamayan Artuç, son hakk›nda a¤›rl›¤› art›rarak 152.5 kiloyu
denedi ve baflar›l› oldu. Ancak Artuç, bronz madalyay› kaç›rarak dördüncü s›rada yer ald›.
Artuç,  toplamda ise 277.5 kiloluk dereceyle, yine ayn› a¤›rl›¤› kald›ran 3  sporcuyu geçti ve
bronz madalyaya ulaflt›.  Çinli Meijin Wu, silkmede 160,  toplamda da 287.5 kiloyla 2 alt›n
madalya daha al›rken, silkmede  Tayvanl› Shin-Yuan Wang 155 kilo ve yar›flma tart›s› far-
k›yla gümüfl,  Rumen Adrian Jigau da ayn› kilo ve yar›flma tart›s› fark›yla bronz  madalya al-
d›. Toplamda ise gümüfl madalya 280 kiloyla Rumen Adrian Jigau’ya gitti.  

Nurcan’dan iki bronz 
Kanada’n›n Vancouver flehrinde düzenlenen Dünya Hal-
ter fiampiyonas›’nda, bayanlar 48 kiloda Nurcan Taylan,
koparma ve toplamda bronz madalya kazand›. Koparma-
daki ilk hakk›nda 85 kiloyu kald›ran Nurcan Taylan, ikin-
ci ve üçüncü haklar›nda 90 kiloyu denedi ancak baflar›l›
olamad›. Sporcumuz, müsabakay› 85 kiloyla tamamlay›p
yar›flma tart›s› avantaj›yla bronz madalyan›n sahibi oldu.
Çinli Wang 90 kiloyla birincili¤i, Bulgar Dragneva da ayn›
kilo ve yar›flma tart›s› fark›yla ikincili¤i elde etti. Nurcan
Taylan, silkmede 102.5 kiloyu ikinci hakk›nda kald›rd›.
Son hakk›nda 107.5 kiloyu kald›ramayan sporcumuz
kendisine 5. s›rada yer buldu. Silkmede yine Çinli Ming-
juan Wang, 110 kiloyla birincili¤i elde etti.

Milli fiOK!
A vrupa fiampiyonas› finallerine kat›lmak için baraj

maçlar› oynayan Milli Tak›m›m›z Letonya’ya elenerek
ülkemize büyük bir flok yaflatt›. Letonya’da oynanan ilk
maçtan 1-0 yenik ayr›lan milliler, ‹nönü Stad›nda oynanan
rövanfl maç›nda da 2-2 berabere kalarak baraj› geçemedi.
Ayn› flekilde Almanya ile baraj maç› oynayan ümit milli
tak›m›m›z da 1-0 yenildi¤i ilk maç›n ard›ndan rövanfl
maç›nda 1-1 kalarak yine baraja tak›ld›.


